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Creative citizenship; citizens of the 21st century;
knowledge of rights, duties and responsibilities; opportunities
of challenges; dynamics of change, physical dimension,
mental dimension, knowledge dimension, capability dimension;
achievement motivationConcepts of a project; participatory
project planning; project writing and budgeting; project
control; project monitoring and evaluation; risk management;
principles of virtual teams; virtual community; network and
engagement; achievement of genuine workforce virtual teams;
change and transition of team members; evaluation of
requirements: leader, trust, tools, communication and

feedback, decision-making; and hands-on practice
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1B) 5:AU U - Understanding (explain)
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NANI*NUMADNIAU (PLOI-IC/PLO3-3B) 526U AN - Analyzing
(analyze)
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TUN1TARIUILUIAANINGIAAT9FTIALUITAUDIANT YUY WAL
Femu Trudanannisidunwadio wseassAludpuLazIFTYSAa
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UNANYIVY9IRAaNgAS (PLOI-1A)- Domain AF-Affective

u
n
(demonstrate] LazDomain AF-Affective (act)

Upon completion of the instruction, students who have

achieved the following Course Learning Outcomes (CLOs):

1. CLO1: Explain the core principles of creative citizenship
within the context of creative businesses and digital
technology, emphasizing knowledge of digital rights,
duties, responsibilities, and the opportunities and
challenges in developing creative entrepreneurial
ventures in the digital society and economy [PLO1-1B] at
the Understanding (explain) level.

2. CLOZ: Apply the principles of creative citizenship in the
operation of creative businesses on digital platforms,

demonstrating readiness to comply with the principles of
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good governance and laws related to digital business
(PLO1-1C) at the Applying (apply) level.

3. CLO3: Analyze and evaluate oneself, organizations, and
digital technology businesses based on the principles of
creative citizenship in the digital society and economy,
considering desirable Thai citizen characteristics and
societal impacts [(PLO1-1IC/PLO3-3B) at the Analyzing
(analyze] level.

4. CLOA4: Integrate arts, culture, and digital technology in the
development of creative business concepts at the
organizational, community, and societal levels, adhering
to the principles of creative citizenship in the digital
society and economy (PLO1-1C/PLO3-3B) at the Creating
([create) level.

5. CLOS: Demonstrate behaviors of a creative citizen with a
commitment to ethics and social responsibility in driving
creative business and digital innovation that aligns with
the program's student attributes [PLO1-1A) - Affective

Domain (demonstrate] and Affective Domain [act).
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waluntamunauaudlaluidoniladneluly
FUniil aemauAnuseluil

1. asaduigmArunuiyvasAdunaliosd$19899A
imué{'ﬁwﬂuazi:qmﬁﬂi:nauuﬁnﬁﬁﬂﬁry

2. Ava5unyiIAITUFIAyvasAINuduwaLio g
assEssAlunssuflofuaauivnusne q TuAnaTsed 21 wioy
gneInyeUssnay

3. asaduigdnanAnvosAudunaio s 319 TIAd
AAvtawarsunsminu sz ynaldldadslsluuna
gsnaaseassALazimAluladfnava

4. A93ryuarasulufisAIuLAnAeRd A TEudng
wurfnves “waiflae luArmuuutssuRuiu “walas
F519593A”

5. A9BFUILTUNU M WNAIUTREAIVATUN1TH LT
vialuguassrsdansuansaanteruunaiiosinessem
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WALHBIRANA: ANB WHAT WAzAITNSURATEL

FUnvidowaninlulssiiudrAmrasniadunadios
A3978 (Digital Citizenship) 1AL duf &ns w1 wasmI1y
JUHmUBU (Rights, Duties, and Responsibilities) ﬁwaLﬁamnﬂu
FefuazReufuilulanoaulayl Woasedniwwindoussvad
Unamiy 2519855A uasimIswdeiuuasiu iaundua1nid 2
Usznausauanszanfimsed
2.1 EnBuazuinTilulansiavia
2.11 Enshusuvaswallio i via (Aanandudusa
LEINIWIUNTTLER 9N
2.1.2 winfiwazAusuiavavaaulay (N19ATW
gau nslddayaatnediiansumin)
2.1.3 NYUUIULRAZATUTITURANR
2.1.4 uﬁnmiﬁugﬁum\mgumuﬁﬁﬁa (R8n
DIV INTIUNADURADF)

(w8

2.1 anduazuifiulanfiava

ansuazuinflulansavia (Rights and Duties in the
Digital World) flowusznausity BnSiusuvawailosias
wifuazausuiinvauosulad
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L

= = d” S an
2.1.1 NVI‘EW‘Hﬂ’T‘M‘H’ﬂGWﬂLN@\‘]ﬂQVI@

(1) Aaadluaauda (Privacy)

AIMuanIvINITIAwENS luaududusluy
ianﬁﬁﬁaéﬁ\15w"lnumﬁmﬁw%ugwumuﬁuﬁuﬁm (e.q., Article
12 of the Universal Declaration of Human Rights] %Q‘U?J'H_I
vauALgtayaduyArafignasne Fafu wazUszulanaly
SNWLIRRBUR AN FauTied@nSlun1smivAuTayadIufI N9
Vi1 nasudly waznisuyndasannnisgnaciiinlnuiivay
(Soloue, 2008; Nissenbaum, 2010) WU3ARAIFEY “USUNVEIAIT
WudIUFA?” (Contextual Integrity) LWIUITAITUAIARTILAL AT
wnzanlunisluaivuvesioyatuay fuusunmiadenuuas
UTIIRFUTRUITY (Nissenbaum, 2004)

(2) Lﬂ%ﬂﬁw?uﬂ’littﬂﬂ\‘l'ﬂﬁﬂ (Freedom of

Expression)

ansillasunisiusaslulfunnanadisioing
UYWL (Article 19) uazFssssuyvasmaltvdszivna lulan
AAYa ATaUARNTINISLERANAINNARWRL N19ININYTANTal uas
nsugswItayatasiuwwannasuaaulalse q agelsd
A3 LS uwSauutas iR UMANEINg WU N9
msyosliiAnAmnfuads nsuliulszum uaznisandinins
maﬁcgfﬁlu (McMillan, 2007; Balkin, 2004) Lu2AALTaY “Hud
#15155ULAINA” (Digital Public Sphere) &1AYABNITNIAIY
A fumesdaduiuiidmiunisuandvumanudadiu
wazN15HEIUTIWN1UTzSULRY (Habermas, 1989)
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2.1.2 wiNfiuazANSURATaUaa U (Al

UstnNausIy N1SIANTWEBY wazn s liddayandned
FAT0UYIU Fil

(1) ms;mswéﬁlu (Respect for Others)

ATURANATUATENSN19BULNDS5IER (Netiquette)
wallo R avauinfim1swanaAs AUARTIL WBTAIULANGT
vasgBululansaulay Fesmfinminiuinisldniuniiveny
ATY N1SNAUKNEY (Cyberbullying) NMSMEUAKYIY wa=NTSEBN
UFUR (Turkle, 2011 Floridi, 2010) wuaAmF0s “AIMGiuaniu
Tan19AANR" (Digital Empathy) WUAIMUEIATYVDINITTIbAEL
1dlanuddnmeefbulusnwuindeuilidiunindmn

(2) n15lddayand1efifiarsmsyrme (Critical
Information Consumption)

walllasAInatausudavauluni1sUssdiumIL
Undafiouazmnugniawasiayafinuiiuseulad deufiande
w3 w3aUlULY (Metzger & Flanagin, 2015) iNWzN195LiINViU
?iaua:msaumﬂ (Media and Information Literacy) Lﬂuﬁ'\iﬁmﬂu
Tun1suunuuzdayaase 411Uaau (Fake News) uazdayad
Tmdau (Misinformation) WUIAAEEY “N1SATIAdBUTOWIAS”
(Fact-checking) &z “ﬂﬂiﬁﬂath\‘iﬁm{;lmﬂ" (Logical Reasoning)
Li'_’lum'%'mﬁaﬁ'lﬁry'l,uni:mumi‘if

2.1.3 NOUNILUREITLEITHAINA

NOUUIYLATAIUSIIUAINA (Digital Law and Ethics) sTU
N1IRATUITINTBUNTISATAURLALATUANNITNINARTITUN
WydasiunITnssvinuaznsujauiRusluan wiIRdauRavia
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?\‘lllF]'Tli.lﬁﬂF]EUE]U’I\?U\‘ilﬂﬂﬂﬁiﬁi"l\‘iﬁ\?ﬂﬂﬂ'ﬂﬂﬁ%ﬂﬂﬁii‘u Uaanny
LLawu'mIana TRudisuas Laﬂﬂﬁlﬁu%ﬂﬂ'?‘lf'lﬂqiﬂ\iu

(1) ngUuE@EINa (Digital Law)

NOUUIYAINE UIaLTuNINNUUIYLaN (IT Law)
wianguanylnuas (Cyber Law) Wussuunguunuiiivado i
doyamavia Suwasiids AauRwmas wazgunsalBidnnsaiing
19 q STaguazasAiaiuuAing windl Anuulinvey uas
UNASIVEAMTUNTSNTEENe 9 WuTanAEia FedAuuansng
FINNgUUITLUUS LRI ndnesanzva unaTuladua:
Ar1ulsnsuuRuvaslanaaulay (Reed, 2018; Lioyd, 201)
ué‘nmiﬁugmﬁngumuﬁﬁﬁawmmumaumqu Telen

1 AundudiusiuaznisAuAsasioyadIuyAna

(Privacy and Data Protection)

nguansludiudfituunodeuntlosdoyadou
YARAAINNITAUIIVTIN N1TMT n1siUany wIan19uszuIaus
TaulalasuAiuduvaunialauiivau (Schwartz & Solove, 2011)
Wiu wezsnvdsiARuATaviayadIuyARa (POPA) YBeUstine
Tney M%E]ﬂ{]i:l,ﬁtl‘u General Data Protection Regulation (GDPR])
Y2 IFEUN WY 15U FarinuuaudninaiiAuafiunisliaubuseoy
fnSva 941989 T9Ya UAAIIUTUERAYDUVDIEAIUANLEAS
Ussunanateya (Bygrave, 2014)

2) ATuAwasadunslauns (Cybersecurity)

nguunufitivtasiuausiuawWasadunslnues
dudunislasiua1vInssun1eAauiRAes N151aufnIs
Tguas uarn153NYIAINEY AINGNFBY kazAUnWIau Y
VBITTUVUATOYRAINR (Goodman, 2015) NYUUILBIANTUURA
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AruAAtivadunisidfeszvulneldldivoynin
N1SUWINTTA0TARIT N151AINTIUTOYR WASNISABNIUTTUY
(Brenner, 2010]

3) n3wdFun1elyeyluymfsna (intellectual Property
in the Digital Age)

NOUNUEVENS AVSURT LATIADUNIUNITATIATY
nsUsuUguazAnulniiialvnsounquiawasuadwssd
waruIANIsUIUFULUUAING (Lessig, 2004]) UsziAudnAty laun
n1sfuATasTaNdLs vuladfidy nisazfindvdnioaulad
WAzN1TIANISANS LUYARINA (DRM - Digital Rights Management)
(Samuelson, 1999)

2 n1svindnyinazniswilvdsidnnsodng
(E-commerce and Online Contracts])
nguunsludlutiifvatasiunisvingsnssuaaula

AINNNFABIAIUNUUNUvRsd1Sidnvsaiind 135z yFIAY
NNFAANE wazAINTUERvauva el liuIn1soaulay (Murray,
2019) ngumﬂmﬂﬁmumuﬁnmm*'v‘nr”l'mﬁun"mauaua:nﬁmau
FuAuaue nsinsnusaulay uaznisAuAsagusinalunisde
y1upaulayl (Wright, 2008)

5) A3uSUEANIInguuivvasliuIniseaulai
(Online Service Provider Liability)

NORUIUNUIUIUATUUAVDULYAAINUITUNRATVOUVD

gliusnisBumadiile uwwanWasulnTuaiify uazgliuinis
iownoaulmi dansnszvinfidanguunomaafldein (Gilespie,
2018) UsziiiudnA oun Arusudavousdaidonifidanguung
nsasdnfvEns waznisuiulssumasulad (Tufekei, 2017)
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(2) 93u555NAINA (Digital Ethics)

FsussuAANaduyRvamannImIsARsITULAE
Arfoudldidusuanislunisdnfulanaznisnszinly
SNTWRIRRBUAANA (Floridi, 2010; Tavani, 2016) A3USIIUAANRL
m'J'mé'lﬁryl,fiaq%rmngumuLﬁu\iati"lxuﬁmlﬂﬂ"mwnﬂiauﬂqu
ynantun1saiviowninssudildimuizaululanasuladls
WANNIINeASUETIURATaNA AR TAun

1 AUAITNLAz AR UBNAUlS (Respect and

Empathy])
n1sUfUAsegiusiuainmatswlulanaaulad
NNIREMNEYINIINAULNFY N1SRTURARYIL WRZNTITUARS
AmiuandiulasonnuidnvasgBu (Hinduja & Patchin, 2015)
2] AruFodnduazmlatulusels (Honesty and

Transparency)

]
= 2

nivlidayangneas n1slddniiounluate uas
nadauudefinislddayadiuyananiadnislavmiuds
(O'Neil, 2016)
3) A JUSITULATAINUNLTIUY (Fairness and
Equity)
nnseBnwUULAsARIUIWATUIaIR i denUsURua:
auasumunnAsuluntIstifswazlduwnalulagfana
(Noble, 2018)
4) AMUTUNATIULALA2TUT:URI: TN (Responsibility

and Prudence)
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n1sAssRNiNNanIzNUYIIn1snIsinoauladvas
AuLay N1TlTnAlulades 199 dnss T wasn1sRa15U09
nansznusademuluIzys1 (Jonas, 1984)
5) nastdaziinfnsuazmrrutdudIusia (Non-
maleficence and Privacy])

nnsuaniuentsnssinfienanaliindunsnunie
nsazfindnsuazanududiuimofdululanaaulay (Van
den Hoven, Vermaas, & van de Poel, 2015)
n1sysuInIsALdAudilavelusunguunouas
AsusssuAaalduisdAndmSunaiiosiavaniaany
Suliavaunazautsaddiusnluderui e lrog1easeassa

CRIGGIR

¥
2.1.4 NANNITNRFIUN VNG NNILRINN

Usznausay §udng WRZD IV INITUNIADURUADS ail

(1 SvEn3 (Copyright]

pIunANN UL INGRunieunn Suansilu
avEnianguunufinauldiugasiassdeiuissunss Aals
AUAT WAZIIUEIIETIADY 1 Lﬁﬂﬂ?ﬂﬂuﬂﬂiﬁﬁ%ﬁ N19ALURY
NISLNULNT UAZNISLERANNAIIUVDIAY (Lessig, 2004) lulan
Aavia nsandinfuEnsifiaiulidoannnisind uIuasinouns
Tavlildsuaymne udnnisifas “nsldeuiifiusssu
(Fair Use/Fair Dealing) L{’IuﬂTaunﬁumwi:miﬁaqrymiﬁh?
Nawu*ﬁ'ﬁﬁmﬁmﬁ‘lﬂmUlajﬁawaau‘.ry'lmmu‘lﬁﬁau‘tmﬁﬁmum
(Patry, 2007)
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(2) D1VEUINTIUNTIABURURADS (Cybercrime)
ATUUANNHUUIUBIEYT BIVEYINTIUNI

AauRillasATaUAqUNITNSzRNAAnguuudLiuide iy
ARNALABSUAIATEYY U n1seiniivszuuiauldlasuayme
(Hacking) n1suwsnsza1ulisauazdauls n1sdalneeaulad
(Online Fraud) N15133N35UYTBYRFIUYAAR (Identity Theft) LAz
n1sneani1ss1uni9lgiuasd (Cyberterrorism) (Wall, 2007)
UH1INIAIYDIVUINTIUNIILTLUDS (Convention on
Cybercrime) WunsaumlInusuiioszuitsdssmalunisnasfiu
a'mrry'm'iiuﬂi:mwif

nnsvinAdTla8ns wing Arnusulinvou b
NOUUILLREATUTIIURINE Lﬂuﬁugﬂuﬁﬂﬁn&lém%muﬂu
wadasAsvaninunwuazaunsaddiudnlulansauladle
DY NFIIARATURDASTY

WafuganisiFoudludunvil 2 dnAnwnaiunen
aSuvAnsAusULasAuTuARTaUID Ao lulanARTA
Tun Aududiui winwlunisuansean n1siA1swgdu
wazn1slivayaay1eiiTansanIn sude ilaudnnITR U1
mﬁngumuﬁﬁﬁaﬁlﬁuﬁm LU ﬁmﬁw‘éua:aw:y'mﬁum\i
Aauiaumas Feronadaeiu CLOT fiyuriunisasuruudnAnminy
Wuwalllasw$eassaluvsunvawaluladiana Inuniuainug
Tuins winf uazAUSURRTEUNIERTR

wNsU

9
N19ANEYIANUTUNALLDIAANE MUUENETNUFIU LU
AdudumuasE A IwWlunsuaRean AU lUAuminua:
ArusuARvaunaAnlunildulanaoulad a1% nsAITW
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Suuaznslidoyaotnediiansmmin uanani deldvinaany
LﬂT’l‘LﬂLﬁmﬁ‘uuﬁnmiﬁuﬁmmﬂﬂgﬁmuﬁﬁﬁaﬁlﬁmﬁaﬂmumﬂ
AuntsAdufianssusaulay iy ﬁmﬁwél,l,a:awry'mﬁuwm
ADURAIDS ?mﬂuﬁugménﬁrﬂumsﬁ%ﬂ\15\1ﬂuﬁfoiﬁa‘ﬁlﬂaamﬁu
H319HT9A waziATIWTeTuLA U

®

e3>

ATATNVIUNIN

° a

snadunisnunivAudlaludssiudmsusnuafiu

4

o

wailosAavia asmauR1n s iUl

1. AeszyAndAusiuvaswafiosisviadlddnen
ludUnidunagwiey 2 48 (Remembering)

2. ANDFUIYAIIURUIYUDIATIN “AUTURATDU
paulall” luuSunvowaliiosiavna (Understanding)

3. AuN@EI0819dn1uN15AIN lAWULuN AR
“nrsianawgaur lulansaulad uazsuawuImnnefiguain
uann1silUusullunsiesnseaula (Applying)

4. A99BUILAITUBANATITZWINe “BuEnd] Au “n1sld
undusssy” TuuSunwaadewsava (Understanding)

5. A94TLATIEHRANTENUNDNIUARATURADTIANLAS
LASYSNA wAINWALI 0 A STATIARITUATINTNTULE D«

“a'mfry'msium\imauﬁ'sma%" (Analyzing)
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Tanauazaradineludsanuaziasugiafiana

U UnaugnsIa e waIansUasunUawmiei e
(Dynamics of Digital Transformation) LASILASISY LandwaS
M77U9 M"Y (Opportunities and Challenges) MARTUIUTY F9A
WALLASYINARAANA (Digital Society and Economy) 1AULRNIL
0819544 M3U §3AAF$19a936 (Creative Businesses]
\iowdURif 3 Ui:nauﬁwmi:ﬁﬁﬁryﬁqﬁ

3.1 waan1savuwUa Wi ava

3.1.1 wanszvuAadsAN (N1580815 n13AnEn
N19%11914)

3.1.2 HANITNUGABLASYSAARANA (Bmouisy
VAT SAAUNARIND L)

3.2 TanawaTAINYImMI0gIAET19895A

3.2.1 AnuawuazlanidluyAaf3Ne (Aamln
imzesfialvl)

3.2.2 gUaTIALATAIUNINIY [(NT15UUeTU
nswisunlawnanalulad)

3.1 NRIANTISLU AL RLURINIAINA

WATANTIILURDULURININAANA (Dynamics of Digital
Transformation) US:NBUAY NANIENURADNIAN LASHANTZNU

[
(Y =1

FOLATYINAR AN FNl
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3.1.1 NANSLNUABNIAN

Us2NaURILEIYN AIUAD N1SHDE1S NI1SANYT Was
A5 AT

(1 n1588815 (Communication) N1siUAuuulamIs
AavialdufIA98n1sioansvesgauadnednds aann1sdoans
wuu@inuazinudofeiud §nisesnsuuulinsuuausy
SuvasiawauwaANaIURAIARTY 9 (Castells, 2000) WUIAR
1309 “iAFodrudeauaaulai” (Social Network Sites) Az
“n1s3oE1TLUUUANLNG” (Many-to-Many Communication) 15
Wasuwlasufauiudniedeny SULUUAIUTUNUS uas
n1sasIegurueaulay (boyd & Elison, 2007) ag19lsiny i
AWMY 1 n1saRasasnTsiossuuuiumii n1siin
N7 “Digital Divide” WiamINuwAsNaTIunsianAlulad
WATNANTTNUADAITUTUNUSIEWINYARR (Turkle, 2011)

(2) nN15AN¥" (Education) iAlUlaTAINALATUR
Tonalual q lunisSvuinaontiauazniadifwundioyai
WAINUATY (Siemens, 2005) uuIAAFES “niFuuiaoulmi”
(Online Learning) “n’rn‘%uujlmumauma'lu" (Blended Learning)
WA “UURINTNYININITTUUFUUULTR” (Open Educational
Resources - 0ER] 1AU10UBUIANTTANYILAZAATEINNAA Y
LaLazEn U (Wiley, 2000) 8g19lsAmu Feimanusinnulu
nisUssAuRuAIwIaInIasvuioaulad n1sWmuIine:
N1S3UUFFAIWAULDY Uatn15IAN1sAuTunn “Digital Literacy”
uwIoAMIAUEN A luNS VA UIagRASAR (van Dijk, 2005)

(3) N340 (Work) nswAouudamieisvials
dnldgnisiinduvas “LATIAAUUY Big” (Gig Economy) WAz
“msvinemslng” (Remote Work) FefiAubAnguuniu us
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Ao1atd unTFema1ulidumelus 1w (Sundararajan, 2016)
winluladdnludfvazUny1Uscfivs (Artificial Inteligence: Al
AndeUivuslasdnuuzeaseusassinesfdsnduluouinm
(Brynjolfsson & McAfee, 2014) LLu’JﬁlE]L%IB\'i “INYsULURIBUIAR"
(Future of Work Skills) iU NSAAMESTNANY n1suidnii
Fudou uazmIUARFS19EIIA S dANEANINT YTy (World
Economic Forum, 2020)

3.1.2 NANSENUABLATYINAIFING

Usznausiy Smoulisy wiawidivdSifnnsadnd was
\susauwannasy adl

() BAouLfisy (E-commerce] N1stAUTAVD
SuvesilauanvaluladfsvaldufIAsuuvunisternofud
WATUINI9 (Laudon & Traver, 2021) “Aa1A88ulau” (Online
Marketplaces) Wa: “n1sA1USNB1annsadind” (Electronic
Retailing) Tia§1vlanalusl q dwsugsialuniaidnfegneneia
lan wardusugdusilnalunisifenfefuduazuinisi
PANUAWLATFLAINFUIY B81915ARY TeliA1UiImIusIY
Audaandulun1svingsnssusaulad n1sdanisiadaing was
nsussiufigedu (Porter, 2001)

R tAsYsAAuWamnWe sy (Platform Economy)
ARARTUIDY “UNARNWBSUR AR (Digital Platforms) WU TotTua
fifly uIn193unen wazpaiAoaulaul laas1eguuuuLATYsAa
°lmj171'u'ﬁauimQmﬁml,a:cgu'%inﬂimumq [ Srnicek, 2017]
unwaanaduuaniisuralunisivuAnguInLRuaz a1
NANIINUABYAFIUNTIUATY 9 ag1eun adelsiniu Jeiids
ﬁwmﬁmﬁuéwmwﬂnmm nsuteiutlidusssy uakanszny
oI TUIUITUULATYSANARNWD U (Kenney & Zysman, 2016)
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3.2 Tfammmzﬂqquﬁqwﬁﬂqsﬁ@ﬂ%qmssﬁ

Tan1auwazAIUiINIUgINAF319895A (Opportunities
and Challenges for Creative Businesses) UNFUD FNUNTNLAS
TonaluyAR e warguassALazAITNinTnIY Fvil

3.2.1 ﬁﬂﬂﬂﬁWLLazTﬂﬂﬁﬂTuqﬂﬁ%ﬁa

Usznaumiy ARt waziasasialud Al
(1) ma1Alud (New Markets) tnATUTladRANALTRA

TanalvgsiaasneassAauisadfenatnfindretuiely
UszimAuazi1elssiva 1nylddasddadnianie)iemans
(Anderson, 2006 - The Long Taill “N1SAATARAINE” (Digital
Marketing) wa: “SodsAussulayd” (Social Media) WuAsasila
d1Alunisadiuusus itanguidinuiy uasass
AYIUEUAUSAUGNFT

(2) in3asiiolul (New Tools) iA30sdouaznAlulad
AAVARS 9 WU TanWAwITEankUU N3IAN 36le wadiudu was
wwanWasuaaulal TiuldgsiaaseassAaiusandn 8519550
LARSLNYLWIHAYTUlADY 19l USsBnEnawuazs
amﬁunu (Leadbeater & Dakley, 1999 - The Creative Industries])
“Yryo1U s RusAeas1eqssn” (Creative Al fsudunuvlu
mytwassassAilanuar guuuyl 4

3.2.2 QﬂﬂiiﬂLLQZV’]’J’TNﬁqV]’Iﬂ

Us2nNausy N15wINTY wazn1siuisusdasnianalulal
KT}

S

Y- |

(1 NI5UU9TU (Competition) BATARIVTALNTITUTITU
Ageunn asanngiduanmlangunsacindiegnailadig §sna
f¥19aTIAADwNTuAuNITulsTuAngidus1olunjuasz idu
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swluififinaua1u1301un15UFUFIG (Christensen, 1997 -
The Innovator’s Dilemma) N13HT19ATULANGITNLASFNYIAIY
TmuUsuulunsuslsiuS aduf sdndo
(2) n1ssRuusUasmiunalulad (Technological

Disruption) tnATuladfin1siAvunuasadiesimia gsna
A31eassAdsRnRuuarUSUFT LT Un WS suuaauanil
Tai3as Lﬂumimmw‘uaqmmiuiau‘luu 93 iULLuumiuﬂnﬂﬁaw
Wavuly mammmmmwmanmmawu ([Downes & Nunes,
2013 - Big Bang Disruption) ﬂ‘TiLingaU’I\‘imaLuax‘iLLﬁ,.
n1sUsudadesiminfudednfudaniiuaysonuas
AUENTALUTTUZYT?

n1svinAdlanslantauazguasialudeauua:
VAsEIAAAIIR AruligIiaas 19dTIAEINITNIUNUNAYNS
wazUSuF el TumiannwaanisGousUasil it e
2810

WoRugan193uudludua i 3 dnfnwiaiuisn
aSutuwaian1sUSuuulawn R SaLRs NanszNUTiR use
demu (Aun1sdosns n1sAnyn n1svineu) WAZLASYSA AR AN
(Frudraudist rsesiauwannaty) sauil JiRsiculaniawas
guUassAduFUgIianseaTIAluyAiavia Faudaulueiu cLot 4
TkinAnynasuiulaniauazAauinnisluniswaungsiasisy
A519ATIA UG ANLAsIATYSAARATA was CLO3 AldIndAnuYa
ARziuazysafiugsiavaluladiavianunannisdunwados
S919ATIA L UFIAULALLF TSR VIS
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wN5d

3

n13d19719na Tavaan U AsunUaanieAaviadeua
nsznuad1efidudAusenidenuludiusie q 1ty
n1s80815 N15ANET WATNIIRNEU FIUTNASTYIAAAANE
1[3]%1L%W‘T:aﬂﬁ\‘ifjlx'iﬂ"lil,ﬁuiﬁl‘llaﬂﬁﬂauLﬁ%’ﬂLLﬂ:Lﬂi‘Uﬁﬁﬂ
uwamWa sy uanannil quﬁ"’smiﬁ:ﬁﬁﬂamﬁua:qﬂaiiﬂﬁqiﬁq
a$eassfindnayluyaiavia ednunwluntsdifmaiauas
ww3aefialud 4 ArudlufuAaruiinioainnisudsduuas
naAsuudamianaluladogiesania Tududoyadisin

d1m3un1sinAu A IviAlveEIALLALATEIA AR VIR

ATNTNVIUNIW

Waduntsmunauarudrlaludsssudfuivaiu
1ToNERREAINUNINIYTUTIALLALIATYFAARANA AIABDUATINY
siolui

1. ?lxai:qmani:wumaﬁmil,ﬂﬁluuuﬂawwﬁ"‘o’lﬁaﬁia
“n1sfeans ludsauuaziAsesiaaviantogieion 2 Usznns
(Remembering)

2. @FUIUAITURNILVEY “LATHSAIUWNARWD " LA
UNFEI0gIUWaRN DS UAIVTATIdINANTtNUADIASYS A
(Understanding)

3. asunfediuasasdofsvasdiaioy 2 Ut
Afuvsrlonisanissndusurogsiaasiassaluyafaa
wazasutvinaiesflowmdtdutioifiudnunawldodels

(Applying)
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4. AsasurufivauimnuiidAndige 2 Usznis
figsiaadeassdiudnulunisudedulunainfifvia
(Understanding)

5. ﬂﬁmﬂ:ﬁNani:wuﬁmmﬁmﬁuﬁiagﬂuuumiﬁﬂ\ﬂu
luauimm winwmmluladiaviasazUuiUssAvsiniswauild
28191117N3: 1AR (Analyzing)
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m‘i’nmsﬂszﬂ@uﬁ@msﬁﬁﬂuqsﬁ@a@wa

FUnuilAnunfeudnnisusznovAianiefis (Good
Governance) LLa:m'mfi'lﬁiry'uaqmiﬁ’mé‘nmimdnﬁuﬂ
Ussynafldluusuvesgsiafiavia (Digital Businesses) W31
Arudsdunarmrudnidefs aurdszAa1dUun1ua 4
Ustnaumauanssdney edl

4.1 Mﬁﬂﬂ’li‘ﬁuﬁﬂu Good Governance

4.1.1 AU laLasmIMUSURAYBY (Transparency
and Accountability)
4.1.2 A3YTITUUAZNITANURUANANTT (Ethics and
Corporate Governance)
4.2 nsuszynalugsianana
4.2.1 AAARaAudduLazAU o ioves

o

gINARANA

v
4.1 ﬂ@ﬂﬂ’liﬁug’m Good Governance

UANNIT ﬁu §1U Good Governance ( Fundamental
Principles of Good Governance) ué’nmsﬂs:nauﬁamiﬁ'ﬁ
\HurpuasuuImuaznszuunsfitas e srnsAudueuagig
Jusrindnw Tdseld uazlimnuiuidnvausaefiidulagiuby
B9 9 (OECD, 2015) waNNITRUT AR AR Taun

4.1.1 arulusslauazansuRaray

(1 mI1u1Ussla (Transparency) ATURANTVINIS
AINTYselanunofic nisilminudayaninuivaeny
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N9 LIUOIU HaN1TANTUNY J01UEN1NI5EY Wazn1SANnY
AUATANITU8989ANTDYINTRALAU ATUTIU TTULIAT UAZEINISD
e lddudusugidiulddiude (Florini, 2007) Yayad
Daawmsfinuidafouazdolvigidwlddudoaiuis
UssiflumanisinduciuuacAnfulalaadielidoya (Heald,
2008) TuvSunvesginafanag Auldsdladesuiniadnuy
ulsuuaududiusa nsiansdoyagndi uazdanassudild
Tun1sAndula (0'Neil, 2016]

(2) AAUSUHRATaU (Accountability) AMUTURRAYDU
wunwfly nsfesAnuazfuinisdomwioufiazgnasiasauuas
a5uuinN1IARRUTAUATNITNITVINVBIAULDY TIUTINAANS
AR (Bovens, 2007) nalnAIFUARTOURTIUSANSAW 1y
STUUNNTATIAERUNNYTULANYUBN AIENITUNTTATIAEDY
wardawnenisdoaiou dreldiulalddndnisudludafia
TolNANAIAUIEN199) %A (Mulgan, 2003) Tugsiamana
AUSURAYaUTITINTiAUSURAYBURaAITNURORAY
vaetayagnAn Al Ldsfioratauy uaznanszUNIe Ay
forafintuannATuladild (Winner, 1986)

4.1.2 A3UFITHUASNITNINUAUATINAS

(1 93u59%% (Ethics) uaN3a3usIUTUNTANTAUGIAA
iwadasAunisdndulauaznisnssvinfigndos Heu uas
donAdasiunanfasssuuazAduufideAnuauiy (Crane 6
Matten, 2016] TUUIUNVBIGIAARANE Uszifunneasusssud
dram lawn Arnududiudivaldeu audunaimig
futnasiidn (Net Neutrality) n15190mu1UszAvgadned
A3INTUERATEU wazn1sUasiunisidanUfuani1eaana
(Mittelstadt et al., 2016)
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(2 ﬂ"liﬁ’lﬁUﬂ“LLﬂﬁ?mﬁi (Corporate Governance)
m'iﬁ'lﬁu[g]LLaﬁﬂmiL{lui:UUﬁﬁmuﬂiﬂﬂa%ﬂ\mazni:mumi
Tun15U3UIITANITUATAIUANDIANST L alWTulatdn
mw‘i'nﬁu\a'luLﬂuIULﬁaU?‘Lwﬁmamaqﬁﬁaﬁuua s fidule
mumuau ) [Shleifer & Vishny, 1897) nalnnsfinAUgUARanTs
78 1dun Amuznssunisidmitufudaszuasiinaiug
ALATINNTA S2UUNNSAIUANAEUATUS:ANEATW N15UTUIS
Al siivanzan uaznsldaudnAuiuansvesifiavuua:
HidulpdiuLfdy (Cadbury Committee, 1992) Tugsiamana
r'l"liﬁ"lﬁ‘UEIuLLaﬁ?m‘WiﬁﬁﬂiaUﬂquﬁﬁﬂﬁiﬁﬂﬂ"IiFI‘TIi.IL‘?JIU\WI"I\‘l
lowas n1sinfuguanislddoys warn1sguaNaNI=NUUDY
WA LUladADEYAN (Koops et al., 2016)

4.2 msUszgndlugsiahana
n1sUszynAlugsiafavia (Application in Digital

Businesses] bAkA AMUFIATYABAINUINEULATAIUUNTBEND
U94gINA Fvil

4.2.1 ATNRTIAYADATNESE LAz ANU N ZD T B 2D
5319AANR

n1stdwmannisUsznauiianisnsauiUssyneldiniudAey
ad1vdsamINUTEU (Sustainability] VB9GIAAR NG MUIUTUTI
genandimuldsela dauiuidaveu uazAndueuadied
3305331 A lAFuAmlielaangnAn dnawu uasEiiduls
dquwdvdu q FaduladvdrrusanisiulawazA11U&159
Tussasyna (Freeman, Harrison, Wicks, Parmar, & de Colle,
2010)
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(1 Anuddedia (Credibiity) \uFunsweidnamn
figpadrwmididuiugsianava lulansaulaiiidayatiiians
uwinszawadeTIAg gsnanoasulundnnisUsznauiansi
g udeiulviudldeludewinulasadsve eiays
arufussanlunsliusnis uazAusvinvousaluiiiens
\indu (Pavlou, 2003) AAuULdafadidullatuddnly
n138vaAuasin¥IgnAn saufansadnenwdnsaififldiiy
89ANS (Doney & Cannon, 1997)

(2) nsAnfuguaianisialugsiafaviadeiiuan
ANUATIIINguunLafaifusienafinduainnisadn
tayadiuyana n1sldufuRnunguunuRava wienianszing
Tsiiflusssusatfusina (Roman, 2007) n1sfiszuunisinfuguad
udaundsazanldgsiaauisouiunsinnisauisanand s
atnsfiUszinSnwuazademudedulusuzon

TuagU wdnnsusznauiansi W ldduRuwuiAn
WHUIUITIANIT wAldUIINIIUEIAUEIUTUNISHING AR
fuszauaududredededunaz ldfuanudaiaainynaia
duludAuRING

WoRugan1a3uudludua i 4 dnfnwiaiuisn
a5uUuNANNITAUTIUTBIN15UsENOUAANIIAR (Good
Governance) Tnutiufinanuluivla Ausuiavay A3us3
WRZNITANAURALANANIT kAT TLATITUAIUR1AYVDINIG
Uszygnilduanniswaniiluuunwasgsiafavia iaissuas
Arudsfuuazainuiiefiovesgsfia Sewanadosiv cLo2
FajaiulinAnyszgnduannisanuduwafiosaieassdlu
N15ANTUGIAANTATTAVULWAAWDTUA AR IAUUERIAITY
winwlun1sufuRnuudnnisusznaufianisiia
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~N5U

3
fUaitldAnunfudnnisusznauianisiisl (Good
Governance) ﬁ!\u{luﬂiauuu'aﬁméﬁﬁrgﬁ'm%un'ﬁs‘i'nﬁuqiﬁﬂ
atiefivszAnsnmuaziiniuiuiavey Tnuduiinauluida
wazANUTURAvTEUlUNTANTUIY SIUTIUNUINYDIATUEIY
waznsinAuguaRanisislunsaisAmindefia uanaani
JelARansunfemaudnAeged e snisiMannIsina 17
Uszynaluuiunasgsianavia iledassuanudediulusuzenn
wazas1eAnlinddaanngfdulidudelulanoaulad

ATDTHNIUNIR

Waduntsmunauarudrlalulsssudfuivaiu
wann1sUsznauRanTsifugsiaRava AsnauAnwss

1. A9TTYUINNITAUIIUIDY Good Governance 716
Anwrluduaviiunognelay 2 48 (Remembering)

2. WBFUyAINMLNYaY “AulUslE” TuuTunass
NI9FANAUTINARINEA (Understanding)

3. Aavun@lageantunt1sallugsianan anuamai
“ANuFuiRvay” Agidulagiudy (Applying)

4. A9DFUIWAMULANFTITZUING “IUFITU” LA “N1T
AMURWATANTT” TUuuIUNYB9gsNaRIng (Understanding)

5. aeiAs1sRRanstnufieaingusonudLdaiie
LLa:mmu\mwumqinamma UINBIANTVIARANN15UIENBU
ﬁ“lﬂﬁiﬁlﬁ (Analyzing)
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4
an ¥ o 2

nguaneifietdiasnugsiafanaidess

FUnviivnAnenassnguunoiiiadesiugsiafaa
Lﬁaﬁ AU [Basic Laws Related to Digital Businesses) ?!\‘iL‘lju
fedndnduiugusznounisuagiifvadaclunisduiugsia
Tulanaaulayd lnuazAsauAguiis nguuuwicivdSiinvsadng
(E-commerce Law] NQUUNUANATETBYAFIUYAAR (Personal
Data Protection Act - PDPA) wazUszidiuidosduiRuaiu niwddu
w’lﬁﬂrgrg"l"luianﬁ"?lﬁa (Intellectual Property in the Digital
World) iifawuszsdunmii 5 Us:nauﬁwmi:ﬁﬁﬁryﬁ\iﬁ
5.1 nQUWUILWILvESiRnvsaiing
1/1é‘nmaﬁuamua:*ﬁaﬁwumﬁéﬂﬁry (n1s9i&syeyn
aaula n1sd19zNu)
5.2 NYUNNURANATDITBYAEIUYARAR (POPA)
fvSvaaudmasdoyauazuinfivasfaiunutoys
5.3 ningRun1sunlulanfisva
ArudAuaznisduasandocdu (Gadns
\ASBANNUNTTA)

a ca @ a A
5.1 ﬂ{]ﬂNqHWﬁﬂéﬁﬂ@L@ﬂ‘Vl‘i’ﬂ%ﬂﬂ

nguuluwImvgSiannsoting (E-commerce Law)
ﬁfmqﬂi:mFﬁLﬁ'aﬂ%wm’mﬁlaﬁuLLa:ﬂ'ﬂuUaamﬁu‘lumiv‘h
snssuoaulal imﬁqﬁmum?mﬁuamﬁﬂﬁmmQﬂi:naun"ﬁua:
UIlnmAluan wwIRRaURAIVA (Murray, 2019; Wright, 2008)

500 20

©

e3>



a0

Wﬁ“ﬂmsﬁugquLmzﬁaﬁmuﬂﬁﬁqﬁm

M nasvindouwiosulad (Online Contract
Formation) AIUNUANNYWUILEYT N1sidyIoaulauiing
HNWUNTIINGUUIULTULAYIAUNITRITUUIUUUNTEAY
(Electronic Transactions Act) USSLAUSTALY Lk NISWERS
LARUILEUD (OFfer) WASNITABUIU (Acceptance) HIUTDINTY
Siannsednd Arudaauvasiannas eulunisteuy uas
nszulun1sdudurdede (Whittaker, 2008) udnN15130+
“AUTAUUYITN UL (Functional Equivalence) WuuUTK
n1sdeansnieBidnnsednduanienguuiviivuiviafu
nNsdes1sAUEnNEIs (Smedinghoff, 2000)

(2) n9in9ziiuoaulay (Online Payment) N1y
waztadeAuifvadesiunistissSusouladiidnuuiie
AuUaeAfuua:ATuL LT fava3:uuN1TE19SuY (Lastra &
Wood, 2019) ?ﬁ!\ﬁauﬁ\mgummr"imﬁuqiniiuwmﬁl,énwiaﬁﬂé
n{mmmﬁmﬁuamﬁumiﬁu LAXUIATIIUAINURBANUVD Y
fayatinsiAsin (POl DSS) fusznaunistuinfidesialidszuy
nstnsziuivaeadouazudesuazfundnlddngldguiing
NIAIWUT (Tinnild & Vepsalainen, 2007)

5.2 NYUNEANATEITBNANINYAAR (PDPA)

Wiz UUYlARNATDITOYadIUYAAR W.A. 2562
(Personal Data Protection Act-PDPA]) ﬁimqﬂi:mmﬁaﬁ'juﬂim
svsludayadiuyrravaudwasioys uaziuuauitivo
HAIUANTayadIuyARaLas Ut uIaNaTayadIuYARS
(Bygrave, 2014; Schwartz & Solove, 2011)
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Ansravdtzasdiayauasniitfiaasiaruantiays

() §nBvawdnvaeiaya (Rights of Data Subjects)
POPA AuuARVEAd1Auraudmasdoys iy Andlunislasu
N334l N3I1U (Right to be Informed) Anlunsiintislaya
d7UyAAR (Right of Access) AnSlunisuiladayalignsias
(Right to Rectification) 8n3lun1saudeaya (Right to
Erasure/Right to be Forgotten) 8NS1UN1391ANITUITTUIANS
(Right to Restriction of Processing) &M SluUnT1sARAAIU
N15U5:u3aMA (Right to Object) ﬁw%’l,umimﬁauﬁwﬁau“a
(Right to Data Portability) LLazﬁwEﬁa:”LajgnﬁmﬁuiﬂmUé‘ﬂiuﬁﬁ
[ Right not to be subject to a decision based solely on
automated processing) (Graham, 2019)

(2) wiifivesgfAruAudaya (Obligations of Data
Controllers) §AuRudayasiuyARadininfidduuatulsznis
ViU N15AUIIUTIN 1T uIsiUnnudayadiuyArano sz
wwngumuﬁqnﬁm (u AIuduveu Fumn windaiw
nguunY) N1swAeIngUszaeAvaInIsiuTIuTINdays N1sinyn
AruTuAsUaaRduvasdaya n1sialuinalnnisldansuas
Vveaslaya wazn1stuiingiun1sn1sUstuIanaTaya (Bennett,
201 wann1sdAlunsUsTuIaNaTaYadIuYARR LAKN Uan
AITUTYBUAIUNOUNUIY AUV USTIY BAzAINTYTeE
(Lawfulness, Fairness, and Transparencg] UANNIIIANNRA
TmgUssa9A (Purpose Limitation) #anN15341AAUSUIUToY A
(Data Minimisation) UANAIUYNABY (Accuracy] UANNITINNIRA
3:Us1I8IN19LAUTNYT (Storage Limitation) WATUANAITY
UaomAy (Integrity and Confidentiality) (Article 5, GOPR)
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5.3 nindRunilygyriulanfisia

n3wdAun1sliurun (ntellectual Property - IP) viuigiie
singuuiuldminuduAsauiuasuduinainA1 AR
NHTIAVIIUYYY (Lessig, 2004; Samuelson, 1999) Tulan
in miﬂuﬂim P faravimnuantuilasannisindg i
LAZLEULNITURATY

mwﬁqﬁfyLLazmsﬁNﬂsmLﬁmﬁu

fin
a5
7k

(1) §vEnS (Copyright) AUATEIUATINETIAUTTION
FIY 9 LU 9TUITIUNTIN AUATNTTN AaUNITU NINUURS
TsunsumauRmas wazeusudoys Taolidnsusiiowefifion
Al vesBvENSlunT5991 BauUas touns wasldian (Patry,
2007) Tulansavia n1sa1ulnas n1saUInan wazn1swusing
Tvlalldsuaynnfofiunisazfinguins
(2) tA%aMN1UN15AT (Trademark] AuAsOsda A1

Fouanenl wiontsoonuuuildinouanefeundeiuvo s ur
wausnis iealosiuldldfuilnAdunu (McCarthy, 2017)
Tulanfsva 1ATomUNuNISANEAITUAALAEN19ES 1 UUTUA
wazn1sUasiunisaaniuusuuiudnsauinisoaulad n1sld
Folauufiandaadowmmnunisiftodunisnssinis

miﬁrsl'J'm%ﬂ’J'mL°1T'1°l?4Lﬁmﬁmr"imﬁungumuméﬁﬁ
LR RIS na‘uainqmwamminmmumnﬂmammnmm
AINNDUINY ARATTIEYIITNOUNIY WAz ﬂiwmmmﬁiana
WinugnAuazdAlulanaaulad

maﬁuammswuuﬂuﬁﬂmum 5 UnANYIHIU1TH
aSuUTLUANNISRUT IULATORTMUATIE e snguL WA e
ﬁLﬁnmaﬁnéﬁLﬁU'rﬁaﬁﬁumiﬁ'lﬁryry'lLm:n'l'i“ﬁ'ﬁ:ﬁuaaulaﬁ
aSuruAnsidfnaaudtvesiayadiuyanauazuiiiive
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HAIUANTBYRRINNUUIUANATEIDYARIUYAAR (POPA) LAS
AIzuilniivAITuE1AUDIN1TANATDINTNY Tun1elayn
Wosiululanfavia Tavlawizognedsivanduaziaiawuny
n1sA1 Fesanndasiu cLo2 fyadulidnAnyndssynsdudnnisg
AIudunwaifiaeaseassAluntsindugsiaaseasse
vukwaRWasuAIa TnuuansAlatuwsouluni1sujusnu
ngumuﬁﬁuﬁmﬁuqiﬁﬂﬁﬁﬁa

~NsU

3

FamiildAnenfsnguunuiiiivadesiugsiafsa
WJoesdu TRuATaUARUUANNITENALAT TBA M URYDINgUUY
W'lrﬁﬂit‘lﬁl,énmaﬁné’l,uﬁaﬂm'iv'l'lﬁrycyma:ﬂﬁﬁ?ﬁ:ﬁu
saulad swfAndvaaimadoyauasmitfvesiruaudays
AunguunuuAsastayadIuyARa (POPA] uanannil vl
arudladosduRuaiuauddyuansfunsamiwd u
nslnlulanaava Tnvawizogndduduvesduinsuas
\A3aeuununisAn FaduRusuddndmsuglanaugsialu
YARINR IUN1TANTUNUDY1YNADIAUNYUUUUAZIATITWENS
va9EHu

ATATNVIUNIN

Lﬁm{lumiwumaum'mL*ﬁ'l’lfol'luﬂi%ﬁuﬁ"lﬁmﬁmﬁu
ngvimUvnnmmmnuainammawmmu mmaummumawu

1. Aasssynannsiusuedwiay 2 Us: nnsMALaTes
Aun1sindissuladniunguuiswimvdSiinnsaing

(Remembering)
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2. ABFUIYAUUNIYTDY “VDYadIUYAAR” AL
wirs1vUnAAuATDslayad1uYAAR (POPA] WiDuUNFAI8819
ToyadiuyAraadnelay 2 Usinn (Understanding)

3. Awneat1sanIuni1saifigsiafiviaa1adecae
“ANTUYN” ANV TRYAR IUYARRNBUNINTTUITININNG
Toya (Applying) ) ‘

4. A905UIUAIULANATLUDBUTEUINN “BUENE” ua:
“A3euInunTsAn” luusuvmawindfunnsUnalulanisa
(Understanding)

5. "olﬁmi'l:ﬁNani:muﬁmmﬁw‘ﬁuﬁiaqiﬁﬂﬁ"?lﬁa uIn
lddfusimunsssvdnadffuasasioyadiuyaAna (POPA)
(Analyzing)
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AM5RITITUAZASITNDUAIBI U U WAL DINE19H55A

ﬁﬂmﬁﬁunq\uﬁuni:mumi N1SE19ILALATIAFDU
MULDY [Self-Assessment and Reflection) TuF1UsWaLLB
4379859 (Creative Citizen) WaliiARAd A lunwa ot
fnds ?ém{luﬁpuﬁ"luﬁ'lﬁry‘lumiﬁrmu'lﬁi‘nunwwua:ﬂ%uﬂqq
puadliifunaiiiowsseassdifils:ansnw Tavazasaungy
fledszifiu nisessuidnglumulas (Self-Awareness) Tuda sy
wan \fouUszadUnuia 6 Ui:nauﬁamﬁamﬁﬁﬁmﬁqﬁ

6.1 n13ATEUnZluAULs
6.1.1 3audsuazandeuiitAvatasiuniadunaifio
§319893A
6.1.2 AUAUAzVIAUARTIdLASuvadugUassAse
nadunaiioasnessse

6.1 msmwﬁﬂfﬁummm

nisassuidnilumuias (Self-Awareness]
Wuanuausalunisiinlauas SUFHwdyusne q vaenues
241 UALAU FIUTIAALTY ARTIU AIUAR AITUFEN U393¢1a
WATATUATIUBIAULEBY (Goleman, 1995) TuuTunvasnisilunaliias
§9719853A n1sassutnluauasaztulwidladndneuzlalu
fauiidussuviafiuguassasanisiidiudamatneainmssdly
HIAUAANR
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< 1 A A 2 [ [t s
6.1.1 3auduazyaaaniiisirdiasiunisidunaiiiag
N519N55A

() 9Auds (Strengths) N155:yIALdsvasRulawdu
fvdndnlunisldusslurianndnonwifiogfiaduasuniadu
waflosa$neassd Jaudlutiuniionasiuds

1 AUARFSIIEIIALALIUAUINIT (Creativity and
Imagination) AUEINISAIUNISAAUBNNTOY S519ETIALUIAR
Tual 9 LLa:umi”erm‘luaguuaqﬁLLmﬂﬁiN (Runco & Jaeger, 2012)

2) finwzn1sAea1sifiustAnsanw (Effective
Communication Skills) A1UFN1IATUNNTHNUNBARITUARLAE
tayaldadredmau wladw warlduminnlagiu vlugluuy
Faun1uuazaTaun1ul siufenisdessdiudodavia
(Trenholm & Jensen, 2010)

3) AuEmnsalunTinuTLiugBy (Collaboration
skills) AuUENNsalunituduiy nsdssiidszueu nsiu
#eAuAAiuiuAnANe uazn1sad1eAudiiaiauseg
W95 7UAU (Johnson & Johnson, 2009)

4) Asjeiuuazse3sla (Motivation and Drive) A2
nszfia3edu Amrnuyeiulunisasiiein uarAauauisnly
nsudnsunwaiussatmueiiasly (Deci & Ryan, 2000)

5) TNYsN15AALTITININY (Critical Thinking Skills)
ANEINNTaluNIsIATIzRdaya Ussifiuaniunisal szytas
Joify uazAnFulaad1edliuaung (Facione, 1990)

6] AMLATAUTTlAlUYTEIAUNINTIANLAE A AR
(Knowledge and Understanding of Social and Digital Issues)

AU ATURNS KU AUFURRTDU wRsNHUUILTNYITDY
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Auntsluwallaslulanfdana saufisAruassudnislouniwas
AUYITVIUNINEIAURAN 9 (Rheingold, 2012)

(2) 980U (Weaknesses) NNSATzUUNTIIAOUYDS
mummﬂwﬁumauﬁ’lﬁry‘lumiﬁmu’ma:U%Uﬂ'u;mut.m ama'auﬁ'
grafvrtasiunadunadioeinemsse Thun

1 naAuiulaluAuARES eI IRU0 AL
(Lack of Confidence in One's Creativity) Fl‘]"li.llﬂﬂﬁ"l‘l?llﬂ:
LWEANDDNNINAITNARTS19FTIA M‘%amwnﬁ'sﬁa:gﬂ
INN¥TA15ad (Bandura, 1977)

2) inwzn1sdea1silddaaundaldiuuicay
(Ineffective or Inappropriate Communication Skills) n1sty
AunsndtuvearIuAalfotsaay nnsldnuadlatw
§8u wIanisdoansfildimunzaufuuSunniefaia (Herring,
1996)

3) A Indunlunisineusdauiugsu (Difficulty
in Collaboration) N15luaUNTaUssdUssuay n1shlsulemlny
Aaiu wian1siTnunlun1svinewduiu (Forsyth, 2010)

4) n13vAuseelanianluidauen (Lack of
Mativation or Procrastination) N13kinszAasasulunisasiioni
nIoN1INATUUTEAIUNSlun15iid1usIU (Steel, 2007)

5] N1SVIANNE:NISAALTITINING (Lack of Critical
Thinking Skills) n19idadayalaudiulnulifinsizv uie
n1sAnfulalagldorsuaiuinniuugea (Lipman, 1988)

8) AwduazAudlaludssfuntsdsrunazAaviad
10/ [Limited Knowledge and Understandinq of Social and
Digital Issues) nslimszwiindeding wind Ausuiiaveu wie
nguuuiivates wisnisludnlaUnuiuazauinniunig
FeAnlulanaana
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6.1.2 Qmﬁhuazﬁ’ﬁuﬂ ﬁmm‘%um‘%@ﬂuqﬂmsﬂﬁi@ms
Wunwarioswd198594

() qeuAn
Tudszniadufusiugn
S

1 Anudiuendulauazidoioiiows (Empathy and
Altruism) N15ld1aAusRn o egBunazaiuUsnsauiiaz
suudouazas1eUsz luvdldiudmu (Batson, 2011)

2) AMUYFISITULAZAIUENDNTIA (Justice and Equity)
Adaiuluaiumifisuuaznisisundasainuyfsssulu
&9AY (Rawls, 1971)

3) A21ULATIWIUAITUUAINUANY [Respect for
Diversity) N1988U5ULasTXIAYSAAITULANFATIINIIAITUAR
TRIUGTTH LLa:qﬁuﬁwa\wjﬁlu (Allport, 1954)

4) AITUTUNATDURMDHIAU (Social Responsibility)
N19ASERUNTINANTENUTDINITNIEA VDA ULD DN IAULAS
feuanday wazAdnugsiufiazddiudanlunisulatdoyud
(Carroll, 1991)

5) maudaiulusinunwuaenisildounlas (Belief in
the Potential for Change) Fl‘?’lllL‘Tiﬂ‘]"Tﬂ’liﬂi:ﬁ’l‘Uﬂx‘iﬁluLaﬁ
f1unsnaseALAnsAwazitlugnaRsuula adeuan e
(Seligman, 1991)

(2] ﬁﬂuﬂﬁﬁd\uﬂ%u (Promoting Attitudes) NFAURAR
uvagsatusyunsdunailiowineEssd |y

1 n1sdalasuRemITuAAR U LANAT (Open-
mindedness) A31ULGLlaf Az SURwarRasuAuAmRiud
WANFAINANALLEY [Rokeach, 1960)
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2] A7TNBYUINFBUINAY (Curiosity) CRRPICRYSHTER
Buusuazd15aadlml q [Loewenstein, 1994)

3) Fl‘l’li.lﬂﬁ"lﬁﬂ:LﬁIUQLLa:V]ﬂﬂEl\i (Willingness to Take
Risks and Experiment) A1 liind7asa windslu q wildas
fimuliuuuau (Sitkin & Pablo, 1992]

4) n1suaslanluwduln (Optimism): A1 daTuly
nadwsiALazn1suawiulanialuainuiiniy (Scheier &
Carver, 1985)

(3) F;mﬁi'ma:ﬁﬂumﬁﬁ@uqﬂaiim (Hindering Values
and Attitudes) TUN19IATIAULIN AEUALATNAUARUIBU1981A
Wuguassasanisidunaifio sd$1eassh ttu A0 R unis?
nsfniuluninufnvasnueaiuadiaion n1suIaRITLY
Weiiulugdu nsuaslanluwiau wisaumasuydatnmive
Feml

N158197uUa8: 9 1AUANTIFALYN AU AUAT WAL
NAUARYDIAULEBY19RTILURATINN ?I:Li'flu'ogm'%'uﬁuﬁé'lﬁrgiu
nswauaua s dunafiosnieassAifius: ansn1wua:
FUNTFTNANTENUAUINFADTIALF IR LAY Ui a34

\fofuganiafuusludavil 6 dnfneaunsnssy
uadiAssiqaudwazyndourasausiiivadosiuniadu
wadaeaseassd s UsnfiunuauasinuAfivemwe e
dussunsailuguassrsianislidiuiinag19a eIl ud Ay
57 Fedonndasiu CLOA AyaiuldinAneiiAsizvuas
Ussifiunuiaepruudnnisidunaifiosdseadssd Tauidu
nsnszuiinilusuouiiatlugniswaunsaly
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il

]
NITUIUNITHITIWAIATIAFDUALEYTUF Uz WALl
#319mssAfldannIsRasufintsaszuingluaue lusu
A19 9 ldud aaudauazandauiiAuadasiunisiidiudaunting
#3198 33A UFRNATYR Tufien1susiiuRmuAuaziAuAfva
autavinduasuuiailuglassasanisiiunafiaswseasse
agels nmsvinAudrlaluaweosatedndsidusng udnA
drusuniswmuiAnuntwkazsudgeauiasliidunaiiias
#519AsARATUs AN WND iy

ADTHNUNTR

walunitsmuntuarnudnlaludssiiugduioam
N385 AT ATIAFDUALLDSTUT U WALTD S5 19859A F9RDU
Arnusia Uil

1. asszygaudsatnedon 2 YsnsiiandndinamdnAn
san1stdunaiiiosws19d@59A (Remembering)

2. 3985UYIIN1TATEUANTINIASDUVDIAULD 98]
ANATIAaYIslssan1TWRIUIAngNIwlunIsidunaLlios
H#519855A (Understanding)

3. AsuniaU1AuAwIaTAuARat oy 1 Usnisi
pulsudadnduasuntsidiusiuesteainassAludsauAava
LLa:aEUWU’hLWﬂ:ms;’Lmﬁmi’luMuﬁu (Applying)

4. A9BFUNUAINUUANAIITENING “FAUT” uas
“aruA1” luvunvasnisdisranuauiswaunfuwaiios
f#519859A (Understanding)
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5. A99LATIERIINNTIIRATNATEULNFluAUE 1919

genanszvusan1sidunatiosds1edssanidussEnsanla
281413 (Analyzing)
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ASHISITUNZASIINDUNIANAANIA

[ | 82 -4
ATHURINATINRLNDINTNNTTA

FUavERldvu1uvauaaInnIsd1sIaRuLevllg
N198199ALASIARDUTIAURANA (Exploring and Examining
the Digital Society) 1A8ld uann1svo WALl Id319859A
(Principles of Creative Citizenship) {Junsauluni1siasizy Iag
F=NANTEUNTY IATET 1AL WA TRVDNFIANFAANA (Structure and
Dynamics of Digital Society) WAz UILAUNIFIAULAS ﬁUﬁiiu
AANA [Social and Ethical Issues in the Digital Sphere] ‘VI:LI
m'mmr»mlman'lil,ﬂuwal,ua\iai'maiiﬂwum'miuumiau o
UszandUmif 7 Ussnaumlosans: mﬂmmu

7.1 TATNET A WA TRFIAUFAVA

7.1.1 jUnuunsuguiusesulad (1RTavudeAy
yuruaaulal)

7.1.2 BNSWAVDIDANDISULAS Filter Bubbles

7.2 YSslAUNI9HIALLAS 30 TITUR AR

7.2.1 U9yANA (Fake News) uazn1sinidaudays
(Misinformation)

7.2.2 miné"mmﬁ\maulaﬁ (Cyberbullying) haz
Hate Speech

7.1 TasImENUATNATARIANRINA

TASYATIUALNATAFIAUAINA [ Structure and
Dynamics of Digital Society) dYAUAaVA LU IAUUWANYINTITINaDY



a8

derululanassvuunannasuooulal ualdnwasianizuas
WATATIWANAI9AY Fawaulloeas1eassAmIsiIALLdla
(Castells, 2000; Van Dijk, 2012)

7.1.1 stuuunisufaunksaaulad

(1) tA3241ud9AY (Social Networks) bWARWBIY
LA3DUIUNIAL LU Facebook K(Twitter) Instagram tUulAs98579
Ausuiidfyvesn1sufdunusooulad PdiyAARFITIwA:
Jn¥1AITUFUAUS wusUudaya uazid1saulungy
A3UFULARAY 9 [boyd & Ellison, 2007) ATUNENNEWATDUY
§9AY (Social Network Theory) JULUUAINUFUNUS (ties) uas
TASIEIIUATENNY (network structure) d8nSwananislualIvu
Y897aYR NITUNINTTAINUUDIENEWA wazn1snafIvaIAINY
AR (Granovetter, 1973) Walio a3 19aIAE D ldATDUTY
WAL REES 19N 19T dIUTIN LNUUNTUUIAR LAz ES
nswWisusaadauan

(2) yuvusaulau (Online Communities) %% u
saulatifintuannguymaradidaauauladuiuuacdasismy
ruuwaRNaINAY 9 1y Wl nduauvun wiaRuiuanAaT
ARy (Rheingold, 1993) AurufindnuHanu s dunmd 139
A21N% NISATUAYY uazn1siteIuTuAwR sl uu i
L@AWIZLATE A9 (Wenger, 1998) WAL B IAS19EHIIAEINITONT159Y
wioaserusauladiiadussuauAnasnEssd uanfou
ANS waswiund vl

(3) waTn n1sUfduwusoouladiinaniisindua:
Lﬂﬁluuuﬂmay}aua EndwavasUaquae 9 1y wAluladlu 9
WRNTUFTY LAzNIZWENISTeAY mmsmﬂﬁumtﬂmgml,uu
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n1sfead1skazAINFuRNusaauladlaay199ImL37 waLlias
f51955A A dlAudauguLaz AU saUTUS A awa TRLUAT
7.1.2 ANBNRVBIDANDSoHUAL Filter Bubbles

() dana35u (Algorithms) wwanwWasuAIaaUlNo
IHianassuiadnnsas Sadeu uaztdnauaiaulviugldeau
Trudeandayadiunl YssTAn1sldeu uazanuaula (ONeil,
2016) Sano3Buiuanuazinuundnswastwinsoeiglden
wausuuazsuilulanoaulay

(2) Filter Bubbles (Wa9N584) WA Echo Chambers
(Woufusazviou) dana3sudiviuuduiloniniuaiuaulavas
glderuo1aunlugnisiiim “Filter Bubbles” %38 “Echo
Chambers” FufuntazAgldeuladsutoyauazaufndiui
sonAdosiuAITora I Lluuan °lu°um:171'gnﬁmnm?rm
quumﬁ'umnﬁh\i (Pariser, 2011; Sunstein, 2009) N1z TARTUL
a1adnAFusian1sAMTININY N1 TATUAIINRAINUATILNIY
AuAR uaznadilalanluyuussindieiu wallosasneased
Femrmsznilinie@ndwaveWanaISuuazwu1u1Uaanann Fiter
Bubbles WaduiasuNsuanUAsuAMNARTuAvaINTIATY

L

[~ 4 a aa
7.2 UL ARNINNIANLRLIFYEIIHATNR

oo o

UL AUNITNALLAE A5USIIUR AVA (Social and Ethical
Issues in the Digital Sphere] §9AUAAVANTUAUUTZLAUNS
AIANLATASUSTTUNTUTOU Tanariioeds1edssAmsiiau1la
wasdunumluniswi b (Floridi, 2010; Tavani, 2016) F9il
%% [~ a = 2
7.2.1 dayaiauaznisiaiianiaya

(1) UyaNa (Fake News) U1IH1INYNHTINTUDLY
adlaliaanAILduasTwNaaana9uIadas 19U LAk R
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(Lazer et al., 2018) N1FUNWINITTANUUDY Fake News TUlANFAINA
FIUNTNHNANTENUTILUIIABFEIAY LU N15UIUNIRIYAINY
Wi luan1tu N19e519RMLANLLN WazNISTiNAIUAmIRY
arsmuslunneiiae
(2) nsdmdaudaya (Misinformation] Toyaii sl
gndnedaliududn Feoragniusunsdlaulaldfiaauiuaanads
WATIAIFIU1I0E519AU L ARRA LA (Wardle & Derakhshan,
2017) nstindautoyaonainanAuiiawain n1sfnuiin
wianainauadayaiiliasudiu wadlasirassriununly
N195M32980UT0L7A939 (Fact-checking) WAzluuLWIToYaT
gnﬁa\uﬁaﬁiaﬁm Fake News Wa< Misinformation
7.2.2 msné’mmé’zwmﬁaﬁumﬁﬂw“ﬂﬁttﬂmqm’m
\NRYAAS
() nrsndusndsesulad (Cyberbullying) NN
Adunisiuine Faun wioanatugiudn q diudewneiava
(Smith et al., 2008) Cyberbullying §1U1INHITIATTUTFIRWNTY
mlantegunssdaggnnasin wandullomvisdeaudidaslasy
nISwA by
(2) Hate Speech [F'i"lwqmﬁuamm's"mmﬁumif\a]
nsornsfilausivioaaauruATwayARauianguyARa 1y
SeRINENEUZENG 9 WU TR ATEUT TN SHTULVITORE WSe
AMI1UANNTS (Waldron, 2012) Hate Speech §1U1SNES19AITY
WANWUN AITUTULTY UazN1sEenUfUR ludeAuAIne walllas
a3eassAdunulunisdassuntsioansiiAn Wl eiuuas i
wazsasungRnssui ldwunsaumani
N19E13IWRLATIAFIUFIANAINAAUNANN1TWALLD
d97198998 Azwliisndilanain Uun wasAmuianiusig o
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Tulanoaulad wazduisaddrusiulunisas1edeAuAInan
#5719855A UaamAy wasinnuSulnvaunInaTu

WafuganisiFoudludanvil 7 dnAnwiaiunen
a5unulAsadauA A TAv AN Taulawizadeds
sUuvunsufduiusoouladuazdnSwavasdana3Suwas Filter
Bubbles LAz 31ATIzUUTIIAUNIIFIALLAL ATUSTINA AN
dnAny Toud dayaiauaznistadoutaya samfenisnduunds
pouladua: Hate Speech FenanAdo ey CLO3 Aigjatiuly
gnAnwrBimssviuazysafiugiiamaluladffvianiuuannis
Wunailiosdd1eassAludipunazLAsYsAARITa Iauiunany
Wl lulassaswasssifuntsdsruiiiAuada slunainuany
o)

N9l

3

N1387197UAAIIATDUNIAUFA VAR IWRANN1TWALLD ¢
a31enssARaNsuNvIATeRS Az wa TATd ATy 1y sULuU
n1sujduiusoauladiuiriovrodiAnuasqurusaula
ST BNENAVETANESSULATN15IAR Filter Bubbles uanainii
FalR5As 1B UTE LA UNIITIANLAZASUSISURINADN
Wy leun Jeymdayaiauaznisindoudays naanau
Tuupensnauundsoaulatiuas Hate Speech Faduanudla

ﬁmLﬂuf‘iw%‘umiLﬂuwaLﬁaqa%ﬂqaiiﬁﬁﬁmmm:vxﬁnﬁua:
gunsadalusnludspuRA g lrag1einIuSulRvau
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ATNTNVIUNI

wwatdunisnuniuaulaludssiaud Ayl

N15819IAATIAFOUTIAURINARUMRANN1TWALID IS 19H55A
ARDUAIDINFD IUL

1.

A95:y3UnuUn1sUfduiusoauladndAnedisdoy 2
sUuuunlaFnynludUniil (Remembering)

. WBFUIWAIMURUIYVBIAITIT “Filter Bubble” wazaduiuile

a:lsAadURFIAVINT5TRA Fiter Bubble TUFIANAING
(Understanding)

aun@lat1eaniunisaifiirowuiiiu “dayaiiiar wie
“n1sUndaudoya” °Luianaau1mi TR G e ery R T
nsmsIaFauANULiafiovasdayasend 1l (Applying)

. A9BTUIYAITUUANFATITEUTNG “msnauunmaaulau”

(Cyberbullying) WAz “Hate Speec:h (Understanding)

. AUATIERNANG: VIUVIQ‘TQLFIEI‘U‘IJN@&\?F]NEI‘QV]E UINWALID Y

vnAuATTudnuas ldldlalunisudlalnidoyaviauas
n1snauunasaaulad (Analyzing)
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FUANYiN 8

ﬂﬁ‘iﬂ'l‘i')@LL@“@i')@ﬂﬂUﬁiﬂ@W]ﬂTu‘[ﬂ IN|

ANHARNNITNALNBINE19NTSA

ﬁ‘l.]El’I‘ﬁ‘ﬁll,l,‘l.]ﬂ&j\uﬁ'u‘ﬁlﬂ"liﬁ"li‘J‘QLLﬂ:mi‘Jﬂﬁa‘UQiﬁ‘sl
WmATulagaIna (Exploring and Examining Digital Technology
Businesses) 1a¢1l4 nann1svaswallinsd$19859A (Principles of
Creative Citizenship) WWunsauluni1siAsnsyi InuasRansunie
JULUULATANYz Y8955 AR VA (Forms and Characteristics
of Digital Businesses) has NANT: NUADHIANLAS ﬁ'mnmﬁau
(Social and Environmental Impacts] ﬂ‘Uﬁiﬂ‘q Luawm.li chl
JURW7 8 Usznousiuais: Rl Fail

oo o

8.1 JUlUULRTANYaUL SR AR
8.1.1 TuiAagsnafid A (e-Commerce 1ui1AA
Subscription LAz LULAR Freemium)
8.1.2 uwinnssuvavaluladfidawansusagsia
8.2 NANINUADEIAULAZF W IREOL
8.2.1 Ui:Lﬁuﬁmmmﬁlqﬁu (Sustainable Business
Practices)
8.2.2 ANUSURRYOURBTIALUBIDIANTAANA
[Corporate Social Responsibility: CSRA)

8.1 SULLUUALANUMUEFINIRINA

sUhvvnazanNwYUsgINaAAANa (Forms and
Characteristics of Digital Businesses) 39 AARanadmIny
wanuatglugluuunaranyuznsanidueu Tdinasa3snis
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#519357016 n19lfiegnA warn1swUTUlUuRaA (Afuah &
Tucci, 2001; Rappa, 2004])
8.1.1 Tum@ﬁqsﬁ@ﬁ@%ﬂﬁ'iy

(1) e-Commerce (g3fiawndivddidnvsadng) 1Uu
luipagsiafiiivadosiunisdaviofudiuazusniseunig
Sumadidn (Laudon & Traver, 2021 JUUULauRd A TAud
B2C (Business-to-Consumer) TigsAanududuiauinisinunss
IWAUHUTINA WUU B2B (Business-to-Business) ig3ia1y
fuduiousnisliiiugsiadu q uaz WUU C2C (Consumer-to-
Consumer) fiu3lnATavofuia e uunanwasuooulad
(Turban et al., 2018] AITUEUIAVBY e-Commerce ﬁuay:ﬁuﬂﬁu
A9 9 bTU AIINEEAINTUNISEITIU AIuUaaRAyly
nsvinganssu szuuladafndfidus:Ansniw waznlsaineay
1l lviugnen

(2) Tuma Subscription (§3AauuUaNNTn) Wuluwaa
gsfafignA1dwAuINadusiunn iy suieu wiasud)
\orinfivdudn u3n1s wlailowatneseiilos (anderson, 2009
- Free: The Future of a Radical Price] Loy u‘%miam‘%uﬁ\uwm
wWazIA1o TaWALIS as a Service (SaaS) KATUINITVIIHT
gaulmil AudNIawaslumAs Subscription Juagiiun1sinyn
51ugnAn panisueAuATRGIY uAzN1SEIIAIYNNUAY
JU1TN

(3) Tatma Freemium (§5AauuUlRlTWILATAUANTR
fAvuuudosu) Juluweagsianinauondaiusiuiauinig
AusWIFFund wiAnA1uIn s uSuRUANTARLAY
Hertduiuin wion19l9euluszfuiigeiu (Anderson, 2009)
Wiy waUwiiAdung uSnsafiutayauuAanas wazTansLa§i
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fisuWiuaziu Pro M WA NFAaIUAR Freemium FuagAunis
Fagmeflierudruiuunluguns waznisldudlugldeu
aulinsmduguiusu

8.1.2 ui’mﬂssumammTuT@ﬁﬁmNﬂnizwwiﬁqsﬁ@

() Yeueyndszfws (Artificial Inteligence - Al WAz
Machine Learning (n9iSuuduaunios) waluladuanddaols
gsfasunsnAszitayavuinlun Ysudgenssuiunisieu
VN IuSATUTR RRUNERTUA LAz USN1SATIURaIATY uas
a$1eUszaunsaififudusdmsugnAn (Kaplan & Haenlein,
2019). FI9Y19N1TUTIYNG LU TTUURUSUIFUAT NITIATITY
AINUFRNUDIYNAN LA Chatbots

(2) uSanivY (Blockchain) WaznAlUlad Distributed
Ledger (OLT) wAluladiiaseszuunisimfvdayafivaansiy
TU39la waznszanuAud Feddnoniwlunisiufounas
QASINNTIUATN 9 19U N15FU 18FFANE wazn1TIAN1TUICLY
gUNU (Tapscott & Tapscott, 2016)

(3) ﬁuma%Lﬁmmasiwﬁ'ﬁ (Internet of Things - IoT)
n1sdaudagunsaiang 9 idrAusumadidaiiliiAnnisfu
swuuazkanUivutayauuuioaln Feinlugniswmun
pARAugLaruIn1sludg lunainuatvgaaiunssu Wy ¥iu
93U FUNINWATNE UAzN1SINYATULULT (Weber & Weber,
2010)

(4) wAlulad 56 waziA3atiuyAwin A5
getu AuULaeRANeY uazAmanslunadousagunani
AIUIBUINVNATULAE 56 Q:Lﬂuﬁuﬁﬂuﬁﬂﬁméﬁuﬁu
nsWaILIRaUNRIATURAzUTNITRA o iU snuuslSAUTU ke
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Al duasadiou (Virtual Reality - VR) /7 AA1atduasadsy
(Augmented Reality - AR) (Nokia, 2020)
8.2 NANSENUADNIANURZHILIAADH

NANITNUADFIANLARIWIAd0U (Social and
Enuironmental Impacts) tiuna17ldngsiamaluladfsvialals
T ANYIHANTTNUNIWATYFNA WATIHNANTENURDTIANLAL
faundouiidnfn Tanadlods19895ARITRATIUA (Benkler,
2006 - The Wealth of Networks])

8.2.1 Uszifiufiauasanesdn (Sustainable Business

Practices)

() wanszvusofuindon gsiafanasiail
nansznuAafwIndoy 1y nsldwdseuvasguidoya (Data
Centers) N13a%19v8iaNNIaing (E-waste) WATWNANTENUAN
n1sudngunsaiBidnnsadng (Cook, 2019) gsAafidedud el
A7TUAIAAUNITAANITIIWANNIU N1FIANIS E-waste 9198
ATUSURRTEU UAzN1sERNRUUNERTUTTIudnssofwiIndoy
(Hawken, Lovins, & Lovins, 1999 - Natural Capitalism]

(2)Aanudefuniedenuy giafaianasleg
AUAIAAUUITAUNNFIAY LU Ausviwisuluniselniie
winlulad n1saRAIUMABNE MRS N19LANTWEANS
uyworwlualdguniu uazn1sasanIwwIRdoun1vineud
A (United Nations Global Compact]

8.2.2 AMHSUAAYBUADNIANVBIDIANTARININ

() WuAA A CSR [Corporate Social Responsibility)
n1slduan csh idunuiIAnNgsia ldladnd iy wAsSIINE
A1ls wRgYHAINUSURRYaURadYRNLa:RIwInaauluI9NIg
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(Carroll, 1991) §1%FU§IAAAANE CSR 813 UTINITHUUAUUNT
vinfanaluladdmsugdoulonia nnsdaaiunisiivinviude
Aa98 N1sAoAuNTsnauLndsoaulatuas Hate Speech uas
nsatusyulasiniaiodaudumnalulad (Buhmann, Moon,
& Wettstein, 2013

(2) n15UszifiuNanszNuNIeTeAY §3iaAINaR2sdl
N15UISIUNANIENUNINENAYU (Social Impact Assessment) W
Al awaisuinuaniisauiigaiavesewasdisodeny uaz
dnan1sdszifivunuiudgenisaiiveu (Vanclay, 2003)

(3) n1588815 CSR N1580a13A9N350 CSR BH
Tidlauasasdladudedanlunisaserrudidoiowazaan
ynWuAUiaulsauEy (Crane & Matten, 2016)

n1sd19kaTATIAEBUgSNAAluladAINan 1y
uanniswaifiasaseasse aztwlvnuanudilaunuinaas
gafamaniluderuuazfwinden wazaunsnaiuayugIAang
AUFUARATaULAT AT IETIARATlTUR AL lus Uz Y17

afuganisiFoudludunvi 8 dnAnwnaiunen
25U FULUULRTANYU ARV G N AR AR Tnsawizagneds
INLWRQiﬁﬂ e-Commerce LULAR Subscription L8z Freemium
safsuianssuniunaluladfidiuansznusdogsia uaz
TATIzRuanszuvasgIiianaluladfaviasodeAuuas
fewanden TruRatsundssifudiuaaudedunazaing
SufinvauradALIasasAnsiavia (CSR) FeranAdasiu CLO3 7
dadulvinAne1dimszruazyssfiugsiavaluladaananu
wannadunafioswseassAludpuuazFsysianava Tnuiu
Al alugluuugsiauazaanszudadAuuas S windoy
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wN5d

]

n1sd1sIUATATIAFBUGINANATUTRIRANaR Y
uann1swalio @ $eETIAIAYRA T UL UULAT NYE§1AY
Y9§INARAN 19U LULAA e-Commerce 1ULARA Subscription
WA Freemium FINTNBNEWAVDIUTANTIUNIWNATULADATN 9
uananil dGeldmnsvnansmuiissiafisoderuuazfuandoy
Tnududssifiusiunudduuaz unumwasanusuinrause
FIAUVDIDIANIAAVIA (CSR) ?&!QLﬂuﬁuﬁﬂuﬁﬁﬁry‘lumiﬂi:l.ﬁu
uazAUAYUgIRAAITaTIANLSURRTeUsDfIALLAT A wandey

ATAINNILYIFY

Waduntsmunauarudrlaludsssudfuivaiu
N15§15 A ATIIFBUTIN ANALULAERINaRuuaINNTWaLDY
237198598 AmauAnusa LUl
1. AvssylueagsiafavianidAmetiaion 2 sUuuuiildfne

°luﬁ‘l.]l51‘1ﬁ1‘f (Remembering)

2. Aedutgarunuiuas “Uunuszfvs” (Al) wazunsiaogig
inmaluladddinansznudogsiafdvialdodnels
(Understanding)

3. Asunad1wuInIaniALiugsiafsviasdnededu
(Sustainable Business Practices) 8819188 1 LUINIY LA
asutviuumsiituanuansuse R windoundadeauls
281915 (Applying)

4. A905UIWAMULANATITE WINUARGINA “Subscription” WAL

“Freemium” [Understanding)
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5. AUATITUNANTTNUND I AARTUFDEIAN UINgsAawalulad

RANARSIAYAINNSUNAYOURADNIAUYDIBYANS (CSA)
(Analyzing)
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L%

qsﬁmwﬂ‘[ufaﬁﬁﬁ | (SLAUBIANT)

U URid1samudenlu o siausuas TusTIu
ﬁ‘Ufgiﬁ‘QL‘Vl AluladAana [ The Interconnection of Art and
Culture with Digital Technology Businesses) luszpuasAns Tny
F=NATUITY BNSWARBNITHS1LUIUA (Influence on Branding)
LR N1SODNUUUNERAUNUREUSNI19AaVa (Digital Product and
Service Design) tiowUsz31dURTHT 9 fsedAUTzNaUAIY

9.1 BNSNAADNITHSIUUTUR

9.1.1 N1l AaUzwas Tausssulunisaswenanuyal
LRZATULANGINY
9.1.2 N1548713095719909BUSUAN I uARU WAL
TRIUTITU
9.2 N15BONLUUNARAUNLAZUSNISAAVA
9.2.1 usstumalaanAadzuaz musssulunisasy
Uszaunisalefld

9.1 ANBNAABNITHEIIULSTUA

SNENAABNTTHSIMUTUR (Influence on Branding) 1518
AavzuazImusssuldlsmdunyseasrdsznauniedemy uwadadu
\AsosdodAnluntsasnwuusiniwnds uanwendnunl uas
mmsm&'ﬁauimﬁu@ﬁinﬂ’l,ui:ﬁu*ﬁlﬁn?g\i (Schmitt, 1999; Holt,
2004)
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9.1.1 N5 tFARUs LAz SMNESSH NSRS9I aNANE Ol
LA ATTHLANFIT

(1 oNdNWAlVaIWUIUR (Brand Identity) Aavsuas
Tmusssuanunsaiduundsiinivewssduaialalunisadng
ondnwnifiliiniioulasliAuuusud (Aaker, 1996) 1510
avAdsznaun1@ads 19U dlndniw §Fu nIagluuy
n1seanuuuiildsudnswaanyandy Aalu wisnszuafaus
uldlunisadelald ussaiuat wianisdesmienisnana
#1U1508519AUIAAAULAT IR LA (Wheeler, 2009)

(2) AINLLANFNY (Differentiation) TuAAIATATINAS
wieduge naidauluswusudfuiausssuvsaAalsanizngs
§101908519AUUANAATALAULA Fegangdun i uun il
AiurauuIafiAnduusenadoiu (Ries 6 Trout, 2001 tiu
wusudildquvioaansuuufidueadas (Minimalist Aesthetics)
g1degAngugnATTldRmdd iU EBUBLA Ry
N3 lau

(3) N1SHTINAIUUUUUATASUAT (Creating Meaning
and Value) AaUzuaz TAUsITuazdANURUIULATAUAINTY
Hemuitledn miﬁimﬂmLLUiuﬁﬁuﬁryﬁnwnimﬁmuﬁﬁu 1389
i@l TRenans wioguuuuAausildsunisundas awn
fdnuvanALIMLNOLA ALANMATEUNFLUTUA Yinluususpd
13999172 fAudnaula wazaderuiingnwuduguilog
(Bourdieu, 1984)
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9.1.2 AT5LATLIDISTIIVRILUSHANTRARUE WAL
AMBETTH

] ﬂﬁiﬁi’l\‘il,ia\‘ii’l‘wmﬁﬂucl‘q [Craftmq Engaging
Narratives) Aauzuaz :1ﬁuuﬁiimﬂwmawa\uiaﬁ'rmua'mumu
uAVSIWEY n1stiiesAUstnaunisdaU: Wy wAdanisidtes
Tunmouas JULUUN15UTIUN8TUITIUNTIN WIDHUNTUANHAS
lunsuans uldlunsiesaisoeswousus aunsnas
ANNUIEUlILazANYsEAUTAlURUUTINA (McKee, 1997)

(2) nadtauTysAuNITANNITAUSTTY (Connecting
with Cultural Heritage) N198914891%8 lAsULseUUmAIa a3
usANVNYImUsIIUasiuniaa1na aunsnasieaudn
Woulowazanunanilalviuguilnaifitusunieinus s
LAIYU (Brown, Kozinets, & Sherry, 2003) usnand JeEnunIn
a31eAuinaulaldiugusinaannimusssuduiivainuaiy
WERNAUFBINSTHUGI A FudFUsTaUNTTallng 9

(3) n1sas1sUszdun1sainisa1sunl (Creating
Emotional Connections) AUz TugUUUURATY 9 L¥U AURAT
nwWe wIanwuua s dwddlunisnssduaisuniuazaiugin
n1sldAaUzuaz Imusssulunisioansuusudaiunsnadng
Uszaunisainieansuniidndeuandeulusiuguilnalus: i
Am'la (Zaltman, 2003)

9.2 NNSAANWULNARNWITLALUSNISAINS

N1599NUUUNERAAUTNLETUSN19A VA (Digital Product
and Service Design) ¥inl¥AaUsuaz TausIINTUdULRa LTS
Jup1alandiAnluniseonuuuNERAuALazUINISAINEN
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]
]

f519a35AkAzuauYssaUN sl ldnUIUsvivla (Norman, 2002;
Laurel, 1991)
9.2.1 wsstiumataannAalzuaz Imusssniun1sa519

Uizaumssﬁ;j?%

(1 JUNTUAIFAIUAZNITODNUUUNN (Aesthetics
and Visual Design) JUuuuAaUAe 9 dnunsadugssiunigla
lun1s98nuLuy User Interface [Ull uas User Experience [UX] ‘I‘7'II
#78970 UNFRA LAHIAAADNTUAIIUATARTINISTRUSTTY
UB9E] 19U (Tidwell, Brewer, & Clarkson, 2020) wu N3 Lfddu
LazalnatuflASudnsnaanAalsAudiu wian1seanuuy
TomauuaznwUsznauaualadnisaudily

(2) N1900nwUUUHUNUS (Interaction Design)
Jausssuiisninasneisnisiidaun1aniiiiazldnauiy
WA lulad N1991AN b AUIUNIeTRILGIIUEINTaUIY T
nsenuuuUfduRusTIdeudne usssuanf uazsanmadosiu
WEANTIUVD b¥91U (Hofstede, 2001) 19U JULUUNITUINNY
(Navigation) viadmanynifildlunisdosisaaumy

(3) N15LENID951TEIUNTTDBNRUY (Storytelling
through Design) msﬁwmmﬁmn"liLEi'lL'%a\rorlnﬁaU:r;i"m w1l
lun1589NkUY User Journey SunsnaseUszaunsnifisnusuy
UnRmey uardanumunvdmiudldeu (Saul 6KOBOU, 2012)
wu nsldnwafaulmviodusUsznauioumneldauedi
TURBUNITVINTU

(4) n1sa519UssaUNITaiAUNARAN (Creating
Memorable Experiences) N1SNFNNE1UDIAUISNOUNIIAaU:
wasTausssuildrinfnuaad1eassAacluniseanuuy
NRRAUTLATUINITAAVA d1u150a519AuU Ul uaz A
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wansine vinlsigldeuanduasfuraudstaunisaitu q 18 (Pine
& Gilmore, 1999 - The Experience Economy])
nrsitAdlauaUssynaldanudenloeszwing

Aads Tausssu wazgsiawmAluladaana aziquliacrns
sunsaEsuUsUALdwnds sanuuuRERALTILAzUINTAR
Wy warasIeAINFLNUSEnT s iuusTnalulans Sviand
nMsAuuuUaaL19TImLEn

dlafuganiatuuiluduannii o dnfneiaunsn asuiy
dnSwaveosAadzuazTausssusanisastuandneal A2
wLANAN uaznIsd eI vewuTuslugsiamaluladfsa
wa: ArsnzinuInensdiussduaialasnAadsuaz Inusssu
w14 luniseanuuundndusiuazuinisiaviaiioasns
Uszaunsnigldiunussvivla Fesenndasiu cLoz fseiuly
gnAnwiuszynaudannisanudunalioswseassriunisa iy
§3NA8519ATTAVULNARNDIUATNR 1AUYTUINITAIINAR
§319893ALA DAY NIUN I TAIUGTTU

~NsU

3
Fuavilad1929A 1w deuluesrudnefatuas
TusIINAUgIAiawaluladaaalussiuasdns InuRansuniie
SvSwad e sAalsuaz TussINmAoNIsETIGaNaNYl AN
LANs1Y waznIRANIeeTvewUsUAlEE A AUl LA:
denlusiuguslng uanannil deldiAszviuuamieaniaioug
tumAialaandadzuaz Tausssuundszynaldlunisaanuuy
nARAUTUAzUINSRSVE WeassUsraunisalldauiiamy
U1ARFT WATHDRARDIAUUIUNY I TRIUSTTUVD S LF 91U
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ATNTNNIUNIW

snatduni1snunivmudlaludssiaudAmsusnuafiu

a

ANUTRN Y IARUs LA TRIUSTIUAUGIAANATULAERFNG 9
ROURAInURAB Uil

1.

aeszyaeAUsznavatnaioy 2 adnwnsAaUzuie TausTIui
gsnasusaduldlunisasiwendnyalvoswusus La
(Remembering)
3995UTwIINsIEIF0 4B MUTUARUAR U LA TAuE Ty
frunsndauadieAmdenlosiuguilaaldodnels
(Understanding)

. AUNABYINNARA NS aUSASA AN AuALlYIIU FalAsU

wssvumialaainAadsniaimusssuluniseanuuy
Uszaunisalfld uazeSutvdtasddsznaviufon:ls
(Applying)

A90SUIUAIULANANSS WIS IdAaUIResS e “londnwal
YDIWUTUR” WazNITITAAUIAD “I8 309519V IMUTUR”
(Understanding)

. AATIEAIINSHALNETUAaU kA TRIUSTSUN lldonAAD

AUNFUUIRUIURAN 8198 INANTTNUFABNITTUSWUTUALAS
Usraunnsaigldagnels (Analyzing)
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%

ﬁqsﬁmwﬂ‘[ﬂ@ﬁﬁ%w@ (s:ﬁuquﬁu)

é‘ﬂmﬁﬁﬁummuguuaqm’mﬁiauiuwmﬁa‘d:ua:
TausssuAugsiawvAluladfsnalugstauyusu (Community
Level) IagazWa130Uu1s n1gltinaluladswasufdals Tmusssu
(Using Technology to Promote Arts and Culture) Wa: N156974
§3133NYUN9TAIUGIIY (Building Businesses from Cultural
Capital) TAULUUFID819MAsLUIMISTUVTUN VB SUSENA INY
\iowdUmmif 10 UsznaumiuanszdIA ail
10.1 nsttvAluladdaasufAaus TmusIsu
10.1.1 wWanWasuLasIATa oA FTad1USUNNS
LWL LT eAaUs TRIuGITU
10.1.2 n1sas1sdssauntsaliadoauase (VR/AR)
g mTuAauswas IUsITY
10.2 N156319GINAIIINYUNTLTUUTITY
10.2.1 ARYIUATLUININITRRIUINERA U LS
U3nsa5neasIAanImIusssuviosiiu

10.1 A5 tnA LRl addsLadNARLZ ImMUETTH

nsltinAluladdasuAaus Tmusssy (Using
Technology to Promote Arts and Culture] Alkvnaluladnava
gunumanAanluniadalanialndg STUTUNITNULNS
n15i918e waznisas1sUssaunsaifAuatasAuAayzuas
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TUsIIUIUTEAUYUYY (Smithsonian Institution, 2010; UNESCO,
2019)
10.1.1 UNAANBIHUARLLASDINDAINANTINRILNNS

! 2 K o (%
LNRILLNS WAL LA AN U INWETTH

(1 uwanWasuaauladuazuaUniindu Suwmasiiln
uazInsfwiaunsalidudomimdnluniauounwadaninig
AaUsuaz TRIUSTIN WWARWTURAIS o 1U LIUTIARRNS U
paulayd unawmesialiouase waunfirdulivuunaslus1tuAs
wiouwanWouansuienisuansan doldgaurmianaiunn
winfieAadzuar Tausssulalayldddadnianie)dransua:
1387 (Marty & Jones, 2008])

(2) Bodenusaulayl uwaRWauDLNY Facebook H3B
Instagram %38 YouTube Wa: TikTok tduilmSeeilond
Usfindnlunisuuslunanufal: fanTsunieimusssu uas
Foss iR siuguruAaUzua: Tausssy duasanisidi
FUUAENITIARBUTEUINNARTY Uy uasau¥nlugury
(Jenkins, Ford, & Green, 2013)

(3) AReTay AN (Digital Archives) N15uUaAY
lna1slus gl IRA1ERT wasuaudadsldaylu
sUnvuAIauasIaivluadstoynasulad druldaiuisn
auiny 1y uazAnwusuuslaiotiu (Hughes, 2004) 1A59N13
snwuntuiidnlvuruuasindvsunsodnfeioyaldlaus

(4) \A30siiansneassdaaa waluladfsviaduiu
\m3asiiafifaluuazgaisassdaunsaldlunisuinuaellg
Wy FSvinandn auassidnvseing wisnwuunsueaiiudu F
PruvuvrauRvIAaUzuas U s luguuuulul
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10.1.2 N19F519USEAUNISHLANDWASY (VR/AR) A19i5U
ARULUAZIMUEITN

(1 Virtual Reality (VA) tmATulad VR &5
snwwandomatouadaigldaunsadiluiugaawusle dalv
Qﬂumminﬁuﬁaﬂi:ﬂumirﬁm\iﬁaﬂ:ua:ﬁmuﬁiiﬂugmwuﬁ
Timudululdunneu wu madusvuiisAusivialusiueniu
LHUATY NITTUNTUERNFALUY Immersive ¥I8N1380HIUIIY
TusrufAauzAINauuudumnasuanfin (Sylaiou, Mania, Karoulis,
& White, 2010)

(2) Augmented Reality (AR) LMATUTAE AR WETULDA
agadowdniulanaeinugunenifeg Wy @u1iminuuie
wiusn AR sunsnduldluniaiudoyauasszauntsniliy
Aavzuaziaussalulanads 1y nsaunuiagluiisAusiie
ployaiRubiy nsfauiunwanufifvesisioaivluafinuy
FnUSNITNWe wion1sas1seuAaUsAaanusngluiud
§1571985us (Azuma, 1987)

(3) Uszlomisaguau walulad UR/aR daulvitaud
Taaunsoiunisludanuiasels ity ggeany gRnis wie
giegjunslng) snunsadnfwasdudaUszaunisainisiaUzuas
Jaussadld uananil dewnsosgangugusilva q Tasawi:
Augulmllvaulslufauzuas Tausssumnniu

10.2 msﬂ%’mqsﬁ@mﬂvgumﬁwuﬁssu

YUN19TAIUSTIU (Cultural Capital) UUBEY B9AAINT
ines Ussaun1sal wastmIauiun1sdeauiig e eTuTmusssu
Fedu1saduldlun1sasyarmILATEIA LA §eAy
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(Bourdieu, 1986) quruaIUITAlUNTTRIUS STU B TiuYE
puwaufunuzruluniswmuigsiandeassdid iy duasy
N158919§3133INUN19TRIUGIIY (Building Businesses from
Cultural Capital)

10.2.1 AYBHIVUALTURININTITNABINE AN HTIUAL

U3N1SNENATSAINTMUETSNTIBTNaaIUsZ N Vg

(1 WeanssuuassIuids n1sdIaRany weAda uas
FaRaneuiRnnssRuiuasing Wy dve wiasufiuen
\A3aedna1u wiawAIe sy vosnuuuduniadugsuaiud
navulandAaIRR AT WU 1Hed1 1A30eUTsEU YaeAnwA Uy
winvaeiiszfnfdmdsdudowisoaulal (UNCTAD, 2004)
N5t wALU1ag 3D Printing 39 Digital Fabrication 813%¢luU
nisaseassAndaAuislsuulndainussdunialanig
TRIUGTIU

(2) 8IUITHALIASDIAY NISUNHUDBIUNITHAS
wm3psauduendnyaivowissdunuunanwesussulad
n1sam3sAtaddauniienising wiani1sassUszaunisal
N155UUTENUB WIS AT DU S UBNAE0 9511 TRIUG T
w999 uIsuAazYdn aunsnsegatnvieuiuuazgaulaly
TUUTIIUDIMTINY [Cohen & Avieli, 2004)

(3) NMsvieuRu AT IS NIsWRILLaUNSLATY
dnfivnadiousseinfliludnsaia o5 Tusmaniu wis
’qamuﬁﬁmmé'lﬁrymﬁmuﬁﬁu nAssdeUszaunisal AR
Fauiudayan1slsr TRA1aRSuAr TAILGTTIUUANIUASTY w3
NNTIAAANITTULAIMANIANTIIRIUSITURAUNIATANIUYD N ¢
saulad swnsndussunvouiivateiaussaluguuuylug
(Richards & Wilson, 2007)
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(4] ARULNTUARUAZAUAT NITEIUNBAFANTITUERAY
Autu aussive wioungdadituunanwesuoaulay nsasns
waunwAiaduiioudinfosaunilne udantswmuinuuazie
n1siFoudildAatznisuansuazaundlvodussddsznay
FIUTNUUN LA FTIANUFULATUARUI NIRRT AURT
Inelul9ends (Bennett, Taylor, & Woodward, 2014)
(5) \FoaiduAz TN sTuA Ut U n1sddnu

Nutiu 25srunssuiosiiu wioduuunaaduseiedu iny
%38 Interactive Storytelling UULNRRWBSURING mminaq%nﬁ
LazUWINTANMNessunsalidnfeauuludldinoty

LUINTIINTITNRIUIGIAIANYUN T TRUSTTUAITII
A2 UATAUNITINEINANYAILA AITURARI VDI TRILGITY
n1sfaIuIINVEIYUTUTUNITARIUILANITIANIT UAzNIT Y
winluladagmisassAioiuyaruazsoglantaniegsia

N1381399ua:AT19RoUAIM BTy eI AR U IA:
TusIsUAugsiawAluladaanalusAuyury azvuTviiu
gnunwlunisldnaluladifodusiuuazoysndAau: Inussa
wazasslaniantAsysRandeduliiugua i

WauganisiSoudludanvil 10 dnAnenaiuisn
a5uisnsldunanwesuuaziaiao oA Svialunsuuuniuas
iinfleAaUrTausTIy Tmiannsuszyneldivalulad ur/aR e
a3dszaunisaliafiouasedusuAausuas Tmusssulussau
YUY WAL TATITRAIDYWMATUUINIINITARIUERAUTILAS
UsnsaseAsIaunICIRusIRiasiurasUssmAlvy e
a3 eganandsBunaidiuiivesuru Fesonadaeiu cLO2 4
yaulvindnwiyszynsauannisaulunaifioseseassely
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n1sAufiugsiaaseassAvuunaawasuAaIia IAun1syYsaUINIg
NUNTRIUSTTULRTNATULRE

wNsU

3

nﬂiéﬂiaﬂﬂaﬁuﬁ}amuwmﬁaﬂ:ua:imuﬁﬁuﬁuqiﬁﬂ
wRluladAINalussAuYury TRURNINTUITIUNUINYB
wwaavosuLaziAsosdafsvialunisiuuuninazidni
AaUsImueIsy smteAnun wvawnalulad UR/AR Tun1sasne
Uszaunsaiiafiousseriinaula uananni delatiaszdiagie
WATLUINTINITRAUIGIAAATIFTTAAINYUNITAIUGTTY
Wosiiuvasssmalvy Tauiiumudfnyvasnissneiendnal
NI9TAUSTIN NsHEUTINVEIYNYU waznsTvAluladadns
R GEL LB R R RV E T R EE R

ATNTNVIUNTIY

wadunismuniuarudlalulssiiudna FIEYL \Ayafu

AudonlyswasiaUzuas Tusssuugsiawmalulagnanalu

FTAULYU asmaUAauRs UL

1. avszyuwaanasufsviaatdoy 2 Yssan Aaiunsaldly
nsouwsAaUzuas TnusTuluss AUyUvY (Remembering)

2. aeSunuIwwAlulad Virtusl Reality (VA) unsaunuldiie
dadsudssaunisainisdadzuasTmusssulaaggls
(Understanding)

3. AWNFHDLHERTUNKIBUIN5HS19F55AL oY 1 8819
ﬁﬁmmmmnnumﬁmuﬁﬁuﬁaﬁfi'wuaws:mmlvm wae

asuuiivaerusznaun1eTauUsIIUNUINALY (Applying)
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4. A99BUNLAIULANAIIIzuIenT e anasuoaulatiie
“uunws” AaUsTMIuSIIY AUn1shY UR/AR LAeasng
“dszgunisalidiiouase” d1unsuAaUsTmusssy
(Understanding)

5. AIATIEUANLNTWLAz AU mElunTsES1egsAaTideiu
mnv;uwlﬁﬁuuﬁﬁuﬁmﬁ'ummm:mﬁlwu‘l,uqﬂﬁ’?rﬁa

(Analyzing)

| Ussimdiiloyusan] dpsularaad. (2568). wallavaswassd. anianenauaiunan






519N1SA1N9D

Azuma, R. T. (1997). A survey of augmented reality.
Presence: Teleoperators and Virtual Environments,
6(4), 355-385.

Bennett, L., Taylor, N., & Woodward, |. (2014). Digital media
and society: Transforming cultural industries.
Routledge.

Bourdieu, P. (1986). The forms of capital. In J. G. Richardson
(Ed.), Hanobook of theory and research for the
sociology of education (pp. 241-258). Greenwood
Press.

Cohen, E. H., & Avieli, N. (2004). Food in tourism: Attraction
and impediment. Current Sociology, 52(5), 755-778.

Hughes, L. M. (2004). Digitizing collections: Strategic issues
for the information manager. Facet Publishing.

Jenkins, H., Ford, S., & Green, J. [2013). Spreadable media:
Creating value and meaning in a networked
culture. New York University Press.

Marty, P. F., & Jones, K. B. (Eds.). (2008). Museum
informatics: People, information, and technology in
the data age. Routledge.

Richards, G., & Wilson, J. (2007). Developing creativity in
tourist experiences: A sourcebook of ideas and
examples. CABI.

Smithsonian Institution. (2010). Strategic plan for 2010-2015:
Leading the world in connecting people to our
heritage, cultures, and future. Smithsonian

Institution.



Sylaiou,

UNCTAD.

UNESCO.

84

S., Mania, K., Karoulis, A., & White, M. (2010).
Exploring the potential of virtual museums for
cultural heritage: A survey. e-Journal of Cultural
Heritage Management and Sustainable
Development, 2(1), 21-38.

(2004). Creative industries and development. United
Nations.

(2019). Culture & digital technologies: Challenges
and opportunities. UNESCO.

| UssimeiileyuSan] dpsularaad. (2568). wallavaswassd. anianenauaiugin



FUAEN 11
AL T BN 9 ADIARUE LRI RESSHAL

%

ﬁqsﬁmwﬂ‘fu‘[zvﬁa%wa (STAUNIAN)

s P

JURiRduBARAsunTsmIudonlu e siausuas
TussIUNUgINaAlUladAanaly stAUSIAL (Societal Level]
Truasiduf unuinlunisauasumanunaInuany (Role in
Promating Diversity) WAz wAlUladAUN15aUTNE TAILGT T
(Technology and Cultural Preservation) Lﬁaﬂ‘i:‘ﬁ’lﬁﬂﬂﬂﬁﬁ 1
Ustnaumauanssdnety edl

1.1 UNUM I UNITEUEIUAIIUBAINUATY

1.1.1 naslavalulagdluntsadresarnudlanas
AUAIRUS T2 W1 TAILETTUTLANA S
11.1.2 miﬁ'lLauau,a:aq%méiﬁuuﬁiiuﬁgnua\1°1T"|:u

1.2 wAluladiunisaysnyd Tmusssu
1.2.1 TAsensuazmag1sn1sifinaluladlu
N1SUUNINLRZOUINYUIANNIIAUGTTY

11.1 UVI‘U’WI?‘Hﬂ']iZ‘i\‘i LNIHATTHAA TR

UNUINTUNITAILETUAITUURAINUKANY [Role in
Promoting Diversityhnmlulagdfadnaddnuniwag1suinlu
n19dauludAuatngindim1eTausTsuiLanaA 19Ty 7519
AU 1A LarduEIuAINUaINUaIuNIeINUsIINIUSEFIUTaN
(Appadurai, 1996; Robertson, 1992)
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11.1.1 arstmnaluladlunisadtsaarnidinlanas
ATNANNUETERITIIMUUETTHARANHNS

() uwanWssuwaniUFvunisiausssuoaula
SuwahidaduiuiidmiunisuanfivuEouinneinusssuaiy
uwaaWasusne Wy uleATdnauofaUs Jausssn Ussned
waziftinvasAuainiialan Wesuaunuiosulad wianduie
FepudiniuntsuanUivuTmusssy Twlgauaunsaioud
AuaiuTausssuduldlauaseannidve s Tausssu (Kim, 2012)

(2) wounSiATuLaziA3asdaulan1¥n waluladnis
waneuuuisualnditianguassadiunitenlunisdenns
S:UiNyARAIINTAILGTTIAUANG Y YinliARA e
{ufunarduasunisadieAuduRusszud1eTaus I 9u
(0’Hagan & Ashworth, 2002)

(3) \ilaunASTaUAINUAL TAILETI N1IFSILAS
wsunsiilonnAsvaniaueAaUs TausTe uasi3eesaan
uanuatuiniAwazngufinug tnliaulaiuiuacidla
YuUDTLANFIe anaAl wardusiuAutuantiulaszuing
TRUSIIN (Hall, 1997) 19U NIWUURS @15AF AURT U3
133UNIIUATNTMUSTIUARAINUA WAL T el sy
uwaAnasuanTULl

(4) wnuwasUssaunIsiBuneswarfin tnuLas
Uszaunisnidumasuaniinfioanuuuu o iaus Jausssud
LANEe SnTnasensFuusirynauuuas ity Gl
didulddudauandrlaiaussmudulusuuuul (Gee, 2007)
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L L dl 2

11.1.2 ﬂ”li‘li”ll,ﬂu’ﬂl,l,ﬂz’ﬂ‘lé AUIHUTITHVIINNDIUTH

HWReAAA

() nsliduswinguanuvey doadviadalonali
nquTmusssufianagnuasiiunioldinuilufenszuaudn
FuNsMiNEUDIae317 Aal: wasTausssuvasawaslilaunse
gd15150Us (Couldry & Curran, 2003) uwaanesudaszuazde
vadantu i TIAUsTIAMAINMAIUE NN SOLEAYDaNLATESN
N135U3 U919

(2) miaq%ﬂﬁnw'ILLa:Ui:Lwrﬁﬁﬁ'lé\aqrywm
waluladawuisaldlunistiufinuazoyindniviuazUssinedi
ndadussianisguuny Wy nseseedviayaiuwasiflovas
n1wIfu n1sWauwaUwRIATuITousn1en ulansadng
Uszaunsal UR/AR fid1aaefisnssuuazUssinedlusa (Hinton
& Hale, 2001)

(3) nsEensfisdmTuAnTT wAluladR e
ﬁ"lu'linﬂ%fuﬂqqmim?"lﬁ\aL‘ifamm\aﬁaﬂ:ua:ﬁmuﬁﬁufﬁm%u
N1 1y nslarussug AN WEmTU NN nsEunT use
nisnaAiususIuIud mIudRn1Imnsiadu vnlvvnau
sunsnfidaudamuaziuruaanuuainuatevneiaussale

11.2 wlﬂ‘l‘u‘l‘aﬁﬁumimﬁﬂﬁ%’muﬁssu

wAluladiun150u3n¥ImUsssu (Technology and
Cultural Preservation) UaNKLDAINNTEWETUAITURAINBAY
wAalulagadnadedunumdiAnlunisaysndusannig
Tausssu veniausasliuas Sudoslyls (Icomos, 2003)

| Ussimdiiloyusan] dpsularaad. (2568). wallavaswassd. anianenauaiunan



a8

11.2.1 TASINISUAZ H2BEI9NS AN ALHIAS (KA1 RTAN

Lmz'mg%'ﬂﬁmmma%'muﬁssu

oo o

() n19suny 3 JAURzN1SEIIUUUAIRD IR INE
wAluladnisauwny 3 95 (30 Scanning) Wulun1sduringdsns
wazs1uazdunvaslusIuanIu IRz TAFIERT WAz
Aadzagwdudn inldauisaas1suuuanansfana (Digital
Twins] fignunsninun14luntsfinen 390 n1sysauz uazns9m
wiiALFdaua3e (Remondino & Rizzi, 2010) U TATINTEHLAY 3
fifvaslususnudAnlaniigniugnai

2 n1sldn1watouaziflani uaziBungs
n1sturinnwaoua I laAnuadungaduisdAnlunisiu
snwnanwulunaiurassanvneiausssuianudousaiy
Tuaunianan wialasumuiuwioannAuRon Joyauanid
AauATlunTsAnYILazn1sysausluaulAm

(3) SzUUAITHWNANITAERAST (GIS) WAZNITHN
weuiiaavia walulad 6is Holunisdafu TAssd wazuans
FoyateRuiviiutasiuumdswsanmieiausss ildaunsn
AANTT IUAUNTOYITNY LazAnAuNTURULUA D UMES
waTulABg19fiUs=BnEATW (Maschner & Chippindale, 2005)

(4) nstufinuazaseadsdoyausnnmeTaussud
usipsldle walulatifowazInlagnuiunlilunistuiinniuen
fu twashutiu niuiudiu A8n39u wazasdaauinig
Tusssudu q Aduseclals Lﬁaﬂmﬁumiqrywmu,a:dwia
TiRuAULTUNAY N1saRNslayasIatu LAz InIdY
sunsadnfuazAnundoyaimanile

(5) n15ldinAlulad Blockchain Lan1TaYSNY:
wAlulad Blockchain #1u19aU N1l lUN1585195:UUNNS

¢

b 2)
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AANTSHATARAINAIUTUABIIANIETRIUSTTULAS S TUAAY:
ad19lusslauazUnandy GrudaaiunislasnssunaznisAIves
NANGUUTY (Carbone, 2017)

N1 NATULAETUN TR BATUAIIUUAINUATULAL
ausn¥InusIIuFasniun1sadeiasusssuwaANdeiiwuIun
V1eEsALLAT TAusTsuTAYates n1sfidiudiuvasquruna:
&jLS‘TiUW’Itgﬁwuiﬁuuﬁﬁmﬂuﬁ'ﬂé’lﬁrytﬁa‘lﬁmi‘h?mmiuiaﬁ
Wulvsgranunzauuaiinyus: lovlgegalunisineusannis
TUUSTIUVD Y BUYF

n15d199uAzATIAdauAIN sl sra sAaUzuas
Tusssuiugsnanaluladfsnalussauday azvuliidla
feondeaanaluladlunisadedemudmdaniae dalananu
waInuaty warliRud1AAUN15aUSNYNIANNI 9 TAILE T
GRURIDISLT

WaRuganisiFoudludunsii 1 dnAneiaiuien
a5UNYUNUMUB WNATULATAINA LUNTRBETUAIINI b AkAS
AUFIRUS Tz U TAUsTTUARANAT Y SaufenisinEue
LLa:aq%fniéimuﬁiiuﬁgnuaﬁmti’mﬁlaﬁﬁﬁa WAz ATITU
TATINSHAZAIDYINNITLNNATULAGATY 9 1Y N1SAWNY 3 U6
GIS wazAdstayafdna lun1sduiinuazayindusanni
Tmusssuivusasliuazfudosldls Fedonmdosiv cLoa 4
yaduldinAne1Bimsziuazdssfiugsiavaluladafnany
wannsidunailiossseassrludpunaiAsesianavia Tauwiy
AUl uunU B unAtuladAaRITuRaINRATYLE:
N15aUINY IAUGTIY
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wN5d

;

nsAAIsUIlUNuUINIaunAluladadivnalu
N9 EIUAITUUATINUAWN1CTRIUSTIY un1Tltvalulad
oES1 AT AR FURUS T I 1S TAILGITUTRANANS SUT
miﬂ'n,ﬁuaLLa:ag%ﬂﬁﬁmuﬁiiuﬁ'gﬂuaqﬁﬁudﬂuﬁaﬁ'?rﬁa
uanand deldAnunfienisuszyndldinaluladlunisoysny
USANNITAIUSTIN NenTudoslaeun1sawny 3 Hfuas GIS
uasfisudasldldtunistufinuazadreadstoyaisvia Fauans
Thdtuisdnonmaswnaluladlunisassdmumdandwasld
AYUAATYTUNToY3NY TAIUGTTU

ATAINNILNIN

wafuntsnuntuarnudnlaludssiiuddm

Audaslusasialuar TausssuAugsiavalulada

srAUdAY AsmauAnuRa ULl

1 avszywaluladfsviadtedoy 2 Yssam danunsniiuld
Tunisdaasuatdnlassuine Taus ssuARanNA19 Y

Nyfiy
INALU

(Remembering)

2. ApBuwBeRaaiunumalidlslunniiaueuazaysny
imuﬁﬁuﬁmqqnumﬁhﬂuﬁqmJ (Understanding)

3. AuuneRgelATINITUIanITlvAluladoysiay 1 o819y
nnstufinuazaysndusannieimusssufisudeovlle
(Applying)

4. A9BBUNLAIULANATTE W T mAluladiiie “dudsy
AINURRTINUATY” N1TAUSTTY Aunisidinaluladiiie

“auiny” TAIUSTIU (Understanding)
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5. Ag3iATIsRAINIufiefiatulunisidmaluladiie
A UFSUAIUAAINUANUN I TRILG T IO 1S WAL UENR ¢
N9 ATHLAANITIUNITINNIITAUSIIY (Cultural
Stereotyping) (Analyzing)
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FUAEN 12
1 v 1
AN HGNHWGT@LL@:GI"J'TNLﬁﬂiWi’—.l'li’—J'm?uﬂ"li‘llu \ARBUGITA

%

NENNSSANANA

FUnvARusasjwtulasunoluiidfadiedie
rzl'J'mﬁ'u,%%ﬂ,uﬂﬂiﬁumﬁlauqiﬁﬂa%ﬂ\iaﬁﬁﬁ"o’!‘ﬁa (Creative Digital
Businesses] 1i'u A A31 1.11.:I 9 ﬁ:ll'u l'glzxiel 9 [ Commitment and
Determination) LA:AITUWYIWYUIYUIY [Perseverance) 1AYAE
WATTEUNTE NITWRIUT Mindset AnwWauzusznaunis (Developing
an Entrepreneurial Mindset) Wa: AITNEIAUVDIAITNLNY S
WY1Y1U (The Importance of Perseverance] Lﬁaﬁﬂﬂi:‘ﬁﬂ
FURTAT 12 UssnausiusnseaAey prail

12.1 N13WRAIUT Mindset anuWuzusznaunis

12.1.1 Amgesiunazn st unefidaiay

12.1.2 N1FAANISAUAITUNINIULAZ AIUAULUE
12.2 AU IAEYVDIAINUNY TWYIUY

12.2.1 nMal3uuiuazUiusodedaiias

12.2.2 N19897¢ Resilience lun19%i1gsna

12.1 AWK Mindset é’ﬂumzéﬂszﬂfaums

ﬁnwm:éﬂi:naumi (Developing an Entrepreneurial
Mindset) N15il Mindset Awsnzamdusinguddmaasniaiu
fusznaunsfivazaumudnia Tavawizluanwuindauni
iR ATaRfin1RURuULURE1999A37 (Dweck, 2008; Neck,
Neck, & Murray, 2017)
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' ¥ [
12.1.1 AITHHINULRSNTION Lﬁ"l‘i’iﬂd’lﬂﬁ’ﬂ'ﬂt’qu

ALY 9sTunAz N1 01N ATALAY (Commitment
and Clear Goal Setting Tun1siuIAfaugsiansassARavialy
Uszaumudniatiu wisuiadowduinuazindaswududnd
dnesAnsuazgusznounislugammuneideld winusAannds
A eiuiudsunduazitnuunoiinuualiotiswaiugd
nsAdueutegsiafionavafien e 1ause3sla wazoni
arussquAdWsLiugUsTan feiu nsvinAudnlafaudnnas
waznalnifsirnisiifoatesiuaanuysiuuasnisdadwsng
FaduddAnod1eddlunsisiuasiednunwragusznaunis
uazduiARougsinadassdRavialRAUTRad by feil

( m"lmjaﬁ"u (Commitment) Qﬂi:naumiﬁﬂi:au

AMuASLEReAL suat 1w send e durimiuaz g
1945379 AITNYUNITNIAT WENTU WAznIwansIRain
§INWAUTALAZUTIGUAFNTA (Baum & Locke, 2004) m"mu:\iﬁ"u
fifundsiuindaudnitis s saiudguassauaz Ay
g o Wlel

(2) miﬁ"\u{]'muwﬁﬁmqu (Clear Goal Setting)
n1sauduuofdaau tawiziatzas Jaualsd vinldase
\Auadas uaziinsauiaan (SMART Goals) Aulvigusznaunisd
ﬁmeﬁﬁmaﬂumiﬁ'nﬁuqiﬁq WATEIUTTNARARINAITY
Auninldad1aduszuy (Locke & Latham, 2002) Wuunudi
Faraudeiuaiwsegelauaz Inialun1sineu

(3) Fduvimy (Vision) nsfiiduviedivaauLazasi
wsetiumalafivrfivourArvesgsiadufdAnlunisige
Fiueu tnawu uazgndi Jduvimdvinudaidududintimag
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waziduusstumaialaliynauysdulvlusiAniasfiuniu (Senge,
1880)
12.1.2 N15IANTISAUATIHINNLUAS ATINANIART

(M n1suesAI1NAiInutdulanid (Seeing
Challenges as Opportunities) N:‘L]i:ﬂaurl"liﬁfl Mindset HUU
Growth (Fed1AIuaINNsAE L sIWRRILTLE] wBAILEIMIY
WulonalunsiFuuduas iR ALE WA §IAa uufiazuouur
WINLYIATUDIUWUINISLUY 9 Tunrseiladayninasusudi
(Dweck, 20086)

(2) N15L3YUFAIINAITUAULUAT (Learning from
Failures) Audmandudefindndodlailalunisisudugsia
fuszneunisfivszaumudniaas lduasrudumanduanay
wiflulsaunisnififiAtdmsuniadouiuazUiuuge asiesz
fugrasAudIuaLainumTouilduiuiunagnsly
n1ssniugsiameld (Politis, 2005)

(3 N190YVAUABLTSUIN [Maintaining a Positive
Attitude) N1sENAUARITIUINILTUszNnauNSENNTaTUllD
fiumnuAiun Auldutuou uazAdauTionuAnTuly
n9ingsia azuaadummiululduandeivluaiusunm
UDIAULDIUAZTINITY (Seligman, 1991)

12.2 ATNATAY2BIATHLNY TN TN

AULNYSWUIUTU (The Importance of Perseverance)
Lﬂuamauﬁ'ﬁ‘ﬁ'ﬁﬂﬁryﬁnﬂi:mwﬁwa\1;jﬂi:naumiﬁlﬂi:ﬁu
AuANE Tasawizadedelunisainegsiaasieassrnaviad
213D LNTUAUANN UL UL ULAZ AU ETUNIUGS (Duckworth,
Peterson, Matthews, & Kelly, 2007)
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12.2.1 mst‘%auﬁumﬂ%’uéfthwimﬁm

(1 N1S3UUIRRDATIM (Lifelong Learning) Tulan
AaviafifinnsiAvuntasetnesada usznaunsdosianiy
nszwolunisduudiciul q agiaue Tddrandunaluladlu
LU lduUeIRaTIn wIBNANTINUBIUIIAA N1SiSUUFaUN
doifdasiauligsiaaiuisnuiudauazutsiuls (Nonaka &
Takeuchi, 1985)

(2) A3udnugulun1suiunayns (Flexivility in
Adapting Strategies) Lmuqiﬁaﬁawli‘lumauu‘snmﬂajmm'in
Mldmaonly §usznaunisiivssauauduiadiauinugulu
m‘s‘d%‘uLﬂﬁuunaqméua:imﬂaqiﬁqm’mﬂmumicﬁua:
AuUABINsUBIRAATAURDULUAS U (Mintzberg, 1987)

(3) n1s5uReAINARULAzN lUUTUUSY (Seeking
Feedback and Making Improvements]) n1stdmlasudemany
ApLdiuaingndi Aueiu wazfiduavnn uanindeaiuanus
mshﬁumﬂ%uﬂ;wﬁmﬁm’ﬁ UINI5 URTNIEUIUNITNNIUBLS
daifios iudsdndnlunisairegsiafinauauasnanudaenis
VDIAAA

12.2.2 N19&579 Resilience Tunsingsfia

(1 mwmmsn“lumiﬁuﬁa (Ability to Bounce
Back] Resilience AaA7LANNINTBSYAARUIDaYANTIUNTHY
FIAINAIMULINATUIN AITUAULRET UIDINOANITAURIY 9
(Hamel & Valikangas, 2003) N:'Ui:ﬂaUﬂﬂi‘ﬁlfl Resilience a1y
vauuRIY 1 wiazaunsngniulnivanouiaindszaunisal
wEt

(2) 198519 ATBU19FATUFYY (Building Support
Networks) n13fiiA3ad1urawioudaugsia Avsnul uia
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Gy arunsaldindsla Auuzdn uazAudnuialy
muﬁqiﬁmmﬁlmﬁummﬁﬂmu (Aldrich & Zimmer, 1986)
(3 N1SQUAgINIWNIUUA:A (Taking Care of

Physical and Mental Well-being) AUAsYALAz AN UL Y
Sefivaniaoslaldlunisvingsia nsguaguniwnoua:lalsa:
rulusznaunisindwarAuausalunissuiiafiuaiiy
undunldadnedediu

A2y esTudAslanaz AR swo oWl TR o suA
AUFNUARIUYARR LATIEIUITDRRILILAIETUE T MR LTwn I
Tl n1ImszinfeAaUAAUEY Mindset wuUEUsznauNTg
waznisfnduauRosnetey andulafudiAninllg
AudslunsiuiAfougsiaasssdRavaluszuzen7

WeoRuganisiFoudludavil 2 dnAnwnanuisn
a5unuAMUdIAE IRy siula: N ut o ATaaL Y
NISWAIUT Mindset WUUEUTzNBUNTT SIUTWUININITIANT
AuANYIIMILkarANduUaluN1sA L dugIAa 198 59A
AV war IATIzUANEIAUvaIAINTURYINEIgulunIs
Fuus Ususaadissaiflas uazadne Resiience taAESA
lun9vingsia Fesenadasiu cLO4 fgaduliindnenimsz
wazUstifiunuiaenuudnnisiunafiowwinessed Taouiunns
WAL Mindset wazAuRDIWEI0wfdndudansduiadou
§3Naas1HIIAR VA
N

9
ANAAVIAINNYITUA TR AIUNYTWY Y
Tun15TuIARaUgIAAa31NETIAR AN AIUNTITWAIUT Mindset

wuugUsznaunisnusznaus1uAINY Ty nsaudiuunun
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FALAU UAZNTIANITAUAITYIMNULAZAIWALIMAT UBNaND
JealafneifsunuImvasAIngsnetodlunisisuuguas
U3usiadnedaiiias sufiennsass Resilence 1ialigsfia
anunsaAvlauazUszauaaudnialuaniwnindaudifing
Wasuuasagiaue

ATNTNNIUNI

Wadunisnunauarudilaludss Lﬁuﬁ’lﬁmLﬁIU‘JﬁU
mm:u'\m' Felauas m'J'mmewmmu’lumimumaauﬁim
aiwaiiﬁﬁﬁﬁa AmoUAIauAB U

1. AvsryasAlstnavdnfAadnloy 2 Ysin1suaennsil Mindset
wuueUsznaunns (Remembering)

2. 2995U"wIIN1sH W MUUATALAY (Clear Goal Setting) &
ArudNALsanTsTuIARougIAansTIAAaTanLvls
(Understanding)

3. ’olwnmam\aamun'ﬁmwmﬂi NaUNTS§INIFSINETIAR VA
D1AFADIUARAIAITUNYINY YT WASBSUIYUITAIULANYS
wowtu IR U usaunsaltuldegnels (Applying)

4. A995UNLAIIUUANATITEUING “ATNeETU” (Commitment]
LAS “AINUNYUTWYIDIY” (Perseverance] TuvTunvaIni1snn
Qiﬁ‘q (Understanding)

5. A93LAS121AIIN1SVIRAIY Resilience 81AFINANTENURD
Arudsfuvaegsianseassdasvaluszozunildogiels
(Analyzing)
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FYFITHUATAITNSUR AU ABNIUIIN

%

2 C v an
T%ﬂ”l‘iﬂ‘i”l\‘iﬂ‘i‘iﬂ%'?ﬁﬂi‘iuﬂ@ N

§ o

FUpunfusnuanzinludsstAud1AyIn9a3Y5 I3y
(Ethics) LAzAINUSURRTOUMDEIUTIN (Social Responsibility) Tu
NSTUIUNTT B519F55AUTANISURAING (Creating Digital
Innovation) 1AYA:WANTUINT KANNITATUSIIUNTIUNATUTAD
[Princ:iples of Technology Ethics] ka2 m’m%uﬁmrawiaﬁ\wm
LS mumaau (Social and Environmental Hesponsnbllltg] Lu‘E]‘I)i‘W
Use3dUmUA 13 UstnaumiuansedIAeY Fail

13.1 UANN1TAIUSIIUNTUNATUTRT

13.1.1 Ussiiufidgduluniswautuasldinalulad
(ANuTud1ud? ANudaaaiuvasioys aARludanait)

13.1.2 nF9UATYSITUEMFUTNARIU LAz EUITNauUNIT

o

AANA

13.2 AuSUARTaURDSIAULA S Indoy

13.2.1 WuNensEssuIAnssuAdsdusasifuyss ot
RGN

13.2.2 N1TARKNANIENUATUAUTEUNALUTAT R ARG ©
SewImdeu

13.1 ﬂﬁﬂﬂ’ﬁ@%ﬂﬁﬁiﬂ‘i’n%ﬂﬂ‘[ﬂ‘[ﬂg

UANNIIATUGTIUNTINNATUTAET (Principles of
Technology Ethics)n13wmuLaz 1t unaluladfanassng
3L AUNNITIU T LA UNT9ATUTTTUNTUTOU TIdnWRIUILE:
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Husznaunisanasanszudnuas TiAIugEIAtY (Floridi, 2013;
Mittelstadt, Allo, Taddeo, Wachter, & Floridi, 2016)
13.1.1 Uszibuiidran unrsnmeuasifnalulad

(1 A3 Uud1Ud? (Privacy) Aududiudndu
SvBiuiuztuvewysilunisarunudayaduyARaIEIALLDS
(Solove, 2008). MSLAUTIVTI Uszuaua uazliioyadiuyana
dnuruuiniaumaluladfiviadaliiinainuieafyaiu
vaulrAvan19td1sE T n1sduveanluni1slidoya uazAlny
Uaamﬁumaﬁauﬂaﬁqmﬁmwiw (Nissenbaum, 2010) KANN1T
n1eRsusTILIuduaUlUsdlalunisdanisvoys n9luelad
avalunisarurudayavasauies waznisuntlasdayaainnis
vinfislag L laSuaun s

(2) mmﬁlumﬂaamﬁwm’ﬁauﬂa (Data Security)
nssnyiAuaenfure siayalufsdnAnad1eddlunisaiie
A21u1731919Tun 19l uvAluladmana (Bishop, 2003)
mslaudnislnues msialuavesioys waznislddoyalunid
HRFIN1I0aS19ANUEuRIDag1INAaYARR BYANT WATHIAL
Ty winn1avneasusssuSusonasliiniseanuuusuui
Yoy fuasnistlosiudiduen uazfinnsdaniaifiaifin
wiansalauANUaaaduad e liuszAnsniw

(3) amAlUEANE3I5Y (Bias in Algorithms) Sano3suf
JuiraswnAlulad Al uas Machine Learning 818 WaULAS
vuvanfifioyludayaildlunistnedu (0Neil, 2016) omfiviani
sunsnunluguadwsiiliyfisssn viaienUfuRdenguyana
vrengulududg q iy n15319e1u nnseylAfuide wie
N15ARRUlAIUNTTUIUNITYRSITU UANN1TN9ITUEITINT WY
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AIUHIATIVDINITATIAHDULALARDAR LUTYRURTN1T0DNUUY
anaIou

13.1.2 NSBUATHUGTIHNATRIUNNANMUBILAL
Husenaunshiana

(1 Ethics by Design (A5Y5I5UTAYNITDDNLUU)
LLu'Jﬁmﬁtﬁuﬂﬁigimﬁmwﬁnﬂ'li*mw%umiul,"ﬁ'lajni:uauﬂ'ﬁ
gonuuukaswaluwAluladfwsisusy wetoeiulnminis
FBUsTIUTNOWAATUILATUWES (Friedman & Kahn Jr, 2003)

(2) Value Sensitive Design (N1sanuUUARTTe s
AmAT) NsoULLIARLYAUNTITYLALRANTUIAUAM T AL
wazasussIUMALItasTumAlulad wasoonwuumAluladle
aammﬁaﬁﬁuamﬁﬁLwdﬂﬁu (Friedman, Hendry, Borning, &
Howe, 2017)

(3) Al Ethics Guidelines (WUINNATUTITUEINSU Al
DIANIHATFNITUATY 9 LHRRAUILUINIITUEITUBNWIHINFU
Al FyasauAquUssfiude q Wy ALTUdela AugfisTey
AAMUTUHRATDU LazAMUUADRNY (European Union, 2019; IEEE,
2019)

(4) Code of Ethics (A358TUII0U) KANUBIANTIVITN
LA UIEMNATULRT AN URUAATIVIUTIURUIUTNNRIUILAS
fusznaunis iaidunuinislunisufufieuatieiingig
SutiprauuLasia3usIU
13.2 ANSLAATELABNIANLATRILINAEH

AINUSUARYOURDAIALLARIWIARDY (Social and
Environmental Responsibility)uaniuilaainUsstAUN19a3u eI
TRuRTWA? TNAS19ETIAUTANSTUR AN ATHAINUTURRYD U
FePuuazRwIndoululening (Carroll, 1991; Elkington, 1997)
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'
o/

13.2.1 WRINIINISHENRTANSTSHATIB BuazLilu
sz laminadenn

(1 Social Innovation [(WTANSTUNIIFIAY)
nsaseassAuIanssufdidvutouanlunisuiladouwideny
WRTHIINNANSENULTIUINAYUTULAT1AN (Mulgan, 2007)
ettty waluladiianisidifien1sdnet nsguagunin
wIBNIsTWURDL Ry lan

(2) Sustainable Innovation (WIANTTY fAeded u)
MSWAILNERAMT U313 uaznszuaunisiAfdefaanszny
Aofswindouuardauluszuzed Tnvgadunisldvingins
ad19fivsz@ndaiw n1sanuany warn1TETINAIUYINTAYY
(Charter & Clark, 2007)

(3] Inclusive Design [nwaamwmﬁlannﬂu]
nseanuuuATuladfamnsalduldlaugauynngs st
ATAIUUAINUAILNTEIUIINNTY AILAINT0 UASNEmM
IRUSIIY (Story, Mueller, & Mace, 1998)

13.2.2 AMSAANANSENUGIRALTAINALRIATRIVIAAS

g
a

FIWIARDN

(1 Green Computing (NTSATUIUTE LT Y )
'i[;‘i'n,ﬁu\ﬂumaxﬁwuﬂauﬁ’gma‘%LLa:‘Lﬂiqa%ﬁﬁﬁuﬁmmﬁ
Wadnulus:Aansnwiioann 1Tl WA s IuLAT NANTENUAE
fndan (Murugesan, 2008) F937U89N1598NKUVENSARISH
Uszndawaeeu n1sldwdsunyuidsudusuguddoya uas

nsaRnTsvssBiannsafindegslininusuiinvau
(2) Dematerialization (N158AAITNLTUTAY]

s o

n1siRuuaINuERAuNLaUIN1TNTUAD LA lUgFUnuUAang

q
5

) 3
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i wilsdoBidnvsafind nsuszyueaulmi wiauinisanIusie
BIWAANITIININYINTUAZNITURDUUANYIINNITHERLAZ NS
YUHY
(3) Circular Economy (LASYIAANYULTUU)

nseanuuuNARAus AR lETagn1sldeuie 1w sunen
douuan SUnse uazinnduuldluls eannisaiayzua:
TeifnIwunsadneruAn

N15YIUINITUANNITITUSITULRTAIUTUR RV URD
AuTIEgnIzuIUNITESIETIAUTANTINATR iRoupaz
TyaRNANTENUAIUAUTIoN AR UASIRLNTNES19RUATLAS
AU Tl ug lTua: demnluszuzunn FaduRusudoy
dusunisasegsiafaviaiuszauauduiaodnediiunazd
drusnilunisadassddauingy

WeafuganiaFuudluduanid 13 dnAnwnanunen
aSutuudnnisasusTIunIenAluladidfn wu Ay
Ui ANUURERAUvaslaYa UazaAR ludana3tu sIutinsau
A3UGIIUAMFTUANAAIUILAUIzNaUNISAAYA WaTTATITY
LuInenIsasIsuTanssufidedusanfuls: luridodemy
AROAAUITNITRANANITNUATUAUVBUNALULRTRIN AR
Sawndou Feranadosiu cLO3 AjuduliindnyiTieszviua:
Usnfiugsianaluladiavanuudnniadunadosasieasselu
FeAunaziAsysAaaana tnuidumltud1laludssifiunisg

A3UTITULAEAIUSUN AT UFDFIAULRRILIRNRDU

b

~NsU
9q

[
o

N15AT5IAURANNITAIUSITUNTUNA LU 1TadNNy v 9TU
NISWRILIUIANTIUASIA TauidudssiAud1AsA1uAdY
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§Uf7 ANUUAIRAUYD oY uaBAR LUSRNEIEN SIuiinTau
Q%Uﬁﬁuﬁﬁnﬁﬁuuma:&Eﬂi:ﬂaumiﬁﬁﬁamaﬁﬂﬂ‘l"ﬁ uananii
JelAfansufemiusuinvounadeaunasfenlndonly
nseseassAuIRNssuAddusasdulss luvinodmy naonau
LUIMTNNSARNANSTNUAUaUIa WA TulaD A viafefwindoy

]
e e oo

FaduussiaudAnlun15as 1w InnssuAINaniAIuFulRvay
wadedu

ATAINNILNIN

waluntsmuntuarnudnlaludssiiugduioam

F30555UUAAUSURATaUFADEUTINIUNTES19F5AU TANTTY

Aavia AsmauAtauRs UL

1. avszyudnnisasusssuniunalulaifiddnediaioy 2
Usznsiladne ludUnniil (Remembering)

2. 2985U1Y71 “OAA LlUIANIEU” (Bias in Algorithms) #4130
Antulaagnslslunsimumalulad a (Understanding)

3. AYNFAIDYTIWUINIINTITET U TANTIUA A aaL19U DY 1
WU ALERST RIS URRTUREERY (Applying]

4. 3995UIYAITULANAIIIZUITNUUIAR “Ethics by Design”
Las “Value Sensitive Design” Tun1sWaIUItNATuUlad
(Understanding)

5. AeIATTYNANsTNUTiBN AT UAe S RLLAsAwIndaN win
UNWAILILAZ U2 NaUNTTAANARLAUUANNTATUSITUURL
AITuSURRYauURAadIusInlun1SES1edITAUTIRNTTY
(Analyzing)
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NUa9in 14
A ' I Pz Ao a o '
ﬂ'liﬂ-lﬂ’?uﬁ‘?ﬂLlﬂzﬂ'?q&lLﬂ%WﬂLN@\?‘VﬁLiNﬁQT‘WN

%

TuusuNAIvA

JURNGuddacdnsiaussifiuvoenisidiudo
(Participation) ua: AIuTunaLiiosiudslv (Innovative
Citizenship) 1u USUNAIVIA (Digital Context) 1AgazAA150U1T9
nsastasunisiidiusiuesaulad (Promoting Online
Participation) WAz NATU1ATAUNITHSINETIAUTANTSUFIAL
[Technology and Social Innovation) Lﬁﬂﬂ"lﬂi:‘fl"lﬁﬂﬂ"lﬁﬁ 14
AssdAUszneusIY Feil

14.1 nsaaEsunsidgusiusaulad

14.1.1 3o silouasunanwasudusunisidiusa
wpenaLdias (Social Media WWaRWB3Y Petition WasLA3eile
Crowdsourcing)

14.1.2 nsadegurueaulaufiduudwazaseased

14.2 WA UladiuN196519855AU IANITUE AL

14.2.1 FOUIMA=IUIARTATINISUIANTSURDAIAY
Mmaluladaava

14.2.2 N33 AUFLBARDES1UUIARUIANSTUTIROU
TangUnndemu

14.1 ASRILABNASHAIUIINDDW (A

n1sdudsun1sidIusIueoulail (Promoting Online
Participation) Haa1nNAlUladaIvalaldfoundasisnisn
waflasidiuswludssiAuniedeaun n1adlo waz Tausssy 1ny
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Walanidaldiingduvunisddiusinlug q nddnuninwlu
n198919N19.URuULUAY (Chadwick, 2006; Dahlgren, 2005)
14.1.1 1ABIHBUAZUNAANBSNATNSLNISHEIUSINYDS

=1
NARLHNBN

(1) Social Media (Hodsruaaulat] unasnasuatis
X(Twitter] Facebook Instagram Wa: TikTok Li'.’lum%a\iﬁaﬁ'lﬁrg
d15UNIsHERSAINUARLRUY N19aAUTIUUILAURTSITUS
nsdRenguaTuayuUssiAud1e waznisafeulumiedeay
aaulay (Bennett & Segerberg, 2012) dodemuoouladauld
waiflosausndnfedayadansiivainuaty sfraaiatiy
wazUssEIuaIUNIsHaIUTINTABL195IRLE)

(2) wwamWasY Petition (WWaARWDSUTUTIA) LIUTTR
LazuaUniATufianuuuutdusunisasuacasiolu A1
(Petitions) (Humasfiofinaiiasaunsaldifouansniusownis
wiasunfosliinnisuiouwdadludssifiusiie q sovuutueu
nASs 89ANs wioymAaTiAuItas (Freelon, Mcllwain, & Clark,
2018) uwaaWasuFInA it linT T Rssiuaywduly
aedus:Ansnwuazatunsnunlvldlunsaswsnasuie
nswWavuuUas

(3) \A3psile Crowdsourcing [N195:AUAIINATE
Ty iesssdounzuwasrasuidalonalinguausiuay
unfidrusaulunisuilatiounn nasaseassflatiy uia
n19390U3N40Ya (Howe, 2008) TuuSunvaswaiiias 1A3asiio
Crowdsourcing aunsalflunissauAIuARARuREN 1 TNAILT
ulguny N1SATIAFBUNITHINIUVDINIATT UIBn1TaTUEYY
TAssnsiiodem
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(4) uwamWBsU E-participation (NT1SAHIUITIUNT
Sidnmsadind] sruuuaziATasdefinlItunIATILATa A nTld
Wotdalontaldwardosdidiussvlunisandulanas
n1sAitvuruluuiy 19U nasl¥mluARLiuoaulad
n1sUsnwuiSent1sBiinnseiing nIon1sasAzuUULTY
Bidnnsadng (Macintosh, 2004)

14.1.2 msﬂ%wquﬁuﬂmﬁaﬁﬁtﬁu WHLATAE1NATSA

() nsafneRuAdusunIsaUNUIdamAIW N1
ganuuUuLAzguARUTioauladfiduaiun1ssunuiagaiveua
A1TwALAAUALANATS warudunisudladnuinia
a51eassRaclud q Lﬂuf‘?'\ié'lﬁry“lumia%ﬂWuﬂruaaulaﬁﬁ'
\uuds (Rainie & Wellman, 2012)

(2) nseEIUNNISHIUITINAY n1saTIelan sl
sundnluguruaauladaiuisniieusiuiululasenissig o
nsuUsumImiuazine: uazniseiuayudsiuuaziu azday
R R g FUA T E e FU g TS LT R e P NCVG UG

(3) N5l Gamification kA: Interactive Elements
N15UN9eAYsINAUTBUNY LU ATLUY 51978 W3DAUIINIY
uldluguruoaulay suisoRuANEYNFUIULAZ NTTdIY
SIUVDIFUTN (Zichermann & Cunningham, 2011)

(4) nsfiunuvaa siinuay n198unqurud
uuds finauaunsalunisiesns uazauNInESIwWsTuAA
TaldAvau¥n WuladudrAnlunisineininudundenas
AYUESsETIAvE eyuTUaaulayl
14.2 walulagidunisadeassAuinnssuasnn

wiAluladun198519893AUIRNISUSeAN (Technology
and Social Innovation) WA lUladfAIadulAToslanddnunIn
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Tun1sTulAdeuuIanssudeny Feunuien1swauIwastitEue
wumelulg luntsuilalymidsauuasasianisuavuudas
L9 UIN (Phills, Deigimeier, & Miller, 2008)

14.2.1 AABEUATUHIAAIASINITHIANTSHINDAIANT

Mneluladifnana

(1 uwaaWesudouluegliuazfiu n1sasie
uwasnasuoulmifdenlusEiifinswuing (tu uuiana 1aan
wiavinuz) Augfidesnisaaudiuimie wislasinisiideenis
N3EURYY LU WWAANDIU Crowdfunding dusulasenisie
FeA wInuwaRWasuaEaTATaaulal

(2) waluladifanisidnfis nsimuIuaUwaAdy
wingunsnifdalvgRnisaunsadnfisdaya 41215 uie
U3n19619 9 T8ty 1y wauwAiAdudiudaninudiuiug
ANISNNEIUAT UIBTTUUAIUANUNTALF UL SH 1M TULANIS
N193°9N"Y

(3) uwaanasuRBN1sAnE LAz N19TuUS n1TEs
wwannesueauladfidnauaidaninissousidnuninea:

dindslddmiuynau Tnvawizgisgluiuiivndnaniouns
wARUlENH

(@ wAlulafifon1TAUARIAIN NITHAIUN
wouwiiduniogunsaifitaslunisinaugunw WeEIUSne
v1antsuwndidasiu wiadoudaguavAuidurriuns
N1suwng1UNIelng (Telemedicine)

(5l uwanWaduiRon udedudiuiuindoy
nsadsueUnAATUTT IR AUA NS ARA LA A ARAN TV
seafwindourosnuwas viouwanwasuiidouluuinRudid
Dufinssiofwandauiugusing
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14.2.2 N195ANFNBIND NS URIRARIRNSSHTIRAY
Tansileymrdaas

(1 n15147 Design Thinking NS UIUNTSARLT
sanuuufiliunisvinaudlatumanyuua o sfldeu n1s
srauaNaLRavsuImwi i dulUls nnsEsieiuLuy uaz
mimaamﬁaﬂ%uﬂimmﬁm (Brown, 2009)

(2) Hackathons LiedeAN Aanssuidnalontal
tnwaun tnesnuuy il wazgaula unmAuRaIug
fusvumaluladiioutlelnuidenslusuziatianis

(3) Open Innovation Challenges N135tY Alanialy
yARaNIuuanasAnsusaurudunddwswlunisEuauuIfa
wInISnwlulumdrustuwaawa suaaulay

(4) n15dA3asle Collaboration saulal 1A3asile
A9 9 U Miro 1UskNsy Mural 158 Google Jamboard 43
AUFIUITNTEANFUD AT WAIUIWUIARTIUAULAAINs B Ing

nsfidusiuuazaudunadioisizuddudluuiun
Aavadundednanlunisasinisuiousaadeuanludeay
waluladfaviadumrsadiafitvlvnwadosd@ i snudnsoan
A510AT0T1Y warTIAuESeEITAuTanTsuRawr ladnmuas
wou sl

WafuganisiFuudluduanid 14 dnfnyiaiuin
aSunuiAdesilouaunannasuRSRA 19 Aiduasunisldiusa
vaewaifissaaulad sawfwuImisnisadieuruaaulai
VUL A HINETIA WA TATICRAIDU 1AW UIARTATINTS
uianssuiodiruildinaluladfisia aranausiuisnsay
AuauioaswuIRRUTANIsuRnaulamdlunideauls 3
sanAdasiu CLO4 MjuiulvdnAny e zduasUsnfiunuies
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Arunann1silunasiioed@s1ed@ssm Tausiumutlaluunun
PP IN1THAILIINBANITISUF UL ULSUNAINaNaE 19855
Ay

wNsU

3
nslagnsaatensidususasaudunaiiowsisy
feludluvsunaana InoRaisuAsoionazunannosy
goulausneg Adeasunisidiustuvoanaiiowaznisadne
ruosulaifiduuds uanani delddnunsiadiwazuulFn
TAsenisudanssuiedeaunldinaluladfsva suds
N3:UIUNTSI:AUALDLRBAS1MUIARUIANTTUAF1NNSORBY
TandUnndsmnlsagas19a95e

ATNTNVIUNIW

walunitsmuniuarnudnlaludssiiudduioai
nsidusausazaudunaiiowisisuddulluusunssva

AmaUAnNsB UL

1. avszyAdesfiouiounanwasufiviaotaion 2 Ussom 9
walossunsaldiiedausnlulssiiunisdsrusaulay
(Remembering)

2. 39a5u1gdNnITEIeurUsaula UAdund wazas19as9A
ﬁ"liJ‘Wiﬂﬂ\iLﬁi%JFI‘T'IllL‘UuWﬁL%JEN‘I?II Suddlndlaegnels
(Understanding)

3. Awnilegislasinisuianssuiadeauagtadoy 1 1A59n1s

Mdwaluladfana wazosuloiwnaluladdutioudle

Yo msdemulsiagnsls (Applying)

a

|
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4. A995UNYAIULANATIIZUINNITIT “unwamweasu Petition”
wa: “LA30dle Crowdsourcing” MUSUNUDINTSHEIUSINVD S
WaLilios (Understanding)

5. A9IATIERANUATNLR: AU IMIgURIns A luladR I
Weoduasunsidutuvewmadiaslunszuiunisindulaves
N1A3FT (Analyzing)
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ﬂ@ﬂ ﬁ'lmwawm'rmmzu,mmemsﬂszqﬂm

Fuavigasinudazsyadulufinnsagy (Summary)
UNLHUBNAIIU [Presentation) kA UUINIINITUSEYNA
(Application] A1u3AlA5UARBAT10591 TRUATATOUARY
ﬂWiVIUVI‘luLL‘El:Uuim‘Tﬂ‘WiFI‘J‘Wlli (Review and Integration of
Knowledge] N15U L8 UB1ASI91UNEGY (Broup Project
Presentation) b8z n1sfavaAuazn1sUsrynAlusIuLa:
FI‘WiL%Uui (Further Development and Application in Work and
Learning] iiawuszd1dunifl 15 Ussnaumua1ssaAsy prail

15.1 NUNIULRZYTEUINTTAIING

15.1 dgUUstiRUdIALAT LUIARUANARDAT LIV
15.2 n1aideulusaluiluguiunancgsia
F319a53ALAzWA U laTFAFE
15.2 NM1sUNEUB LATINITNRY
15.2.1 NMIFUNAUDWUIAR TATINTT UAZHUAENG
15.2.2 Msfaansatedis:insnwuaznisnaude
Gnnu
15.3 N1sFRyaALAsNITUTTYNA LU IULATNISITUUS
15.3.1 wuInenasdnuannisauidunaiiios
a519a59A WU szynalunisineu waznasuusadnedaiiias
15.3.2 nMsWaIUNALEatsailodlusunalos
f319as3A lulanAania
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15.1 wqumngsm'}msmw:ﬁ

tredurasdUaviazldinanluntsmuniunazysun
N3 ldAnyuRaen 14 dUa Y lelWARAI g1
fnTeuazanusnidouloswulfnsne q IRy (Novak &
Gowin, 1984) §i9il
15.1.1 agUdssiauaATyuazuuIRaNanaaaas1eden

(1 NITNUNILFITDUAN VNNI1TNUNIURITaRA LY
14 9 AlAANYT Teud nannsaudunadiosssneasse deay
3 gsiamaluladfsva Arnudonlusvasfadzua:
AUSIINUGIAAAAYA (luscAuasAns YuIy uasdeAd) AINY
wiudelauazmuisangroalunisiuiadoussianiasd
AR A3U5ITULAZAIUTUEAATOUADHEIUTIN kazn1sHEIUTIY
uazAdunaieissuiwiluusunass
(2) N195rYUUIARNAN NUTTYLRziIAd1a
LurAnudniideaunsnagluiidasie q twdduy 1y
N1585719855A (Creativity) N15%197U594AU (Collaboration)
AI1USURAYBU (Responsibility) N1SAALTIIWINY (Critical
Thinking) N15U3UA 7 (Adaptability) uA=N1IHFIUTIU

2
2
]

22

(Participation)

B NISTTUNUNIAITUAR [(Mind Mapping) Las
\m3asfionsy iAdesiatisluntsasiuandenlosniiug 1y
WHUEIAIUAR A191985U UTBUUIRRAUEAN e lidunwgau
LAzATIUEIRUS T WIN MUIARAS 9 TATRaud ety
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15.1.2 msl,%aul‘mmwﬁfﬂéu‘%uwﬂmqsﬁf«m%wmsﬁ
UALVIAIKRIREAINA

(1 N15AATI=ANSElANY (Case Study Analysis) 1N
nsdifny1vasgsiaadneassdfavailszauainudiiauia
fumaniiasst Tagldmnuiuazuundadldifuudunosuiy
Uaduiideuasoninudniavionudumaiiu q (vin, 2018)

(2) n1ssrylanauazANNYIIMIY Wasunelans
wazAIinIufigianinessd Raviamdaguuudauad Tny
geanAu Al uFRUAINE Aluladlud 9 waruannig
AUTUNWALTDIET19ETIA

(3] n1sUszynAnsaukulIAn BnnistdinsauluiAn
fne 9 AlMFous Wy wanniseanuuuieasneaTsd Tunagsia
AAvia nIonsouasusTIunIuvAlulad uidszynalu
NITBATITRLA TN U U TUGIA AT NHITAR NS

15.2 ﬂﬂiﬁ?tﬂ%’ﬂiﬁix‘lﬂ’liﬂ’éjﬂ

fenat1svasdundazidunisiduonaulngseey

N{Y (Group Project Presentation) Faduuagwduoenisineu
JWAURRBANIANISANY ( papasbl & O'Malley, 2005)
15.2.1 ASHIAHBURIAA 1ASINIT WASHARNS

(1 PITUNFUBLUIAR WARINFUITUNFUBUUIAR
udnvaelaseu wssuaata wazAudeulosTunannns
mwmi’luwmﬁaqa%waﬁﬁl,l,a:u%uwumqiﬁﬂﬁﬁﬁa

(2) MsuEualATINIG NEuAzaiuYTIURIBYRYDY
1A39n15 TaguszasA ngudnuune 38n19sdueu uas
waluladAuuld
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(3) nstiuAuDHATWS nduAzdLAUNAEWET AN
n1sAnfiulasins lddrandundaduifava fuwuy wiugsia
wIndatauauusi¥eulouiy Ipga1adin1sa1dmni1sineuves
NEYU (8174

(4) nsldHouEue n1slddotnausAutaUlauas
L 1la418 19U @lam 3718 K39 Infographics Azauly
nsuEueiussAMEATwLNTY

15.2.2 nsRastsattsiilssAnEniwnasn1snaudie

AN

(1 inwznsddue dudnlunguassasinduine:
n1sinaue 1y n1swARTaLau n1sldniwiidnladng
N155NEAINISHUAT wA=N1SES 1AL

(2) nvineudunnlunisuiaus suanlungunis
LUSUNUINTUNITU L E U DU INTALAULASI19IUIINAUDLY
ST

(3) n1smauTatnNa1N NRUAABDUATUUNTDUTULIDNY
AINIUANYHOULRE Wousudu wasaunsamauR1nuldog
Faau aseUszau wazuansliinuimnudlalulasesu
15.3 m'ss‘iaﬂ@ﬂLmzm‘sﬂizﬂqﬂﬁ‘ffummmzmﬂ%ﬂu;é

P29vNuvaFURTY Azuasluiiveuinauazn1siiAINug
ﬁlﬁ%ulﬂﬂs:qnﬁ‘hﬂuu‘%uwiw‘] (Further Development and
Application in Work and Learning) (Kolb, 1984]) ﬁ\‘i‘lil

15.3.1 WWANINAISHINANN15ATHL T UNaLH B9

ﬂ%’mﬂﬁﬁfﬂﬂszq ﬂﬁumsv‘iwwummsﬁ%auﬁ@ii'la ABLag

() n1sUszynsldlueiu Aa1sund9Imdnnisalny
Wunalioeds1ed@ssa 1wy nSAATIININY A1SHI9IUSINAU
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DY NFTINETIA AUTURATDUADEIAN kazN1SHdIUTINaLI9
nszfiotasu suisnudludszynaldlunisvineuluaivisig 9
1#at1vls Tnuanwizageisluviunvasgsiaaiiassduas
wAluladsaIna
(2) n1si3oufadiedotiios niuAtuddnaeg
madugi3uunaondinuaznisuarminauilug q Afuidos
AumATulad A ez TMUsITURTA aldausnusuiua:
waunauesldadssiaiiios
15.3.2 ArsRmmIaniasatdatiaslugiuenafiag

a5 9NSSAKlanfAavia

(N NISATTUTNTIUNUINKATAITUTUNRAYDY
A UUNTIUNUINLATAINNTURAYBUTDITUF1Us WAL DY
gseassAtulanAavia swfisnsldivaluladogsdia3usssunas
H319555F

(2) nsWauWinezAdndu szyvinezAidududmiu
nalunadiosasassAnivssinsnwlulanfiaa wu inus
nsfea1sAava Wnwsn1sineiusaniuasulad Wnus
N15ATIEdaYA T R LR RE LR R RtEh

(3) n1sETIwATETILLATNTHEIUIIN FduayuldE
nssdamtetuiugauitiauaulafuafuasidiudanly
Aanssusine q AdassuAudunadowieasselulanfisa

FUamift 15 dRufutrwiandAnlunisagd ysuinis

UAus uaza LU MSUNNTsauanA N dLA Ny 7T lAF
WalwidndnerarursaAuindunaiocaseassAnd
AruEmnslunstuafougsiuasdsanlulanasvialdogi el
UszEnSnmuasiiniusuiinvay
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\ofuganiaiFuusludUamii 15 dnfneiaunsnagy
UszifiudnAnuaysuinisainuiildsunaensiuiviie
WauluslugusunaosgsiaadeassAuazinaluladsasva
UausuuIAn TIN5 watuadnsvasinseniIsngulsagied
UszAnBnn wiowivaunsofenisuazsaudadnaiuliotng
Fatau ua: adurvuuantnisdimannisauidunaiios
#319a598 lUUszynaldluntsvineuuaznisisuudedidaiias
FufisuInIeNIsWRILIAUEslus s wallinsas1eETIA tulan
5% FewonAdaeiu CLOT CLO2 CLO3 ua: CLO4 Aigjaitiulul
UnAnwiimiugaanudla sunsauszyns Jiesizudsoidiv
waswauIauasauuannIslunadiowsieassAluuunvas

gINaAasNHIIARAsINATUIATAAVR

~NsU

3

nssgULarysuInisANiflizunaansioien oy
wiunsdeuluwwurAaudnluguiunosgsiaadeassduas
wAluladfavia uananni deinainauslassnunguiousns
Lu2AR 1AT9N15 uAzHAANWS wiouivAniinyznsionnsua:
n1spaudadnay gavinudun1siansuuuImvmInIsdiuannis
A dunaifiovasieassAludszynaldlunisvineuuas
nsFuuiadnesaiios samfenisiauiaueslususwaiias
f51eassAlulanfana
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ATNTNVIUNI

WodunismunauaanundlaludssifudfAuuas
wumsnsUszgnaldaugainsoien awmaudnuseluil

1. AavssyuwulIAAndnadiniay 2 ysznisvasuannisAlnudu
Walo a3 1985R T LAFNYILAaEAT 18IV (Remembering)

2. A908U1udnAINSiRuaiusULUUGIAAAETA (LT e-
Commerce JULUU Subscription) #1u15atd1lUUszynaldlu
N1IRAIUILATUNEGU IABg19ls (Understanding)

3. AsunietAimILetneioy 1 Ysnisfinguananylu
nsUNEuelATINIS waasuuIwA AN tuesels
(Applying)

4. Ae9SUIwAIUToN Ty uINwmEaNNNTI3usIIINTenAlulad
WATAIUFUAATEUADEIANAUNITRAIUIGIAAFS19dTIAR YA
1‘71'{‘1"\1514 (Understanding)

5. A99AIzUR NN W suanni1sANUdunaiiosaseassalu
N5 iunsaURLIAREIRSUNTIINRILIAWBBE19RBMdD Iy
F1uEusznaun1siulanfana (Analyzing)
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Tassasrndontsnuduaiuossnuivinaiiias
H#519895ANTUURA Lesson Learning Outcomes (LOs) danAR@Y
ffu CLOs 14 5 48 sesialuil

1. cLot aSvuruunanAnmItudunwaiiiosasieassAly
USunasgIiaaseassAuannaluladaina Tavuiuaiuilu
a5 wind AuSufiRvauni1eRSTa warlantanuiiniuly
miﬁﬁumqiﬁﬂ‘%l,‘%':ua%'lﬁﬂiiﬁ‘luﬁmuua:mmjﬁqﬁ"?!‘v‘m (PLOI-
1B) 5:AU U - Understanding (explain)

2. cLO2 YszynandnnisAnuduwaidio e seassalu
N15A 1 IugIiaasIeassAvUUNAANDTUAAYA TAYLERIAIIY
wionlun1sUGURRunaNN1sUs: noURANT SRR NUUUT
Lﬁmsﬁmﬁuqiﬁﬂﬁﬁﬁa (PLOI-1C) 5=AU AP - Applying (apply)

3. CLO3 TAsNsUuayssiiiunuiay avAns wazgsia
wialulagnavia srundannisiduwailiosdsieassAludaunas
\swsAanana InodtddimanniaduaulnefifeUssaeduas
NANISVNUMDHIAYU [PLOI-IC/PLO3-3B) =AU AN - Analyzing
(analyze)

4. CLO4 ysaun1sAads Tausssy wazmaluladfang
TUNITRAIUILUIAANIIGIAAFTIFTIA LU AUDIFANT YUTU LAz
deau Inudanannissdunalio w1983 9A lUAIAULALATYEA
RANA (PLO1-1C/PLO3-3B) S:AU CR - Creating (create)

5. CLOS wamswgfinssuvaswaiosas1eassandanu
yefufuasusTa wazAmsulavaudedusnlunisiuaiou
§3N138519839ALATUTANITUR AN ﬁaamﬂﬁmﬁuamé‘nwm:

dnAnY1vasunangmns (PLOI-1A- Domain AF-Affective

(demonstrate) LLe=Domain AF-Affective (act)
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AAFAIRNTITUSEL A RLALLRININTTIALRL UL LN RBNE

FaagUuAazdUAY sl

FURTUA 12 nann1sRusukazatdunaiias
aeassAluuiunAavia: 8ns wind Ausuiavey uazlana
AINUYNY (CLOT)

Fpuid 3-5 n1sUszyndudnnisanmdunaiiiag
#919853AUNTA L TUg a1 vULWAANa SUATYIA:
ué‘nmiﬂi:nauﬁamiﬁﬁLLa:ngumuﬁLﬁm‘ﬁm (cLo2)

FUnUT B-8 MTilATITLAsUsHfiuAuee B9ANT uaz
gsnanAluladAInanIunann1sANUTUNAIT9F 198 53A:
wannafuaulnefifessasiuazuanssnudadems (CLO3)

FUA il g-i n1syYsuUINIsAaY:s TAIUGIIU Ua:
winluladAFalun1TWRAILIWUIARNI19gIAAas1eETIAlUTTAY
DYANT YUV UAzFIAY (CLOA)

FUAAAT 12 AanusjesTudlauazARD IO 1wy
mﬁumﬁauqiﬁqa%waiiﬁﬁ'ﬁﬁa (CLOS)

FUR9ifl 13 A3usTIuLArAuFUARTaUsadIuTILly
N19FF19ETIAUIANTIUFATNE (CLOS)

FUniA 14 nsfidaudanuazmufunaifioeinisuds
TudluvIunaana (CLO4)

FURUT 15 #3U UEUBNAIULAZLUINIINITUSEY NS
(CLO1 CLO2 CLO3 CLO4 CLOS)

VUG 'Luaﬂmvmummmuwmnu CLOs wnnimilede
Lummmuama’mﬂiaUﬂauumU Learning Outcomes
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s1aaztaum LOs

Andun15Ussiin kaskuIN1eNTIRNE (S1udURYA)

fURUN 1-2

Fadad 1 uannisadunaifios@s1eassaluuIuy

Aavia (AnS wind mausuiinveu Ten1auasmanusivng)

3Fn19IANTSITUUNISEOU USIUIY (Lecture) 8AUIUNEY

(Group Discussion) ANWILA:ILASIZHNSANYIoaulal

(Online Case Study Analysis)

HUININTIARATUTSLHUNR

~ wUUVAFEUYeY (Quiz Wiadama g1t alunannns
‘ﬁugﬂu (5%)

~ msidrusluniseAusglutussursaunnanwa sy
gaulay (Participation) (5%)

dmaaun1sUssdiu LLOs Miwadosiu CLOT (10%)

fURUN 3-5

WatadAn n1suscynaudnnisAudunadiowieasse

Tun1saudugsfaas1eassAvuLnannasuAaiia (uannis

Usznaufianisfia nguanufifioadog

A5N19IANITITYUNITEDU UTIUY (Lecture) LT5ATDY

(Workshop) N13U3s4NARENNIS NITIATITRNQUUILURS

NstiiAn®" (Legal and Case Study Analysis)

HUINIINTIARA U LIUNR

— wWUUHNERuKIaluITU (Exercise/Assignment) Atunis
UssynAnannIg (10%)

— n1sdLFUeNSElAnNYn (Case Study Presentation) fl
L‘T}auiﬂ\‘lﬁ‘Uﬂ{]WLI’I?_ILLﬂ:Mﬁﬂﬂ’liUi:ﬂﬂUﬁ‘Qﬂﬂiﬁlﬁ (10%)
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ARauni15ussiliu LLOs Migvaeiiu CLO2 (20%)

qUR9iN 6-8

Witad A n1sieTzikazyssfiunuwey 99ANT wazgsia

wirluladAananunannisAdunaiiosds19a95m

mannsduRuIngNReUsE69R ManssuRoaeAL]

IBn1sAAnsivunTsEau afius1ungy (Group Discussion)

N153LASITY SWOT AULEY/B9ANT (Self/0Organization SWOT

Analysis) N1SANYINANITNUNINTIANVDIGIAAR NG

(Social Impact Assessment]

HUININTIARAT YT UNR

— S1Y9IUNISTAATIERRULBIUITDBIANIATURANNITAY
Wuwatlosds1edssa ( Self/0Organization Analysis
Report) (10%)

~ NUTEHUNANTENUNNTIANVDGINWNA UL TR AN
(Social Impact Assessment] [10%)

Andrun1sUssidiu LLOs Aiuadesiu CLO3 (20%)

AURUN 9-11

FadAty N1sysuInTTAads TRusIIN uatwmAlulad
W TUNITRAIUIMUIARNINGINIFTNETIA LT AUDIANT
YU UAsHIAL

IBNITIANISLIVUNITEOU SeAUFNUDY (Brainstorming)
N1599NULUULUIAR (Idea Generation) 13I3ATUNTTYI0UN

52 B o

N19 (Integration Workshop)

RUININIFIALESUTEHUNS

- miﬁuauauuaﬁmquiﬁmﬁmﬁu (Preliminary
Business Idea Presentation) (10%)
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- Lmuqiﬁmﬁmﬁu (Preliminary Business Plan) [15%)
o  Hmerun1sUsziiu LLOs N8TDiTU CLOA (25%)

AT 12-14

e MR NISLERINOANTTUIEsWAL D 9F S 9HTIATE
AN TUAIUATYS TN uAzANSUARTaUsDdIuTnly
miﬂ“ruLﬂ?1'auqiﬁqﬁ%ﬁqﬁﬁF‘nm:uﬁmniiuﬁﬁﬁa

e  3BN159ANSIVUNTSEDY 8AUIY (Discussion) ANYILAS
AT URNSHANYIR1UATUE5554 (Ethical Case Study
Analysis) N138YIDUAULDY [Self-Reflection)

o WUMNMNNITIALA:UTLHUNS

- nrsdsziliungAnssungulunisnieulaAsenis (Group
Work Behavior Assessment] NIUNISHFWNRNITOILES/
wiontsUszifiulauidousaungu (Peer
Assessment/0Observation) (5%)

—  FYIUNTESVIDUALLDIAIUATUTITURAZ AIUTUR AU
AOEIUTIN (Self-Reflection Report on Ethics and Social
Responsibility) (10%)

o dmdrunisuszdiu LLOs Mifiua

2

297TU CLOS (15%)

FUn4ift 15

o WIMRHA F5U UNAUDHAIULAZLUININITUTTYNE

o 3BN15IANISFVUNNTEIU N1TUNEUDTATINTTNRY (Group
Project Presentation) 81 U$1¢ (Discussion) ﬁ?‘lJU‘VIL‘%U‘u
(Lesson Summary)

o WUMNINTIALAUITEUNS N1TUNEUSTATINIUNGY (Final
Group Project Presentation) (10%)

o dralUNTUsTEiY Usziunasiy (10%)
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TwdRdIun1TUTEEIU 10% + 20% + 20% + 25% + 15% + 10% =
100%

nrsTauazUstfiunalusdaz Fuaiviasyaiulud
Learning Outcomes (LLOs) fisanAdasiusintoniaiouiua:
CLOs firnuunly Tnoazldiese soua:38n1sivanuaiuiols
AsoUARNIIAIUAIILS Aadla nsUszyneld n1siimenzid
NITHWATIZN LA AUANYULATUIARFTUAUIZAUVDY Bloom's

Revised Taxonomy W& Domain AU Affective
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v

Tassadrafianisnaduaiiuas Lesson Learning Outcomes
(LOs) inamAR@9Iny CLOs

s 4 [ ¥ [

AUAN 1-2 NANNITARFIUUAEANITUNALH DS

2 = an v

A3 9855A RS UVHAIA

v

Wada

" LUIARLRTAURLNUYBIWALD S 19HTIA

" 99AUIINIVLATAUIANYIU U IWALTDIH 1955
B USUVveNgIn s NaTIAwannA luladAavia

" fnSuazAinuFuiinvauvaswaiialulansa aneg
" JanauarAnuyimiglun1sRmugsAassuas1eE IR
TuFIALLALASYFAARANE

Lesson Learning Outcomes (LOs)

LOL1 85UNUMUIARRUTIULAZ ATUMNNBVE IWALTTD
H#519855A Lot (CLO1 - Understanding)

LO1.2 sryaeAYTINauLaAUANYsE1AvaIwaLlag
H#519855A Lot (CLO1 - Remembering)

L01.3 afuisuIunuazAudaulussuitwaiiiag
§5719855A gefiaadneassA wazwmaluladasvals (cLol-
Understanding)

LOL4 mezudnfisinduazAanusuinvaurasnulasly
FIULWALBIAANEA (CLOT - Understanding)

LO15 FimsiziilaniauazAnuvimiglun1swaiungsia

oo o

SFUFSIETIA I UF ALY SAAAAVA LA (CLOT - Analyzing)
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fUaift 3-5 ansUszgndnannisandunaiias
a5 9RssAluNsAARgSAARE RS sAURULNAAN B SN AR
Watia
" wdnn1sUsznaufanisii (Bood Governance) Tuu3um
ZEVIE!
" nguunuuasdateAuiiividesiugsiafavia Wiy POPA
Copyright E-Commerce Law)
= ayuldsslauwacAnuiudavaulunisiniugsnanane
" uawnenisadeaalindauazanudideialugsia
AAVIR
" nsdidnwnisuszynslduanniswafio wws1easinlu
N15ALUUGINAR NS
Lesson Learning Outcomes (LOs)
L02.1 a5unuudnnisUsznaufianisfifluviunaas
n13A UG AUULWARNDIUAFNA LS (CLO2 - Understanding)

LO2.2 szyuazasurunguinuuaztaUsAuinyIvaeiv
n13ANHugINARNa LA (CLO2 - Remembering)
L02.3 YszynauananulusalauarAusuiavaulu
miﬂmmuqinqmwa‘lm (CLO2 - Applying)
LOZ.4 tduBLUINIIN1Tds19AuTI9lauaz Ay
uwanialtiugnalugsiasaviale (CLO2 - Applying)
U 9
a é = 6 o P
LO2.5 AimszunsildneInsUstyns lfuanniswaliias

oo o

§319853A LUN19AWHUGIAAANA sl (CLO2 - Analyzing)
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FUaif 6-8 n1s3iAsrzAuaslszifiunuias a94ns
Lmzﬁq‘sﬁmwﬂiuiﬂﬁﬁﬁﬁamuw Ann1sAITNLdunNaL a9
N519659A

Wada

" pdnmafuaulnefifelssasduazauAmsiay

" A5T7AsIsY SWOT autasluviunvasnisidunaliios
H519659A

" pisUssifiugsAnsuagIianAluladfaiian unannis
WaLHoIH519d59R

" panszviuvasgInavaluladfsvasadiaululifise o
(FSEINA H9AN IRIUSTIY)

T LUININNITARAKNANISNUFA TUAULA §ULEIUNANTENUR U
UINFDHIAL

Lesson Learning Outcomes (LOs)

L03.1 afunoudnnisiduaulnefifes:aeduazamen
niederufiigadosiunaiiiosadneassala (cLo3 -
Understanding)

L03.2 tA51:R3ALde 9adau Tan1d uwarguassnvas
putalus Uz WAl 985 19893A L6 (CLO3 - Analyzing)

L03.3 UszifiuasAnsuazgsiamaluladfanany
uann1sANUdunailoses19895A LA (CLO3 - Evaluating)

L03.4 AATITUNANTENUVBIGIAANAIuladRIVas
FepuludiFise q 16 (CLO3 - Analyzing)
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L03.5 LEUBLUININITAANANTENUFATUAULA S ILETU

NRAUUINUDGIAIRANARADHIALLH (CLO3 - Creating)
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FUAHR 9-11 N1TYTUINTITARUE TMUEIIN UAY
wialuladfana Gfumsﬁ'mmu,mﬁmm\iqsﬁ@a’%wmsﬁ
Vinda
" pdenlosszndneAaU: TausTI uArgIRaRsN e
" ygpuavsunmluladaivialunisdasiudadzuas
TRIUTITU
" LuIn1ensyYsunisAads TaussTu uasivmAlulad
A AR TUNISARILINERA LAz UINS
B ASEINAUAIMILATY IR AT TIANAINNITYTUINIT
" nadidnungsfiaasieassdivszauauduiaaInnisys
U113

Lesson Learning Outcomes (LOs)

L04.1 a5utuAmienTusszuineAaU: Tausss uaz
Qiﬁﬂﬂ‘?h\?ﬂ‘iiﬁlﬁ (CLO4 - Understanding)

L04.2 szryununvaunaluladidnalunisaudiu
Aadsuas Imusssuls (CLO4 - Remembering)

L04.3 YseynailduuIinienisysuinisfads Tausssuy
wasmAluladAInalun1sWaUuILUIARNIegIAale (CLOA -
Applying)

LO4.4 "’Jmiﬂ:ﬁamﬁhmﬁmwﬁwa:ﬁqﬂuﬁl,ﬁm'm
N13Y30UIN15Le (CLO4 - Analyzing)

L04.5 S519UUIARNINgIAaRseasIATiysunIsAaus
TUsTY wazmAluladaaiialussAuasAns guu usadeAuls
(CLOA - Creating)
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' ] v
FUAAN 12 AN agwum?mmzm'mLﬁﬂswmmu?u

a v

nstuLRRaugsiaasINssARAIIA
Watia
" LUIARLATEYAUIINDUTDY Mindset WUUKUTENauUNIs
. m’méﬁﬁry*'ua\1FlTma.jﬁﬁl'uLLa:n"ﬁﬁ?\uﬂmmuﬁﬁmqu
" ATIANISIUAINUYIINNULAT AIURUUA
" psBuuduazususiadnesaiiias
®  n1958379¢ Resilience Tun1sAugsia

Lesson Learning Outcomes (LOs)

LO5.1 85U1uBUIARALATD9AUSENaUYDY Mindset LUV
B,I:‘lJi:ﬂ‘ElUﬂ"lﬂﬁ (CLO5 - Understanding)

LO5.2 m:vzﬁfnﬁ\immﬁﬂﬁrg"umm"lmi\aﬁ"uua:nﬁ
ﬁ"\u*ﬂ"mmuﬁﬁmmuiumﬁuLﬂﬁ'auqiﬁq (CLOS - Understanding)

LO5.3 LHUBUUINTIINITIANTITAUAIUA N IUURZ A
suwalun1sAniugsiaas1eassAaaniale (CLOS - Applying)

LO5.4 85UNuAUFTANYIN IR TIULAzUTUAIDE 1Y
sieiflavlun19vingsfia (CLOS - Understanding)

LO5.5 WHA9AIINLaTULAz AR IWE 1810 luNS
WRIUWUIRARGINAvBIAUEY (CLOS - Affective - Demonstrate)
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AUAT 13 938559 NWAZAMNSURATBU ABFINTIHN W
NSH5NNTTARINNTTNAANIN

Vinda

" yannsasusssun1avaiulad (manududiusa Ay
Unanduvasioya amR ludanaicy)

" nsauasusTINEMTUINARIULRUSTNBUN1SR IR

" prnuSulinveusediAuLas Awandonlun1saseETIA
UIANTIU

" puanienisaseudanssundeusandudssluvine
SN

" psaRNAnTEMUATuAUTwnAlulaDA VAR e R wInday

Lesson Learning Outcomes (LOs)

L05.6 85UTuUaNNITI3usTTINI WA TUladTidAL 1A
(CLO5 - Understanding)

L05.7 szynsaussusTauiAudasiuntswmuua: 14
WIRlUladRAaInNa LA (CLOS - Remembering)

L05.8 mszuiinfemanuSudnvausadenuLas Sundou
TUun198519895AUIANTIH [CLOS - Understanding)

L05.9 1@uauInTen1sasudanssunddunaszidu
Uszlovilsademuls (CLOS - Applying)

LO5.10 LERAYAITUATZWUNTNHANINURIUIIUSITULAS
demulun19WRILNGsAaAaNa (CLOS - Affective - Demonstrate)
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AUAFT 14 nrsfidansannaza i unaiiasisisa
FolnituuSunasa
Vinda
" AqsdaEsunisiaIusmesuladvewwaiiog
" edosdlouasunannasudusunisidiutiuvaswaio
(Social Media WNaRAWa3y Petition Crowdsourcing)
" nsadepruosulaufiduudwaraineased
" yAluladiunisasiedssAuInngsud AL
" §oed1enasuulARlATINITUIANTSUIRa TR ALY
WA luladaana
. mii:muauaﬁLﬁlaa%"NLLmﬁmu‘imnﬁuﬁmauﬁmﬁ’ﬂmm
SRR
Lesson Learning Outcomes (LOs)
L04.6 aSUTLAsailouasuwaRWBSUAAIaTIdwE3UNTS
fidusuvaswaiiiagls (CLO4 - Understanding)
L04.7 LeusuuInIsnisadeuruaauladfiduudua:
#519855A LA (CLO4 - Applying)
L04.8 TAT=HFI0L 1WA UUIARIATINNTUIANTSUIRE
Fepultimaluladfiavials (CLOA - Analyzing)
Lo4.9 UszynsldinaluladlunisasieassAuinnesy
\WodeAuls (CLOA - Applying)
L04.10 141909 ANANDWADHE1MUIAAUIANTTUTN
poulangUuidsmuls (CLO4 - Creating)
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FUasid 15 90 HIAUBHRITRURZUNINIINTSG
Uszand

Wadie

" NUNIULATYIUINISAINNIAREATIUTIV

* prsienlusAnufluguiunaasgiiaadneassAua:
wAluladAFNg

" 19U EUslASINITNAY: WUIAR 1ATINTT WATKNAANS

" nsHesnsadnedusEnsnwean1srautadnay

" puaenasdanannisaanudunwailio s sea s Ll
Uszynslunmsineuuaznsuuiodssiaias

" pswRuawesa sailodlususwaio s ewe Il
TanAana

Lesson Learning Outcomes (LOs)

LOLE djUuazysuInIsAIuinuiunannisanudu
WaLH09H519a59A LUUSUNA IR LA (CLOT - Understanding)

L02.6 WWaulusudnnisarnduwaiiosaiesssdiv
ni1sANdugsiaaieassAvuLwanWasuAavals (CLO2 -
Applying)

L03.6 Usziiulaseunguaiuuannisanudunaiiios
A519859ALAzNaNI:NURBEIAN LA (CLO3 - Evaluating)

|

LOA.1 U NHUBUUIAALAHAANWSUDIIATINTUNGUTN

YsanisAads Tmusssy uasmaluladfdanalaagned
U58nSNN (CLOA - Creating)
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LO5.11 aSunguumenistiuannisAudunaiiias
f319893A WUszynaldlunisvinuuazmssuuiadnewiadia gl
(CLO5 - Understanding)

L05.12 wansAugsiuluntswaauesatssaiilas
Tuguswalioaseassrtulansavia (CLOS - Affective - Act]

Tassadailonuas Los fidwundliSunisoanuuuun
ioldonmAdosiu CLOs 91 5 48 TAvdnisnszanuiloniuas

AaNsTUNTITFUUINAUFATUNITARUIAINS AR inwe

wazAUANYUARUszasAva WALl dseassAluuIunTe
§INAasHIIARACINATUTATRAYR
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	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 6  การสำรวจและตรวจสอบตนเองในฐานะพลเมืองสร้างสรรค์
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	6.1.2 คุณค่าและทัศนคติที่ส่งเสริมหรือเป็นอุปสรรคต่อการเป็นพลเมืองสร้างสรรค์

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 7  การสำรวจและตรวจสอบสังคมดิจิทัล ตามหลักการพลเมืองสร้างสรรค์
	7.1 โครงสร้างและพลวัตสังคมดิจิทัล
	7.1.1 รูปแบบการปฏิสัมพันธ์ออนไลน์
	7.1.2 อิทธิพลของอัลกอริธึมและ Filter Bubbles

	7.2 ประเด็นทางสังคมและจริยธรรมดิจิทัล
	7.2.1 ข้อมูลเท็จและการบิดเบือนข้อมูล
	7.2.2 การกลั่นแกล้งออนไลน์และคำพูดที่แสดงความเกลียดชัง

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 8  การสำรวจและตรวจสอบธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัล ตามหลักการพลเมืองสร้างสรรค์
	8.1 รูปแบบและลักษณะธุรกิจดิจิทัล
	8.1.1 โมเดลธุรกิจที่สำคัญ
	8.1.2 นวัตกรรมทางเทคโนโลยีที่ส่งผลกระทบต่อธุรกิจ

	8.2 ผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
	8.2.1 ประเด็นด้านความยั่งยืน (Sustainable Business Practices)
	8.2.2 ความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรดิจิทัล

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 9  ความเชื่อมโยงของศิลปะและวัฒนธรรมกับ ธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัล (ระดับองค์กร)
	9.1 อิทธิพลต่อการสร้างแบรนด์
	9.1.1 การใช้ศิลปะและวัฒนธรรมในการสร้างเอกลักษณ์และความแตกต่าง
	9.1.2 การเล่าเรื่องราวของแบรนด์ผ่านศิลปะและวัฒนธรรม

	9.2 การออกแบบผลิตภัณฑ์และบริการดิจิทัล
	9.2.1 แรงบันดาลใจจากศิลปะและวัฒนธรรมในการสร้างประสบการณ์ผู้ใช้

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 10  ความเชื่อมโยงของศิลปะและวัฒนธรรมกับ ธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัล (ระดับชุมชน)
	10.1 การใช้เทคโนโลยีส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรม
	10.1.1 แพลตฟอร์มและเครื่องมือดิจิทัลสำหรับการเผยแพร่และเข้าถึงศิลปะวัฒนธรรม
	10.1.2 การสร้างประสบการณ์เสมือนจริง (VR/AR) สำหรับศิลปะและวัฒนธรรม

	10.2 การสร้างธุรกิจจากทุนทางวัฒนธรรม
	10.2.1 ตัวอย่างและแนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการสร้างสรรค์จากวัฒนธรรมท้องถิ่นของประเทศไทย

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 11  ความเชื่อมโยงของศิลปะและวัฒนธรรมกับ ธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัล (ระดับสังคม)
	11.1 บทบาทในการส่งเสริมความหลากหลาย
	11.1.1 การใช้เทคโนโลยีในการสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ระหว่างวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	11.1.2 การนำเสนอและอนุรักษ์วัฒนธรรมที่ถูกมองข้ามผ่านสื่อดิจิทัล

	11.2 เทคโนโลยีกับการอนุรักษ์วัฒนธรรม
	11.2.1 โครงการและตัวอย่างการใช้เทคโนโลยีในการบันทึกและอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 12  ความมุ่งมั่นตั้งใจและความเพียรพยายามในการขับเคลื่อนธุรกิจสร้างสรรค์ดิจิทัล
	12.1 การพัฒนา Mindset ลักษณะผู้ประกอบการ
	12.1.1 ความมุ่งมั่นและการตั้งเป้าหมายที่ชัดเจน
	12.1.2 การจัดการกับความท้าทายและความล้มเหลว

	12.2 ความสำคัญของความเพียรพยายาม
	12.2.1 การเรียนรู้และปรับตัวอย่างต่อเนื่อง
	12.2.2 การสร้าง Resilience ในการทำธุรกิจ

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 13  จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมดิจิทัล
	13.1 หลักการจริยธรรมทางเทคโนโลยี
	13.1.1 ประเด็นที่สำคัญในการพัฒนาและใช้เทคโนโลยี
	13.1.2 กรอบจริยธรรมสำหรับนักพัฒนาและผู้ประกอบการดิจิทัล

	13.2 ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
	13.2.1 แนวทางการสร้างนวัตกรรมที่ยั่งยืนและเป็นประโยชน์ต่อสังคม
	13.2.2 การลดผลกระทบด้านลบของเทคโนโลยีดิจิทัลต่อสิ่งแวดล้อม

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 14  การมีส่วนร่วมและความเป็นพลเมืองที่ริเริ่มสิ่งใหม่ ในบริบทดิจิทัล
	14.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมออนไลน์
	14.1.1 เครื่องมือและแพลตฟอร์มสำหรับการมีส่วนร่วมของพลเมือง
	14.1.2 การสร้างชุมชนออนไลน์ที่เข้มแข็งและสร้างสรรค์

	14.2 เทคโนโลยีกับการสร้างสรรค์นวัตกรรมสังคม
	14.2.1 ตัวอย่างและแนวคิดโครงการนวัตกรรมเพื่อสังคมที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
	14.2.2 การระดมสมองเพื่อสร้างแนวคิดนวัตกรรมที่ตอบโจทย์ปัญหาสังคม

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	สัปดาห์ที่ 15  สรุป นำเสนอผลงานและแนวทางการประยุกต์
	15.1 ทบทวนและบูรณาการความรู้
	15.1.1 สรุปประเด็นสำคัญและแนวคิดหลักตลอดรายวิชา
	15.1.2 การเชื่อมโยงความรู้ไปสู่บริบทของธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล

	15.2 การนำเสนอโครงการกลุ่ม
	15.2.1 การนำเสนอแนวคิด โครงการ และผลลัพธ์
	15.2.2 การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพและการตอบข้อซักถาม

	15.3 การต่อยอดและการประยุกต์ในงานและการเรียนรู้
	15.3.1 แนวทางการนำหลักการความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์ไปประยุกต์ในการทำงานและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
	15.3.2 การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในฐานะพลเมืองสร้างสรรค์ในโลกดิจิทัล

	สรุป
	คำถามทบทวน
	รายการอ้างอิง

	บรรณานุกรม
	ภาคผนวก
	สัดส่วนการประเมินและแนวทางการวัดและประเมินผล
	รายละเอียด LOs
	โครงสร้างเนื้อหารายสัปดาห์และ Lesson Learning Outcomes (LOs) ที่สอดคล้องกับ CLOs
	สัปดาห์ที่ 1-2 หลักการพื้นฐานและความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์ในบริบทดิจิทัล
	หัวข้อ
	 แนวคิดและความหมายของพลเมืองสร้างสรรค์
	 องค์ประกอบและคุณลักษณะของพลเมืองสร้างสรรค์
	 บริบทของธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล
	 สิทธิและความรับผิดชอบของพลเมืองในโลกดิจิทัล
	 โอกาสและความท้าทายในการพัฒนาธุรกิจริเริ่มสร้างสรรค์ในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล

	Lesson Learning Outcomes (LOs)
	LO1.1 อธิบายแนวคิดพื้นฐานและความหมายของพลเมืองสร้างสรรค์ได้ (CLO1 - Understanding)
	LO1.2 ระบุองค์ประกอบและคุณลักษณะสำคัญของพลเมืองสร้างสรรค์ได้ (CLO1 - Remembering)
	LO1.3 อธิบายบริบทและความเชื่อมโยงระหว่างพลเมืองสร้างสรรค์ ธุรกิจสร้างสรรค์ และเทคโนโลยีดิจิทัลได้ (CLO1 - Understanding)
	LO1.4 ตระหนักถึงสิทธิและความรับผิดชอบของตนเองในฐานะพลเมืองดิจิทัล (CLO1 - Understanding)
	LO1.5 วิเคราะห์โอกาสและความท้าทายในการพัฒนาธุรกิจริเริ่มสร้างสรรค์ในสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัลได้ (CLO1 - Analyzing)

	สัปดาห์ที่ 3-5 การประยุกต์หลักการความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์ในการดำเนินธุรกิจสร้างสรรค์บนแพลตฟอร์มดิจิทัล
	หัวข้อ
	 หลักการประกอบกิจการที่ดี (Good Governance) ในบริบทดิจิทัล
	 กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจดิจิทัล (เช่น PDPA Copyright E-Commerce Law)
	 ความโปร่งใสและความรับผิดชอบในการดำเนินธุรกิจดิจิทัล
	 แนวทางการสร้างความไว้วางใจและความน่าเชื่อถือในธุรกิจดิจิทัล
	 กรณีศึกษาการประยุกต์ใช้หลักการพลเมืองสร้างสรรค์ใน การดำเนินธุรกิจดิจิทัล

	Lesson Learning Outcomes (LOs)
	LO2.1 อธิบายหลักการประกอบกิจการที่ดีในบริบทของ การดำเนินธุรกิจบนแพลตฟอร์มดิจิทัลได้ (CLO2 - Understanding)
	LO2.2 ระบุและอธิบายกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจดิจิทัลได้ (CLO2 - Remembering)
	LO2.3 ประยุกต์หลักความโปร่งใสและความรับผิดชอบใน การวางแผนธุรกิจดิจิทัลได้ (CLO2 - Applying)
	LO2.4 เสนอแนวทางการสร้างความไว้วางใจและความน่าเชื่อถือให้กับลูกค้าในธุรกิจดิจิทัลได้ (CLO2 - Applying)
	LO2.5 วิเคราะห์กรณีศึกษาการประยุกต์ใช้หลักการพลเมืองสร้างสรรค์ในการดำเนินธุรกิจดิจิทัลได้ (CLO2 - Analyzing)

	สัปดาห์ที่ 6-8 การวิเคราะห์และประเมินตนเอง องค์กร และธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัลตามหลักการความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์
	หัวข้อ
	 หลักการเป็นคนไทยที่พึงประสงค์และคุณค่าทางสังคม
	 การวิเคราะห์ SWOT ตนเองในบริบทของการเป็นพลเมืองสร้างสรรค์
	 การประเมินองค์กรและธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัลตามหลักการพลเมืองสร้างสรรค์
	 ผลกระทบของธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัลต่อสังคมในมิติต่าง ๆ (เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม)
	 แนวทางการลดผลกระทบด้านลบและส่งเสริมผลกระทบด้านบวกต่อสังคม

	Lesson Learning Outcomes (LOs)
	LO3.1 อธิบายหลักการเป็นคนไทยที่พึงประสงค์และคุณค่าทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับพลเมืองสร้างสรรค์ได้ (CLO3 - Understanding)
	LO3.2 วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรคของตนเองในฐานะพลเมืองสร้างสรรค์ได้ (CLO3 - Analyzing)
	LO3.3 ประเมินองค์กรและธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัลตามหลักการความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์ได้ (CLO3 - Evaluating)
	LO3.4 วิเคราะห์ผลกระทบของธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัลต่อสังคมในมิติต่าง ๆ ได้ (CLO3 - Analyzing)
	LO3.5 เสนอแนวทางการลดผลกระทบด้านลบและส่งเสริมผลด้านบวกของธุรกิจดิจิทัลต่อสังคมได้ (CLO3 - Creating)

	สัปดาห์ที่ 9-11 การบูรณาการศิลปะ วัฒนธรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการพัฒนาแนวคิดทางธุรกิจสร้างสรรค์
	หัวข้อ
	 ความเชื่อมโยงระหว่างศิลปะ วัฒนธรรม และธุรกิจสร้างสรรค์
	 บทบาทของเทคโนโลยีดิจิทัลในการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
	 แนวทางการบูรณาการศิลปะ วัฒนธรรม และเทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ
	 การสร้างคุณค่าทางเศรษฐกิจและสังคมจากการบูรณาการ
	 กรณีศึกษาธุรกิจสร้างสรรค์ที่ประสบความสำเร็จจากการบูรณาการ

	Lesson Learning Outcomes (LOs)
	LO4.1 อธิบายความเชื่อมโยงระหว่างศิลปะ วัฒนธรรม และธุรกิจสร้างสรรค์ได้ (CLO4 - Understanding)
	LO4.2 ระบุบทบาทของเทคโนโลยีดิจิทัลในการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรมได้ (CLO4 - Remembering)
	LO4.3 ประยุกต์ใช้แนวทางการบูรณาการศิลปะ วัฒนธรรม และเทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาแนวคิดทางธุรกิจได้ (CLO4 - Applying)
	LO4.4 วิเคราะห์คุณค่าทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดจากการบูรณาการได้ (CLO4 - Analyzing)
	LO4.5 สร้างแนวคิดทางธุรกิจสร้างสรรค์ที่บูรณาการศิลปะ วัฒนธรรม และเทคโนโลยีดิจิทัลในระดับองค์กร ชุมชน หรือสังคมได้ (CLO4 - Creating)

	สัปดาห์ที่ 12 ความมุ่งมั่นตั้งใจและความเพียรพยายามใน การขับเคลื่อนธุรกิจสร้างสรรค์ดิจิทัล
	หัวข้อ
	 แนวคิดและองค์ประกอบของ Mindset แบบผู้ประกอบการ
	 ความสำคัญของความมุ่งมั่นและการตั้งเป้าหมายที่ชัดเจน
	 การจัดการกับความท้าทายและความล้มเหลว
	 การเรียนรู้และปรับตัวอย่างต่อเนื่อง
	 การสร้าง Resilience ในการดำเนินธุรกิจ

	Lesson Learning Outcomes (LOs)
	LO5.1 อธิบายแนวคิดและองค์ประกอบของ Mindset แบบผู้ประกอบการได้ (CLO5 - Understanding)
	LO5.2 ตระหนักถึงความสำคัญของความมุ่งมั่นและการตั้งเป้าหมายที่ชัดเจนในการขับเคลื่อนธุรกิจ (CLO5 - Understanding)
	LO5.3 เสนอแนวทางการจัดการกับความท้าทายและความล้มเหลวในการดำเนินธุรกิจสร้างสรรค์ดิจิทัลได้ (CLO5 - Applying)
	LO5.4 อธิบายความสำคัญของการเรียนรู้และปรับตัวอย่างต่อเนื่องในการทำธุรกิจ (CLO5 - Understanding)
	LO5.5 แสดงความมุ่งมั่นและความเพียรพยายามในการพัฒนาแนวคิดธุรกิจของตนเอง (CLO5 - Affective - Demonstrate)

	สัปดาห์ที่ 13 จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อส่วนรวมใน การสร้างสรรค์นวัตกรรมดิจิทัล
	หัวข้อ
	 หลักการจริยธรรมทางเทคโนโลยี (ความเป็นส่วนตัว ความปลอดภัยของข้อมูล อคติในอัลกอริธึม)
	 กรอบจริยธรรมสำหรับนักพัฒนาและผู้ประกอบการดิจิทัล
	 ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมในการสร้างสรรค์นวัตกรรม
	 แนวทางการสร้างนวัตกรรมที่ยั่งยืนและเป็นประโยชน์ต่อสังคม
	 การลดผลกระทบด้านลบของเทคโนโลยีดิจิทัลต่อสิ่งแวดล้อม

	Lesson Learning Outcomes (LOs)
	LO5.6 อธิบายหลักการจริยธรรมทางเทคโนโลยีที่สำคัญได้ (CLO5 - Understanding)
	LO5.7 ระบุกรอบจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้ (CLO5 - Remembering)
	LO5.8 ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมในการสร้างสรรค์นวัตกรรม (CLO5 - Understanding)
	LO5.9 เสนอแนวทางการสร้างนวัตกรรมที่ยั่งยืนและเป็นประโยชน์ต่อสังคมได้ (CLO5 - Applying)
	LO5.10 แสดงความตระหนักถึงผลกระทบด้านจริยธรรมและสังคมในการพัฒนาธุรกิจดิจิทัล (CLO5 - Affective - Demonstrate)

	สัปดาห์ที่ 14 การมีส่วนร่วมและความเป็นพลเมืองที่ริเริ่มสิ่งใหม่ในบริบทดิจิทัล
	หัวข้อ
	 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมออนไลน์ของพลเมือง
	 เครื่องมือและแพลตฟอร์มสำหรับการมีส่วนร่วมของพลเมือง (Social Media แพลตฟอร์ม Petition Crowdsourcing)
	 การสร้างชุมชนออนไลน์ที่เข้มแข็งและสร้างสรรค์
	 เทคโนโลยีกับการสร้างสรรค์นวัตกรรมสังคม
	 ตัวอย่างและแนวคิดโครงการนวัตกรรมเพื่อสังคมที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
	 การระดมสมองเพื่อสร้างแนวคิดนวัตกรรมที่ตอบโจทย์ปัญหาสังคม

	Lesson Learning Outcomes (LOs)
	LO4.6 อธิบายเครื่องมือและแพลตฟอร์มดิจิทัลที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของพลเมืองได้ (CLO4 - Understanding)
	LO4.7 เสนอแนวทางการสร้างชุมชนออนไลน์ที่เข้มแข็งและสร้างสรรค์ได้ (CLO4 - Applying)
	LO4.8 วิเคราะห์ตัวอย่างและแนวคิดโครงการนวัตกรรมเพื่อสังคมที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้ (CLO4 - Analyzing)
	LO4.9 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อสังคมได้ (CLO4 - Applying)
	LO4.10 สามารถระดมสมองเพื่อสร้างแนวคิดนวัตกรรมที่ตอบโจทย์ปัญหาสังคมได้ (CLO4 - Creating)

	สัปดาห์ที่ 15 สรุป นำเสนอผลงานและแนวทางการประยุกต์
	หัวข้อ
	 ทบทวนและบูรณาการความรู้ตลอดรายวิชา
	 การเชื่อมโยงความรู้ไปสู่บริบทของธุรกิจสร้างสรรค์และเทคโนโลยีดิจิทัล
	 การนำเสนอโครงการกลุ่ม: แนวคิด โครงการ และผลลัพธ์
	 การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพและการตอบข้อซักถาม
	 แนวทางการนำหลักการความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์ไปประยุกต์ในการทำงานและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
	 การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในฐานะพลเมืองสร้างสรรค์ในโลกดิจิทัล

	Lesson Learning Outcomes (LOs)
	LO1.6 สรุปและบูรณาการความรู้เกี่ยวกับหลักการความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์ในบริบทดิจิทัลได้ (CLO1 - Understanding)
	LO2.6 เชื่อมโยงหลักการความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์กับการดำเนินธุรกิจสร้างสรรค์บนแพลตฟอร์มดิจิทัลได้ (CLO2 - Applying)
	LO3.6 ประเมินโครงงานกลุ่มตามหลักการความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์และผลกระทบต่อสังคมได้ (CLO3 - Evaluating)
	LO4.11 นำเสนอแนวคิดและผลลัพธ์ของโครงงานกลุ่มที่บูรณาการศิลปะ วัฒนธรรม และเทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ (CLO4 - Creating)
	LO5.11 อธิบายแนวทางการนำหลักการความเป็นพลเมืองสร้างสรรค์ไปประยุกต์ใช้ในการทำงานและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องได้ (CLO5 - Understanding)
	LO5.12 แสดงความมุ่งมั่นในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในฐานะพลเมืองสร้างสรรค์ในโลกดิจิทัล (CLO5 - Affective - Act)
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