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รายการข้อมูล วันที่ก าหนด 
วันเดือนปีที่สภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติหลักสูตร 22 กันยายน 2566 
ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา และเดือนที่สภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติให้เปิดสอน  1/2567 

เดือนสิงหาคม 2567 
ระยะเวลาการศึกษา 4 ปี 
วันที่สถาบันอุดมศึกษาแจ้งหลักสูตรการศึกษาให้กับ สป.อว. 20 ตุลาคม 2566 
เดือน/ปี ที่ต้องตรวจสอบการด าเนินการศึกษาให้แล้วเสร็จ  ก่อนเดือนสิงหาคม 2569 

  

 

ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 - 6 
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ส่วนที่ 1 ผลการตรวจสอบความสอดคล้อง 

ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 
 

 รายการข้อมูล  สอดคล้อง/ 
X ไม่สอดคล้อง 

1 วันเดือนปีที่สภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติหลักสูตร  

2 ปีการศึกษาที่สภาสถาบันอุดมศึกษาอนุมัติให้เปิดสอน  

3 ชื่อหลักสูตร (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ)   

4 ชื่อปริญญา และชื่อย่อปริญญา (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ)  

5 จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตรและโครงสร้างหลักสูตร   

6 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคุณสมบัติ   

7 อาจารย์ประจ าหลักสูตรและคุณสมบัติ   

8 แผนรับนักศึกษา   
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ส่วนที่ 2 ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้ง 

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

ประเด็นตรวจสอบความสอดคล้องตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา  

จ านวนจุดตรวจสอบ 
(check points) 

ข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต 
เพื่อการปรับปรุง 

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ 5 7 
2. โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาและรายวิชา 3 4 
3. การจัดกระบวนการเรียนรู้ 2 4 
4. วิธีการวัดและประเมินผู้เรียน 2 4 
5. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตรและการบริหารคุณภาพ 3 6 

รวมทั้งหมด (5 ประเด็น) 15 จุด 25 ข้อ 
 

ค าชี้แจง 
1. สป.อว. ตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา (pre audit) โดยอิงแนวคิดการจัดท าหลักสูตรแบบเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ 

(outcome-based curriculum) และเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLO) ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เร่ือง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

2. ประเด็นการตรวจสอบเอกสารหลักสูตรมี 5 ประเด็น ประกอบด้วยจุดตรวจสอบ (check points) ภายใต้แต่ 
3. ละประเด็น รวมทั้งหมด 15 ข้อ โดยวิเคราะห์ข้อมูลและหลักฐานที่เป็นค าอธิบายการออกแบบหลักสูตรในเอกสารหลักสูตร 
4. หลักสูตรจะได้รับข้อมูลเกี่ยวกับผลการตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา เป็นรายประเด็นและโดยภาพรวม และแนวทางการ

ปรับปรุงแก้ไขเอกสารหลักสูตรตามข้อเสนอแนะของ สป.อว.  

การด าเนินงานของหลักสูตรหลังได้รับผลการตรวจสอบ 
1.  กรณีที่เอกสารหลักสูตรสอดคลอ้งกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษา พ.ศ. 2565  แต่ค าอธิบายบางประเด็นไม่ชัดเจน 

1) สป.อว. จะมีข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงในจุดตรวจสอบย่อย หลักสูตรควรปรับปรุงแก้ไขเอกสารหลักสูตรในข้อรายการ
ที่มีการก าหนดเครื่องหมาย ภายใต้แต่ละจุดตรวจสอบ ให้ครบทุกประเด็น  

2) หากหลักสูตรไม่เห็นด้วยกับข้อเสนอแนะจาก สป.อว. ในประเด็นใดก็ตาม เนื่องจากเห็นว่าได้จัดท าค าอธิบายใน
เอกสารหลักสูตรชัดเจนแล้ว หลักสูตรสามารถด าเนินการโดยไม่แก้ไขตาม แต่ต้องเตรียมค าอธิบายเพิ่มเติมในขณะที่
มีการตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษาก่อนผู้เรียนส าเร็จการศึกษา (post audit)  

3) หลักสูตรสามารถปรับปรุงประเด็นอ่ืนเพิ่มเติมจากข้อเสนอแนะได้ เพื่อให้เอกสารหลักสูตรมีความชัดเจนยิ่งขึ้น 
4) หลักสูตรไม่ต้องส่งเอกสารหลักสูตรฉบับปรับปรุงมายัง สป.อว. แต่ขอให้จัดเตรียมเอกสารหลักสูตรฉบับปรับปรุงให้ 

สป.อว. พิจารณาในช่วงที่มีการตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษา ก่อนผู้เรียนส าเร็จการศึกษา (post audit) 
2.  กรณีที่เอกสารหลักสูตรไม่สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ในประเด็นใดก็ตาม หลักสูตรต้อง

เร่งด าเนินการแก้ไข และส่งเอกสารหลักสูตรที่ปรบัใหม่มายัง สป.อว. ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
3. หากหลักสูตรยังไม่ชัดเจนในข้อเสนอแนะประเด็นใด สามารถติดต่อสอบถามกับ สป.อว. เพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกันได้ 
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 4 
1. ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ผลการตรวจสอบประเด็น 1 
หลักสูตรมีค าอธิบายวัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 1. ไมป่รากฏ/ไม่สอดคล้องกับมาตรฐาน   2. ปรับปรุงบางประเด็นให้ชดัเจนย่ิงขึ้น    3. ไม่มีข้อแก้ไข 
จุดตรวจสอบ และประเด็นปรับปรุงตามข้อรายการที่มีเครื่องหมาย  
 1. การอธิบายที่มาของการก าหนด PLO ของหลักสูตร ในการผลิตผู้เรียนที่ตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย 

(customer-based) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ พันธกิจและยุทธศาสตร์สถาบัน และอัตลักษณ์สถาบัน  
  1.1. อธิบายท่ีมาของ PLO โดยอ้างอิงข้อมูลจากผลการสังเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนไดเ้สีย ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ประเทศ สถานการณ์โลก ข้อก าหนดตามมาตรฐานวิชาชีพ หรืออัตลักษณ์สถาบัน (ถ้ามี)  อธิบายสิ่งท่ีปรับจากหลักสูตร
เดิม เช่น ปรับ PLO โครงสร้างเนื้อหา การเรียนการสอน การประเมินผล หรือการบริหารหลักสูตรสอดคล้องกับอาชีพท่ี
ก าหนด ท้ังน้ี ควรระบุวิธีการวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ผู้แทนกลุ่ม จ านวนผู้ให้ข้อมูล โดยอาจ
น าเสนอในภาคผนวก) 

 1.2. ก าหนด PLO สอดคล้องกับระดับการศึกษา (อนุปริญญา ปริญญาตรี ป. บัณฑิต ปริญญาโท ป.บัณฑิตชั้นสูง ปริญญาเอก 
ตามประกาศ กมอ. เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565) ท้ังนี้ ไม่ควร
คัดลอกข้อความจากประกาศฯ ดังกล่าว มาก าหนดเป็น PLO ของหลักสูตร 

 1.3. ระบุ PLO ให้คงเส้นคงวา มี PLO เพียงชุดเดียวและใช้เป็นตัวตั้งในการออกแบบโครงสร้างหลักสูตร การเรียนการสอน 
การวัดและประเมินผล และการบริหารจัดการคุณภาพ  ท้ังนี้ PLO ควรสะท้อนคุณลักษณะผู้เรียนท่ีเข้าใจง่าย ไม่จ าแนก
แยกย่อยมากเกินไป จนประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ได้ยาก และไม่ควรระบุอาชีพท่ีผู้เรียนต้องมีคุณลักษณะเกินกว่า PLO 
ท่ีก าหนดในหลักสูตร หรือเกินกว่าการออกแบบหลักสูตร 

 2. การก าหนดวัตถุประสงค์หลักสูตรสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 และมาตรฐานวิชาชีพ (ถ้ามี) 
  2.1. ควรก าหนดวัตถุประสงค์ของการผลิตบัณฑิตให้ครอบคลุมมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 อย่างน้อย 4 

ด้าน  (ความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคล) ไม่ควรน ากรอบมาตรฐานระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552  (5 
ด้าน) ท่ีเคยประกาศใช้  มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเพิ่มขึ้นอีกชุดหน่ึง 

 3. ความสอดคล้องระหว่างการก าหนด PLO กับ วัตถุประสงค์หลักสูตร 
  3.1. ควรมีค าอธิบายท่ีแสดงความสอดคล้องของ PLO  กับวัตถุประสงค์หลักสูตรซ่ึงครอบคลุมผลลัพธ์การเรียนรู้ครบถ้วน 

ท้ังนี้ อาจท าตารางเชื่อมโยง (mapping) ให้เข้าใจชัดเจน 
 4. การก าหนดวิธีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้หลังส าเร็จการศึกษา  
  4.1. ควรมีค าอธิบายวิธีการประเมิน PLO หลังส าเร็จการศึกษา โดยระบุตัวชี้วัดหรือหลักฐานท่ีสะท้อน PLO ครบถ้วน  

(ปรากฏอยู่ในส่วนของค าอธิบายด้านวิธีการวัดและประเมินผู้เรียน) 
 5. การก าหนด PLO ส าหรับหลักสูตรที่มีแผนการศึกษาหลายแผน  
  5.1. ส าหรับหลักสูตรที่ก าหนดแผนการศึกษาหลายแบบ เช่น แผนวิชาการ/แผนวิชาชีพ หรือแผนการศึกษารายวิชาและ

ท าวิทยานิพนธ์/แผนการท าวิทยานิพนธ์อย่างเดียว ควรก าหนด PLO ส าหรับแต่ละแผนการศึกษาแยกเป็นคนละชุด 
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 5 
2. โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาและรายวิชา 

ผลการตรวจสอบประเด็น 2  
หลักสูตรมีค าอธิบายโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาและรายวิชาที่เชื่อมโยงกับ PLO 
 1. ไมป่รากฏ/ไม่สอดคล้องกับมาตรฐาน   2. ปรับปรุงบางประเด็นให้ชดัเจนย่ิงขึ้น    3. ไม่มีข้อแก้ไข 
จุดตรวจสอบ และประเด็นปรบัปรุงตามข้อรายการที่มีเครื่องหมาย  
 6. การก าหนดคุณสมบัติผู้เรียนสอดคล้องกับระดับหลักสูตรและแผนการศึกษา 
  

 
6.1. ก าหนดคุณสมบัติของผู้รับเข้าศึกษาใหส้อดคล้องกับระดับของหลักสูตร (อนุปริญญา ปริญญาตรี ป.บัณฑิต  

ปริญญาโท ป.บัณฑิตชั้นสูง ปริญญาเอก อิงประกาศผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 
 6.2. ส าหรับหลักสูตรที่ก าหนดแผนการศึกษาหลายแบบ  ควรก าหนดคุณสมบัติผู้เรียนต่างกันตามแผนการศึกษาแต่ละ

แบบ 
 7. การก าหนดแนวทางการเตรียมความพร้อม การปรับพื้นฐานความรู้ ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนที่รับเข้าศึกษา  
      7.1. อธิบายวิธีการเตรียมความพร้อมให้เพียงพอส าหรับการเรียนตามแผนการศึกษาและคุณสมบัติผู้เรียน ดังตัวอย่างเช่น 

 กรณีท่ีรับนักศึกษาท่ีมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงกับสาขาวิชาท่ีสมัครเรียน หรือ 
 กรณีก าหนดหลายแผนการศึกษา (แผนวิชาการ/แผนวิชาชีพ หรือแผนการศึกษารายวิชา/แผนท าวิทยานิพนธ์) หรือ 
 กรณีจัดท าเป็นหลักสูตรนานาชาติ หรือหลักสูตรที่รับนักศึกษาต่างชาติมาเรียนในหลักสูตรปกติด้วย 

 8. การออกแบบโครงสร้างรายวิชา และความสัมพนัธ์ระหว่างการออกแบบโครงสร้างรายวิชากับ PLO 
  8.1. อธิบายหรือจัดท าตารางเชื่อมโยง (Mapping) ระหว่าง PLO กับรายวิชาส าคัญ ท้ังนี้ รายวิชาใน Mapping ควรเป็นวิชา

หลักหรือวิชาบังคับท่ีผูเ้รียนทุกคนต้องเรียน  ส าหรับรายวิชาการศึกษาท่ัวไป (ระดับปริญญาตรี) หรือรายวิชาเลือก หาก
เป็นวิชาท่ีไม่สัมพันธ์กับ PLO ท่ีก าหนด ไม่ควรน าวิชาน้ันมาอยู่ใน Mapping 

 

3. การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
ผลการตรวจสอบประเด็น 3  

หลักสูตรมีค าอธิบายการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับ PLO 
 1. ไมป่รากฏ/ไม่สอดคล้องกับมาตรฐาน   2. ปรับปรุงบางประเด็นให้ชดัเจนย่ิงขึ้น    3. ไม่มีข้อแก้ไข 
จุดตรวจสอบ และประเด็นปรบัปรุงตามข้อรายการที่มีเครื่องหมาย  
 9. การออกแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ และความสัมพันธ์ระหว่างการจัดกระบวนการเรียนรู้กับ PLO 
  9.1. อธิบายหรือ Mapping กลยุทธ์การเรียนการสอนกับการประเมิน PLO ท้ังน้ี ควรระบุวิธีสอนตามแนวคิดหลัก (เช่น การ

บรรยาย การสัมมนา การสอนแบบอิงปัญหา การสอนอิงการวิจัย)  ไม่ควรใช้วิธีการสอนหลากหลายวิธีมากเกินไป หรือ
ใช้เหมือนกันกับทุกวิชา/PLO  และไม่ควรออกแบบการจัดการเรียนการสอนเป็นการระบุขั้นตอนการชี้แจงวิธีเรียน การ
มอบหมายงาน การประเมิน ฯลฯ  ท้ังนี้ หลักสูตรสามารถเชื่อมโยง PLO กับรายวิชา การเรียนการสอน การประเมิน 
ใน Mapping เดียวกันได้  

 9.2. ส าหรับหลักสูตรที่ก าหนดแผนการศึกษาหลายแบบ ควรออกแบบการเรียนการสอนต่างกัน 
 10. การจัดกระบวนการเรียนรู้ส าหรับการปฏิบัติที่สามารถน าสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้ในสถานการณ์จริงได้ 
  10.1. ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ในวิชาต่าง ๆ โดยเฉพาะวิชาบังคับ ท่ีเน้นการเรียนรู้จากประสบการณ์ หรือการเรียนรู้จาก

การฝึกปฏิบัติอิงสถานการณ์จริง หรือโลกการท างานจริง 
 10.2. ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรี ควรอธิบายการจัดกระบวนการเรียนรู้ส าหรับการฝึกปฏิบัติตามแนวคิดท่ีก าหนด เช่น การ

ใช้รูปแบบสหกิจศึกษา การฝึกตามเงื่อนไขของสภาวิชาชีพ หรือการท าโครงงาน CWIE ฯลฯ 
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Highlight
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4. วิธีการวัดและประเมินผู้เรียน 

ผลการตรวจสอบประเด็น 4 
หลักสูตรมีค าอธิบายวิธีการวัดและประเมินผู้เรียนที่เชื่อมโยงกับ PLO 
 1. ไมป่รากฏ/ไม่สอดคล้องกับมาตรฐาน   2. ปรับปรุงบางประเด็นให้ชดัเจนย่ิงขึ้น    3. ไม่มีข้อแก้ไข 
จุดตรวจสอบ และประเด็นปรบัปรุงตามข้อรายการที่มีเครื่องหมาย  
 11. การอธิบายวิธีวัดและประเมินเกี่ยวกับความรู้ ทักษะ จริยธรรม  และลักษณะบุคคล จากหลักฐานเชิงประจักษ์ 
  11.1. อธิบายหรือจัดท าตารางเชื่อมโยง (Mapping) ระหว่าง PLO กับการประเมิน PLO ท้ังนี้ หลักสูตรอาจเชื่อมโยง PLO 

กับรายวิชา การเรียนการสอน การประเมิน ใน Mapping เดียวกันได้ ท้ังน้ี  ไม่ควรน าเสนอแต่หลักเกณฑ์หรือแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินรายวิชาหรือการตัดสินผลตามข้อก าหนดของสถาบัน ซ่ึงเป็นหลักเกณฑ์ที่ใช้ปฏิบัติท่ัวไป 

 12. การก าหนดตัวชี้วัด หรือผลผลิตของการเรียนรู้ที่สะท้อน  PLO ครบถ้วนชัดเจน เมื่อสิ้นสุดการศึกษา 
  12.1. ก าหนดตัวบ่งชี้ หลักฐานชิ้นงาน ผลงานสะท้อน PLO ในแต่ละช่วงเวลาของการศึกษา อาจเกิดจากการเรียนใน

รายวิชา/กิจกรรม/โครงการเสริมหลักสูตร หรือชิ้นงานท่ีบูรณาการจากการเรียนรู้ระหว่างวิชา 
 12.2. ก าหนดตัวบ่งชี้ หลักฐานชิ้นงาน ผลงานสะท้อน PLO เมื่อส าเร็จการศึกษา เป็นผลงานท่ีสะท้อนความสามารถของ

ผู้เรียนในการประกอบอาชีพได้  ไม่ควรใช้แต่การประเมินจากรายวิชาเพียงแหล่งเดียว เช่น คะแนนผลทดสอบความรู้ 
การสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม ความรับผิดชอบในการท างาน ความคิดเห็นหรือความพึงพอใจของผู้เรียน แล้ว
น ามาเฉลี่ยเป็น PLO แบบสะสม 

 12.3. อธิบายวิธีการให้ข้อมูลป้อนกลับและแนวทางการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนแก่ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้อง จาก
หลักฐาน ชิ้นงาน ผลงานระหว่างการศึกษา หรือหลังสิ้นสุดการศึกษา รวมท้ัง การอธิบายวิธีทบทวนผลการด าเนินงาน
เพื่อปรับการด าเนินงาน โดยเฉพาะการปรับปรุงการบริหารจัดการการเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  

 
  



 7 
5. ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตรและการบริหารคุณภาพ 

ผลการตรวจสอบประเด็น 5  
หลักสูตรมีค าอธิบายระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตรและการบริหารคุณภาพที่เชื่อมโยงกับ PLO 
 1. ไมป่รากฏ/ไม่สอดคล้องกับมาตรฐาน   2. ปรับปรุงบางประเด็นให้ชดัเจนยิ่งขึ้น    3. ไม่มีข้อแก้ไข 
จุดตรวจสอบ และประเด็นปรบัปรุงตามข้อรายการที่มีเครื่องหมาย  
 13. Quality Planning (Plan)  

การออกแบบระบบประกันคุณภาพและกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพ โดยการวางแผนงานให้เกิด PLO ครบถ้วน 
  13.1. ออกแบบตัวชี้วัดกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรโดยเน้น PLO เป็นตัวตั้ง  ไม่ควรใช้แต่ตัวบ่งชี้การด าเนินงาน

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2552 ท้ังหมด 12 ตัวบ่งชี้เดิม ตามท่ี สกอ. เคยก าหนด เพราะอาจไม่
เหมาะกับการน ามาใช้บริหารจัดการคุณภาพท่ีเน้น PLO   

 13.2. ควรปรับออกแบบระบบประกันคุณภาพท่ีเน้นการประกันผลลัพธ์การเรียนรู้ ไม่ควรอิงแต่การประกันคุณภาพตาม
องค์ประกอบผู้สอน ผู้เรียน การเรียนการสอน การประเมิน สิ่งอ านวยความสะดวก ฯลฯ และไม่ควรอธิบายแต่เพียง
การก าหนดแผนงาน การท าตามแผน แต่ต้องอธิบายกระบวนการก ากับติดตาม และการปรับปรุงการด าเนินงาน ตั้งแต่
การวางแผนการศึกษา การจัดการเรียนรู้ การประเมิน PLO แต่ละช่วงระยะเวลาการศึกษา และออกแบบระบบการให้
ข้อมูลสะท้อนการปฏิบัติงานตามแผนระหว่างการศึกษา และเมื่อสิ้นสุดการศึกษา   

 13.3. ก าหนดตัวชี้วัดท่ีใช้ส าหรับการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมและตรวจสอบคุณภาพ (Quality 
Control) และการรักษาคุณภาพ (Quality Maintenance) ตลอดจนการบริหารความเสี่ยงที่อาจเกิดระหว่างการ
ด าเนินงาน เพื่อเป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ส าหรับการวางแผน การควบคุมคุณภาพ และการปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง 

 14. Quality Controlling (Do)  
การอธิบายระบบการประกันคุณภาพ การควบคุมการปฏิบัติให้บรรลุตาม PLO ครบถ้วน 

  14.1. ก าหนดจุดควบคุม (Control Point) ของกระบวนการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนคุณภาพท่ีก าหนด และน าไปสู่การ
ปรับปรุงพัฒนากระบวนการท างาน 

 15. Quality Improvement (Check, Act)  
การอธิบายแนวทางการตรวจสอบและการปรับปรุงการด าเนินงาน หากผลลัพธ์การเรียนรู้ไม่เป็นไปตามที่ก าหนด 

  15.1. อธิบายกระบวนการวิเคราะห์เหตุปัจจัยท่ีส่งผลต่อระดับความส าเร็จของการด าเนินงานท่ียึด PLO เป็นตัวตั้ง อธิบาย
วิธีการปรับปรุงแก้ไขปรับปรุงการด าเนินงานหาก PLO ไม่บรรลุ หรือมีแนวโน้มไม่บรรลุตามช่วงเวลาท่ีก าหนดในแผน 
และอธิบายวิธีการให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อการปรับปรุงคุณภาพ (Quality Improvement Feedback) 

 15.2. อธิบายวิธีการ ช่องทางสื่อสาร และเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการออกแบบ การบริหารจัดการหลักสูตร และผลการ
ด าเนินงานแก่ผู้เกี่ยวข้อง การท าความเข้าใจกับผู้เกี่ยวข้องเพื่อปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงานหาก PLO ไม่บรรลุ
เป้าหมายตามท่ีก าหนด 
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สรุปผลการตรวจสอบเอกสารหลักสูตรที่พบบ่อยและแนวทางการปรับปรุงโดยรวม 
โปรดประเมินตนเองเพื่อการเรียนรู้ร่วมกัน 

 ข้อ ผลการตรวจสอบ ข้อเสนอแนะโดยภาพรวม 
 1 แนวคิดการท าเอกสารหลักสูตรเป็นแนวคิดเดิมท่ีเน้น

เนื้อหาวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร มากกว่าการเน้น
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามแนวคิดใหม่  

ควรปรับหลักสูตรโดยอิงแนวคิดของหลักสูตรที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ 
(PLO) เป็นตัวตั้ง 

 2 การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLO) อิงความต้องการ
ของผู้จัดท าหลักสูตร และตรวจสอบโดยใช้ผู้ทรงคุณวุฒิ
ท่ีหลักสูตรก าหนดเอง ไม่ได้อิงความต้องการของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย หรืออิงแต่ขาดข้อมูลหลักฐานรองรับท่ีมา
ของ PLO 

ควรปรับปรุงโดยก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ตอบสนองวัตถุประสงค์ของ
การผลิตผู้เรียนซ่ึงอิงข้อมูลผลการวิเคราะห์ความต้องการและความ
คาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ พันธกิจและ
ยุทธศาสตร์สถาบัน และอัตลักษณ์สถาบัน รวมท้ังควรสอดคล้องกับ
ลักษณะของอาชีพท่ีก าหนดในหลักสูตร โดยอ้างอิงท่ีมาชัดเจน 

 3 แม้จะมีการก าหนด PLO ในหลักสูตร แต่การก าหนด
โครงสร้างรายวิชา การจัดท าแผนการศึกษา การ
ออกแบบการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมิน
ผู้เรียน ยังเป็นแบบหลักสูตรเดิมท่ีเน้นเนื้อหารายวิชา
เป็นตัวต้ัง 

หลักสูตรแบบเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLO) ยึด PLO เป็นตัวต้ัง ควร
อธิบายการวางแผนการศึกษา การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมิน 
ผู้เรียนท้ังระหว่างการศึกษา และสิ้นสุดการศึกษา ซ่ึงเน้นลักษณะของ
ผู้เรียนท่ีเกิดขึ้นตาม PLO ท่ีก าหนดครบถ้วน 

 4 การออกแบบตัวบ่งชี้การด าเนินงานตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 เป็นตัวบ่งชี้
วัดกระบวนการประกันคุณภาพการบริหารจัดการ
หลักสูตรแบบเดิมท่ีมีท้ังหมด 12 ตัวบ่งชี้  

สป.อว. ได้ยกเลิกตัวบ่งชี้การด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 แล้ว  ควรก าหนดตัวบ่งชีใ้นการ
บริหารจัดการคุณภาพท่ีเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  

 5 การบริหารจัดการคุณภาพแบบเน้นแต่การวางแผน และ
การท าตามแผน 

ควรออกแบบระบบการบริหารจัดการคุณภาพ ประกอบด้วยการวางแผน
คุณภาพ  Quality Planning (Plan)  การควบคุมการปฏิบัติ Quality 
Controlling (Do) การตรวจสอบทบทวนและปรับปรุง Quality 
Improvement (Check, Act) โดยก าหนดจุดควบคุมการด าเนินงาน 
การบริหารความเสี่ยง การให้ข้อมูลป้อนกลับการด าเนินงานท่ีน าไปสู่ 
PLO 
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ส่วนที่ 3 สรุปการพิจารณาตรวจสอบหลักสตูรการศึกษา 

3.1 สรุปความเห็นการตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา (รวมส่วนที่ 1 และ 2)  
   สอดคล้องตามมาตรฐานการอุดมศึกษาครบถ้วน (รวมส่วนที่ 1 และ 2) โดยไม่มีข้อแก้ไข 
   สอดคล้องตามมาตรฐานการอุดมศึกษาในประเด็นของเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร (ส่วนที่  1)  
ส าหรับมาตรฐาน การอุดมศึกษา (ส่วนที่ 2) มีข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงรายละเอียดของประเด็นที่ 1-5 ให้สมบูรณย์ิ่งขึ้น 
   สอดคล องตามมาตรฐานการอุดมศึกษาในประเด็นของเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร (ส่วนที่  1)  
ส าหรับมาตรฐานการอุดมศึกษา (ส่วนที่ 2) มีข้อเสนอแนะให้ปรับปรุงรายละเอียดที่ส าคัญของผลลัพธ์การเรียนรู้  
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา รวมถึงความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้กับโครงสร้างหลักสูตรการศึกษา 
ภายในระยะเวลา 60 วัน 
   ไม่สอดคล้องตามมาตรฐานการอุดมศึกษาในประเด็นของเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร (ส่วนที่  1)  
โดยให้สถาบันอุดมศึกษาจัดส่งผลการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษา ภายในระยะเวลา 30 วัน นับตั้ งแต่วันที่ได้รับหนังสือ
แจ้งผลจากคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาแล้ว 
 
3.2 ข้อเสนอแนะในภาพรวม 
 - 
 
หมายเหตุ มีค าแนะน าในประเด็นที่ขีดเส้นใต้ในแต่ละข้อ 
 


